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UCHWALA NR LVI. 1.2024
RADY GMINY WIENIAWA

z dnia 31 stycznia 2024 r.

w sprawie okre§lenia maksymalnej wysoko$ci wynagrodzenia dziennego opiekuna zatrudnianego przez
Gmin¢ Wieniawa

Na podstawie art. 18ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22023 1. poz. 40, 572, 1463, 1688) oraz art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2023 r. poz. 204, 1429),

Rada Gminy Wieniawa uchwala, co nastepuje

§1.
Okresla si¢ maksymalne wynagrodzenie dziennego opiekuna w oparciu o:

1) stawke ryczattowa - jako maksymalng stawke w wysokosci 120% minimalnego wynagrodzenia
wynikajacego z aktualnego Rozporzadzenia Rady Ministrow wydawanego na podstawie art. 2 ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracg; lub

2) stawke godzinowa - jako maksymalng stawke w wysokosci 120% minimalnego wynagrodzenia
wynikajacego z aktualnego Rozporzadzenia Rady Ministrow wydawanego na podstawie art. 2 ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Wieniawa.

§3.

Traci moc Uchwata Nr XLVI1.5.2023 Rady Gminy Wieniawa z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie okreslenia
maksymalnej wysokos$ci wynagrodzenia dziennego opiekuna.

§4.

Uchwatla podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Mazowieckiego i obowigzuje
od dnia 1 stycznia 2024 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
Wieniawa

Grzegorz Lipinski
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UZASADNIENIE

Zgodnie z dyspozycja art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3, Rada Gminy ustala maksymalng wysokos$¢ wynagrodzenia dziennego opiekuna zatrudnianego przez
jednostki samorzadu terytorialnego. Wynagrodzenie nie moze by¢ mniejszy niz najnizsza stawka za prace
okreslana corocznie przez Rade Ministrow.

W zwigzku z podjeciem w dniu 14 wrzesnia 2023r. przez Rad¢ Ministrow Rozporzadzenia
w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ktore obowiazuje od dnia 1 stycznia 2024 roku, podjgcie niniejszej uchwaty z moca obowiazujaca od 1

stycznia 2024 roku jest zasadne.
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