Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 7/2025
Wojta Gminy Wierzbica z dnia 20 stycznia 2025 r.

[miejscowos¢, data]

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzagdczej

[nazwa jednostki]
i osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej

kontroli zarzgdczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan,
w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny iterminowy, a w szczegdélnosci dla
zapewnienia:
— zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
— skutecznosci i efektywnosci dziatania,
— wiarygodnosci sprawozdan,
— ochrony zasobdw,
— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
— efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji,
— zarzgdzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych:?
Czes¢ A®
[0 w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza,
Czesé BY
1w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza,
Czesé Cd
71 nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Oznacza to m. in. iz:?
(] zasoby przydzielone dorealizacji zadan jednostki W ....................... r. zostaty

wykorzystane w zamierzonych celach izgodnie zzasadg dobrego zarzgdzania
finansowego;

[J dokonano identyfikacji ryzyka w odniesieniu do celéw i zadan narok ..................... ;

[1 dokonano samooceny systemu kontroli zarzadczej w odniesieniu do celéow i zadan na



[l sg ustanowione i funkcjonujg procedury wewnetrzne zapewniajgce realizacje operacji
gospodarczych zgodnie z prawem, w sposéb oszczedny, efektywny, skuteczny i
terminowy;

[ system kontroli zarzadczej jest monitorowany i sukcesywnie weryfikowany w celu
zapewnienia jego adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci.

. Powyzsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie oraz informacjach, ktore pochodzg z: ?
samooceny kontroli zarzadczej,
identyfikacji ryzyka,
ustalen audytu wewnetrznego,
wynikéw kontroli wewnetrznej,
wynikéw kontroli zewnetrznych,
skarg i wnioskow,

I I B I B B B \ ©)

innych zrodet informac;ji®)

4. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.?)

5. Dziatania, ktére zostaty podjete w roku, ktérego dotyczy oswiadczenie, w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzadczej.

[podpis i piecze¢ kierownika jednostki sktadajacego o$wiadczenie]



Objasnienia:
1) Nalezy wpisac rok, za ktory sktadane jest oswiadczenie.

2) Potwierdzenie elementéw ww. oswiadczenia nastepuje poprzez zaznaczenie ,x”.

W punkcie 1, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sie tylko jedng czes¢
z czesci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "x" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie
czesci wykresla sie. Punkty 2, 3, 4 i 5 wypemia sie niezaleznie od wynikow oceny stanu kontroli

zarzadczej.

3) Czes¢ A - wypehia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita
tagcznie wszystkie nastepujgce elementy: zgodnos¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznos¢ i efektywnosé dziatania, wiarygodno$¢é sprawozdan, ochrone zasobdw,

przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnos¢ i skutecznosé przeptywu
informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

4) Czes¢ B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
jednego lub wiecej z wymienionych elementéw: zgodno$ci dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony
zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci
przeptywu informaciji lub zarzgdzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 5.

5) Czesé C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
zadnego z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu

informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

6) \w przypadku zaznaczenia punktu "innych zrédet informacji" nalezy je wymienic.

7 Nalezy opisa¢ przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np.
istotng stabos$¢ kontroli zarzgdczej, istotng nieprawidtowos¢ w funkcjonowaniu podlegtej jednostki,
istotny cel lub zadanie ktore nie zostato zrealizowane, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu
ktérego zastrzezenia dotycza, w szczegdlnosci: zgodnos$ci dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony
zasobdw.

8) Nalezy opisa¢ podstawowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem zaktadanego terminu ich realizaciji.



