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Zarzadzenie nr 58.2016
Wojta Gminy Wieniawa
z dnia 14 lipca 2016 r. w sprawie: odwotania Pana Adama Malety ze stanowiska Dyrektora

Zespohu Szkot Ogdlnoksztalcacych w Wieniawie bez wypowiedzenia

Dzialajac na podstawie art. 38 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004r., poz. 2572 z pdéz. zm.) oraz art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy

z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013r. poz. 594 z p6z. zm.)

zarzgadzam, co nastgpuje:

§1

1. Odwoluje Pana Adama Maletg¢ ze stanowiska Dyrektora Zespolu Szkot
Ogolnoksztatcacych w Wieniawie z dniem 14 lipca 2016 r. bez wypowiedzenia.

2. Uzasadnienie i pouczenie stanowi integralng cz¢$¢ niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Pracownikowi Samodzielnego Stanowiska ds. Kadr.
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Uzasadnienie:

Przyczyng odwotania Pana Adama Malety ze stanowiska kierowniczego jest razaco
nienalezyte pelnienie przez Pana Adama Maletg funkcji Dyrektora w zakresie organizacji
pracy placowki oraz bezpieczenstwa ucznidw, co powoduje nieprawidlowe funkcjonowanie
placéwki i stanowi zagrozenie dla interesu publicznego, przez co stanowi szczegdlnie
uzasadniony przypadek do odwolania z pelnionej funkcji w czasie roku szkolnego bez
wypowiedzenia. Dalsze kierowanie przez Pana Adama Malete placowka miatoby negatywne
skutki dla pelnionych przez placéwke funkeji.

Dnia 20 kwietnia 2016 r. organ prowadzacy placowke zwrocil sie do Kkuratora oswiaty
o opini¢ w sprawie Pana odwotlania, o ktérej mowa w art. 38 ust. 1 pkt. 2 ustawy o systemie
oswiaty. Brak wydania opinii negatywnej w sprawie odwotlania w ustawowym terminie jest
rdwnoznaczny z wydaniem opinii pozytywnej na temat odwolania. (art. 38 ust. 2 ustawy
o0 systemie o$wiaty).

W dniu 9 czerwca 2016 r., Wojt Gminy Wieniawa zwrocil sie do Kuratorium Os$wiaty
w Warszawie, Delegatura w Radomiu z ponownym pismem w przedmiotowej sprawie.
Odnoszac si¢ do wniosku w sprawie wydania opinii w sprawie odwolania Pana Adama
Malety ze stanowiska dyrektora Zespotu Szkot Ogélnoksztalcacych w Wieniawie w trakcie
roku szkolnego, Kuratorium pismem DRA.544.18.2016.MK, z dnia 16 czerwca 201l6r,
stwierdza, ze niewydanie przez ten organ opinii w ustawowym terminie 5 dni roboczych od
dnia otrzymania wystgpienia organu prowadzacego szkole, jest réwnoznaczne z wydaniem
opinii pozytywnej na temat odwolania dyrektora.

Naruszenia dokonane przez Pana dyrektora sa na tyle istotne i powazne, ze nie pozwalaja na
dalsze wykonywanie przez niego obowigzkéw w ramach funkcji kierowniczych, a takze
kierowanie przez niego sprawami szkoty. Stwierdzone naruszenia powoduja destabilizacj¢
w funkcjonowaniu szkoty w zakresie realizowanych przez t¢ placoéwke funkcji: dydaktycznej,
wychowawcze] 1 opiekunczej (m.in. brak zatwierdzonych arkuszy organizacyjnych
w wymaganym terminie, brak realizacji podstawy programowej w klasach II i II). Szereg

zaniedban po stronie dyrektora jest udowodniony i udokumentowany we wczesniejszym
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postgpowaniu, ktére poprzedzalo odwolanie, a cala dokumentacja w sprawie zostala

przekazana do Mazowieckiego Kuratorium Os$wiaty, Delegatura w Radomiu.

Stwierdzone naruszenia:

i

Arkusze organizacyjne oraz ich zmiany w formie aneksu byly przekazywane do
organu prowadzacego w terminie uniemozliwiajacym ich terminowe zatwierdzenie,
w zwigzku z powyzszym dzialania te uniemozliwialy prowadzenie placowki
w oparciu o wlasciwie zatwierdzony arkusz organizacyjny.

Przedkladane arkusze organizacyjne nie byly zaopiniowane w formie uchwaly przez

Radg Pedagogiczng placowki.

. Arkusze organizacyjne zawieraly bledy pod wzgledem rachunkowym. Na ich

podstawie nie bylo mozliwe okreslenie ilosci godzin przypisanych poszczegdlnym
nauczycielom w ramach etatu.

Arkusz organizacyjny nie zawieral etatow pracownikdéw niepedagogicznych. Okreslat
przydzialy godzin jedynie dla nauczycieli.

W latach poprzednich niewlasciwie przypisywano przydzialy godzin do klas II 1 III, co
skutkowato, ze w wymiarze tygodniowym uczniowie realizowani o jedna godzine
dydaktyczna mniej, niz wynika to z wlasciwego rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r, w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkolach publicznych (Dz. U. z dnia 22 lutego 2012 r.)

Przedstawione do zatwierdzenia arkusze organizacyjne zawieraja bledy rachunkowe
i formalne, wskutek czego do dyrekcji wystano wezwanie do usunigcia brakow
formalnych (Np.: Aneks nr 1 z dnia 27-08-2015r. kolumny 28, 34, 37, 48) Dotyczy to
rowniez zatwierdzonych arkuszy i anekséw w roku szkolnym 2013/2014 i 2014/2015.
Dokumentacja w przedmiotowe]j sprawie znajduje si¢ w Urzgdzie Gminy i w kazde;j
chwili na wniosek oséb zainteresowanych moze zosta¢ udost¢pniona.

Klasa 1 GA, klasa SMS zgodnie z obowigzujacym od dnia 21 wrzesnia 2015 r.,
planem zaje¢é, miata trening w czwartek na 8, 9 i 10 godzinie lekcyjnej. Z dziennika
lekcyjnego wynika, ze zajgcia prowadzone byly réwniez we wtorek i pigtek, pomimo
ich braku w planie lekcji.

Taka sama sytuacja dotyczyla planu lekcji obowigzujacego od dnia 09 listopada 2015r.



Wéjt Gminy Wieniawa
Ul Jana Kochanowskiego 88
26-432 Wieniawa
Tel 48 673 00 58, fax. 48 673 02 44

5,

10.

11,

12.

13.

14

15.

Z planu zaje¢ obowiazujacego od 07 grudnia 2015 r. wynika, ze klasa SMS miata
zajecia w Sali A15, natomiast ze wpisow w dzienniku lekcyjnym wynika, ze zajgcia
odbywaly si¢ na basenie w Przysusze.

Nie informowano organu prowadzgcego na temat niskiej frekwencji w klasie 1 GA na
zajeciach treningowych. I tak, np.: w dniu 13.11.2015, nieobecnych bylo 100 %
uczniow, a w dzienniku zapisano tematy prowadzonych zajeé. 27.11.2015 r.,
w zajeciach uczestniczylo 3 osoby, 16 nieobecnych.

Organ prowadzacy nie posiada jakichkolwiek informacji na temat ew. umdéw
patronackich z klubami sportowymi odnosnie prowadzenia klasy SMS.

Pracownicy niepedagogiczni, palacze zlozyli interpelacj¢ o pomoc organu
prowadzacego w kontaktach z dyrekcja. Z ich relacji wynika, ze piece CO laduja
okoto dwustu kilogramowymi belami stomy recznie, jednoosobowo. Doszlo réwniez
do wypadku, o czym nie powiadomiono organu prowadzacego. Po zakonczonej
nocnej zmianie w okresie zimowym, pracownicy byli zmuszani do ods$niezania alejek
komunikacyjnych w obrebie szkoty.

Organ prowadzacy nie zostat poinformowany o trzech wypadkach dzieci, ktore miaty
miejsce na terenie szkoly, pomimo interwencji pogotowia ratunkowego. Informacje

takie zostaly przekazane organowi prowadzacemu dopiero przez rodzicow.

. Arkusze organizacyjne zlozone na rok szkolny 2016/2017 w kwietniu 2016 roku,

zostaly przedstawione do zatwierdzenia z blgdami formalnymi, ktére skutkowaly
wystgpieniem organu prowadzacego z pismem do Mazowieckiego Kuratorium
Oswiaty z prosba o wydanie opinii na temat odwolania dyrektora w trybie art. 38 ust.
1 pkt. 2 ustawy o systemie oswiaty. Bledy te znalazty si¢ rowniez w arkuszach z roku
2015/2016 i zostaly poprawione na wniosek organu prowadzacego w trybie korekty,
stad ich wystepowanie w arkuszach 2016/2017, nalezalo uzna¢ jako razace
niedbalstwo. Wadliwe arkusze zostaly odestane ponownie do placowki w celu ich
poprawienia.

Do dnia 30 kwietnia 2016 r., do organu prowadzacego ztozono dwie wersje arkusza
organizacyjnego placowki z r6zng liczbg oddziatow w klasie I gimnazjum. W obydwu

przypadkach blednie opracowano przydzialy godzin, nie wskazano etatow
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pracownikow niepedagogicznych, nie poddano zaopiniowaniu przez radg
pedagogiczng co jest obowigzkiem wynikajacym z art. 41 ust. 2 pkt 1 ustawy
o0 systemie oswiaty, arkusze zawieraly bledy formalne, rachunkowe, co skutkowato ich

odestaniem do Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcgcych.

Stwierdzone naruszenia sa na tyle powazne, Zze powodujg destabilizacje
w funkcjonowaniu szkoty w zakresie realizowanych przez t¢ placowke funkcji: dydaktyczne;j,
wychowawcze] 1 opiekunczej oraz zagrozenie dla uczniéw zarowno w sferze pedagogicznej —
brak realizacji podstawy programowej wg ramowych programéw nauczania, jak
i bezpieczenstwa. Stwierdzone nieprawidlowosci nie zostaly wyeliminowane pomimo
pisemnej interwencji organu prowadzacego. Majgc na wzgledzie koniecznos¢ prawidlowego
funkcjonowania szkoly w zakresie realizowanych przez nig funkcji koniecznym stato sie

odwotlanie obecnego dyrektora z pelnionej funkcji.

W zwigzku z powyzszym wobec zaistnienia tak razacych nieprawidlowosci
w pelnieniu przez Pana Adama Malete funkcji Dyrektora, skutkujacych niewlasciwym
dziataniem i organizacja placéwki szkolnej, po zwréceniu si¢ o opini¢ w sprawie odwolania
z funkcji kierowniczej do kuratora oswiaty nalezato odwota¢ Pana Adama Malete z petnione;j

funkcji kierowniczej w czasie roku szkolnego bez wypowiedzenia.

= — _ -



POUCZENIE

1. Od niniejszego zarzadzenia w sprawie: odwofania Pana Adama Malety ze stanowiska
Dyrektora Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcacych w Wieniawie bez wypowiedzenia
przystuguje Panu prawo - po uprzednim wezwaniu Wojta Gminy Wieniawa do
usuniecia naruszenia - do wniesienia skargi do Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego w Warszawie Wydziat VIII Zamiejscowy w Radomiu w terminie 30
dni od dnia doreczenia odpowiedzi organu na wezwanie do usuniecia naruszenia
prawa zgodnie z art. 101 wust. 1 wustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2013r. poz. 594 z péin.zm.), a jezeli organ nie
udzieli odpowiedzi na wezwanie do usuniecia naruszenia prawa skarge wnosi sie
w terminie 60 dni od dnia wniesienia wezwania do usuniecia naruszenia prawa.

2. Od niniejszego odwotania ze stanowiska przystuguje Panu w terminie 14 dni
odwotanie do Sadu Rejonowego w Radomiu Wydziat Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych.



