UCHWALA NR L.XV/362/2022
RADY GMINY WIERZBICA
z dnia 21 wrzesnia 2022 roku

w sprawie pozostawienia skargi bez rozpoznania.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.
7 2022r. poz. 559 ze zm. ) w zwigzku z art. 229 pkt.3 Kodeksu postepowania administracyjnego (Dz.
U. z 2021 r. poz. 735 ze zm.) oraz § 8 ust.1 Rozporzadzenia Rady Ministrow w prawie organizacji
przyjmowania i rozpatrywani skarg i wnioskéw z dnia 8 stycznia 2002r. ( Dz. U. z 2002 r. poz. 46)
uchwala sie :

§ 1. Po zapoznaniu sie ze skargg na dzialalno$¢ Dyrektora Ztobka Gminnego podpisang przez Pana

oraz majqc na wzgledzie stanowisko Komisji Skarg Wnioskéw i Petycji Rada
Gminy Wierzbica postanawia o pozostawieniu skargi bez rozpoznania z przyczyn okreslonych w
uzasadnieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Wierzbica.

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Gminy Wierzbica
/~/ Karol Lech



UZASADNIENIE
do Uchwaly Rady Gminy Wierzbica nr L.XV/362/2022 z dnia 21 wrze$nia 2022r.

Skarge wniesiong w dniu 24 sierpnia 2022 roku na dziatalnoé¢ Dyrektora Gminnego Zlobka
w Wierzbicy rozpatrzyla Komisja Skarg Wnioskéw i Petycji na posiedzeniu w dniu 12 wrze$nia
2022 roku. Komisja stwierdzita, ze skarga nie zawiera adresu, bagdz numeru telefonu skarzacego w
zwiazku z powyzszym zgodnie z § 8 ust.1 Rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie organizacji
przyjmowania i rozpatrywani skarg i wnioskdw z dnia 8 stycznia 2002r. Komisja wnioskowata
o pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia.

Kolejnym argumentem za pozostawieniem, skargi bez rozpoznania byt fakt, ze rozpatrzenie
problemu przedstawionego w skardze lezy w kompetencjach Sadu Pracy, a nie Rady Gminy.

Rada Gminy Wierzbica majac na wzgledzie stanowisko Komisji Skarg Wnioskow i Petycji
stosunkiem gloséw 6 -za, przy 1-nym glosie przeciw i 3-ch wstrzymujacych sie zdecydowata
o pozostawieniu skargi bez rozpoznania.



