UCHWALA NR XVIII/109/2019
RADY GMINY WIERZBICA

z dnia 13 grudnia 2019r.

w sprawie przyje¢cia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2020-2022

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019r. poz.506 ze zm.) oraz art. 176 pkt 1, art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( Dz. U. z 2019r. poz. 1111) uchwala sie:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2020 — 2022, stanowiacy zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wierzbica.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Wprowadzenie

Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Wierzbica na lata 2020-2022 zostat
opracowany w oparciu o ustawe¢ o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze] z dnia 9 czerwcea

2011r. ( Dz. U.z 2019r., poz. 1111 z pdzn. zm.)

Zgodnie z art. 176, pkt 1 cytowanej wyzej ustawy do zadan wlasnych gminy nalezy opracowanie
i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych.

Opracowanie Gminnego Programu Wspierania Rodziny jest istotne, poniewaz skuteczna pomoc dla
rodziny przezywajacej trudnosci w opiekowaniu si¢ i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona
dzieci i pomoc dla nich moze by¢ osiagnigta przez wspotprace wszystkich o0s6b, instytucji
i organizacji pracujacych z dzie¢mi i rodzicami. Stworzenie takiego programu, ukierunkowanego na
okreslone dzialania, pozwoli na uruchomienie aktywnosci majacej wspieraé rodziny i zapobiegac¢
niedostosowaniu spolecznemu. Program ten skupia si¢ na wzmocnieniu elementdéw pracy z rodzing
w $rodowisku, poszerzenie dostgpnosci poradnictwa specjalistycznego, wezesnej  interwencji
w rodzinach zagrozonych utrata swoich naturalnych funkcji, a takze na pomocy rodzinie
biologicznej dziecka umieszczonego w pieczy zastgpezej. Planowane w ramach programu dziatanie
uwzglednia mozliwosci rodziny i jej zdolnos¢ do przezwyci¢zenia problemow.

Rodzina prawidtowo funkcjonujaca stanowi dla dziecka najlepsze naturalne srodowisko, w ktérym
otoczone indywidualng opieka ma mozliwo$¢ zaspokajania swoich potrzeb, dzieki czemu moze si¢
rozwija¢. W tak funkcjonujacej rodzinie ,, dziecko czuje sig¢ dobrze, bezpiecznie, jest pewne siebie,
ufne wobec rodzicow, a takze otwarte wobec innych ludzi, zachowuje si¢ przy tym swobodnie i jest
aktywne i wytrwate w dziataniu”. Nie wszystkie rodziny staraja si¢ stworzy¢ optymalne warunki do
prawidtowego rozwoju dzieci. Dysfunkcje w srodowisku rodzinnym sg niebezpieczne, poniewaz
istnieje ryzyko dziedziczenia patologicznych norm i wzorcow zachowah oraz negatywnych
oddzialywan otoczenia zewngtrznego.

W zwiazku z zaistnialymi sytuacjami jednym z nowatorskich rozwigzan w systemie pomocy
spolecznej jest mozliwo$¢ zatrudnienia asystenta rodziny do pracy na rzecz rodzin przezywajacych
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawcze;.

Do zadan asystenta rodziny ujetych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej art. 15 ust. 1 nalezy m.in.:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspdlpracy z cztonkami rodziny i w

konsultacji z pracownikiem socjalnym, o ktérym mowa w art. 11ust . 1

2) opracowanie, we wspolpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy



zastepczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemdéw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzieémi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udzialu w zajgciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztaltowanie prawidlowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospolecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczeg6lnosci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;
13a) realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
w ciazy 1 rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. Poz. 1860);

14) prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co p6t roku, i
przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakofczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspolpraca z jednostkami administracji rzagdowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie w
dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspotpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa robocza.

Dnia 1 stycznia 2017r. weszla w zycie ustawa o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,, Za zyciem”
(Dz. U z2019.473 tj. z dnia 2019.03.12), na podstawie, ktorej asystent otrzymat dodatkowe
zadania na rzecz rodziny tj.;
koordynowanie dziatan podejmowanych przez rodzine w kierunku zmierzajacym do
odnalezienia si¢ w nowej sytuacji, do opieki nad chorym dzieckiem, do dbania o siebie w

sytuacji, kiedy cigza jest zagrozona,



wskazywanie placowek, gdzie rodzina moze uzyskaé pomoc i skad powinna czerpaé¢
informacje na temat lekarzy, przychodni, potoznych, pielegniarek itp., od ktorych t¢ pomoc
uzyska,
umawianie rodziny na ewentualne wizyty lekarskie, jesli z jakich§ powodéw rodzina sama
nie bedzie mogta tego zrobic,
koordynowanie dziatan porodowych i okotoporodowych, oraz zeby noworodek miat
zapewniong opieke neonatologiczna,
koordynowanie wizyt psychologicznych, psychiatrycznych i innych wizyt
specjalistycznych.
Asystent rodziny koordynuje poradnictwo u kobiet posiadajacych dokument potwierdzajacy ciaze,
ich rodzin lub tez rodzin z dzieckiem posiadajagcym zaswiadczenie o cigzkim i nieodwracalnym
uposledzeniu albo nieuleczalnej chorobie zagrazajacej zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie
rozwoju dziecka lub w czasie porodu.
Asystent rodziny w latach 2017-2019 zatrudniony w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w
Wierzbicy nie podejmowat wspotpracy okreslonej na zasadach Ustawy ,,Za zyciem”.( Dz. U z

2016r. poz. 1860 z p6zn. zm.)

Podstawy prawne dzialan ujetych w programie:

1) ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( Dz. U. z
2019.1111)

2) ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2019.1507 tj. z dnia
2019.08.12)

3) ustawa z dnia 4 listopada 2016r. 0 wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin ,, Za zyciem” ( Dz. U.
72019.473 tj. z dnia 2019.03.12)

4) ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2015.
1390)

5) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi ( Dz. U. z2019. 2277 tj. z dnia 2019.11.19)

Adresaci programu:

Adresatami programu sg dzieci i rodziny z terenu Gminy Wierzbica, a w szczegdlnosci
rodziny przezywajace trudnosci opiekunczo-wychowawcze.
Rodzina to podstawowe Srodowisko rozwoju i funkcjonowania kazdego cztowieka. Rodzice to
pierwsi nauczyciele dziecka, na ktérych spoczywa obowiazek $wiadomego ksztaltowania postaw,

przekazywania systemu warto$ci i tradycji. Socjalizacja dziecka stanowi podstawe jego



funkcjonowania w zyciu, dlatego wazne jest zapewnienie odpowiednich warunkéw do rozwoju.

Praca z rodzing oraz wszelkie formy pomocy majg na celu przede wszystkim zaspokajanie
podstawowych potrzeb bytowych rodziny, jak rowniez aktywizacje jej zasobow przy wzmacnianiu
kompetencji i umiejetnosci spotecznych. Dzialania skierowane sa na zapewnienie dziecku
bezpieczenstwa, podniesienie umiejetnosci  spotecznych oraz umiejetnosci  opiekunczo-
wychowawczych rodzicéw, by zapewnié optymalne warunki do prawidiowego rozwoju oraz

podnies¢ jakos¢ zycia rodziny.

Program jest kierowany géwnie do:
. Rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych
Rodzin zyjacych w ub6stwie w tym dotknigte bezrobociem

Rodzin, u ktérych wystepuja uzaleznienia

2
3
4. Dzieci i mtodziez zagrozona niedostosowaniem spolecznym
5. Rodzin dotknigtych przemoca

6. Rodzin niepelnych

7

. Rodzin wielodzietnych

Cele programu:

Cel glowny

Celem gléwnym Gminnego Programu Wspierania Rodzin na lata 2020-2022 jest rozwijanie
systemu wsparcia rodziny w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz zapewnienie

odpowiednich warunkéw zycia dzieciom w naturalnym Srodowisku rodzinnym.

Cele szczegolowe:

1. Wzmocnienie roli, funkcji i wartosci rodziny

2. Rozwijanie systemu wsparcia dla rodzin w kryzysie celem prawidtowego wypelniania
funkeji opiekunczo-wychowawcezych
Poprawa jakosci zycia i pomoc w zapewnieniu rodzinom bezpieczefistwa socjalnego
Przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny

Podejmowanie dziatan na rzecz powrotu dziecka do rodziny biologicznej

A U

Wsparcie kadry zajmujacej sie pomocg na rzecz rodziny.



Diagnoza sytuacji rodzin korzystajgcych 7 pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w

Wierzbicy:
Statystyka mieszkaricow wg wieku oraz plci w 2017r.**

Tabela nr 1

* bpziau na pleé
#* zrédlo informacji Uriqgd Gminy Wierzbica Referat Spraw Obywatelskich Stanowisko ds. ewidencji ludnosci i

dowodow osobistych ul. Kosciuszki 73 26-680 Wierzbica

Statystyka mieszkaricow wg wieku oraz plci w 2018r. **

Tabela nr 2




>60* 0 1134 1134 i
‘ogélem 4967 4805 9772 |

* brak ﬁoﬁzfalu na plec’_
#* srédlo informacji Uriqd Gminy Wierzbica Referat Spraw Obywatelskich Stanowisko ds. ewidencji ludnosci i

dowodow osobistych ul. Kosciuszki 73 26-680 Wierzbica

Statystyka mieszkarcow wg wieku oraz plci w 2019r. ( stan na dzien 30.06.2019r.)**

Tabela nr 3

W TS st RO Ot
0-2 173 1161 1334

I3 52 50 ook TR
4-5 1102 90 1192

l6 59 40 99

7 48 47 95 T ol
8-12 281 281 562

13-15 167 151 318 =]
16-17 102 90 192

18 65 45 ot - 3
19-65* 13355 0 3355

19-60* 0 12679 2679

S65% 529 0 529

>60% LI 11160 1160

[ogétem 4933 4794 [

* brak podzialu na pleé¢ -
#* zridlo informacji Urggd Gminy Wierzbica Referat Spraw Obywatelskich Stanowisko ds. ewidencji ludnosci i

dowodow osobistych ul. KoSciuszki 73 26-680 Wierzbica

W 2017r. z réznych form $wiadczen Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wierzbicy
skorzystato tgcznie 280 srodowisk. Liczba ludnosci gminy Wierzbicy w 2017r. wynosita 9826 osob.
W 2018r. skorzystalo 261 $rodowisk. Liczba ludnosci gminy Wierzbicy w 2018r. wynosita 9772
0s6b. Liczba ludnosci gminy Wierzbicy w 2019r. wynosita 9727 osob, korzystajacych ze swiadczen
pomocy spotecznej do dnia 15.11.2019r. bylo 193 rodziny.

W Gminie Wierzbica w 2017 roku zarejestrowanych osob w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Wierzbicy ogélem bylo 849 w tym 418 kobiet. Prawo do otrzymywania zasitku przystugiwato
134 osobom , w tym 64 kobietom.

W 2018 roku zarejestrowanych os6b ogolem bylo 769 w tym 375 kobiet. Prawo do otrzymywania



zasilku przystugiwato 136 osobom , w tym 71 kobietom.
W 2019 roku dane na dzien 12.11.2019r. zarejestrowanych osob ogétem bylo 800 w tym 394

kobiet. Prawo do otrzymywania zasitku przystugiwalo 150 osobom , w tym 77 kobietom.*

* grédlo informacji Powiatowy Urzqd Pracy w Radomiu Filia w Wierzbicy ul KoSciuszki 73, 26-680 Wierzbica

Tabela 4. Powody przyznania pomocy przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w

Wierzbicy w 2017r.

Ubéstwo 141 | 389
Sieroctwo 0 I 0
Bezdomnosé 4 | 4
Potrzeba ochrony 41 ‘ 205
macierzynstwa w tym: '
wielodzietno$é 31 _ 168
Bezrobocie 186 498
. Niepelnosprawnos¢ | 100 : 212
'Dilugotrwata lub cigzka choroba 105 ' 224
i Bezradno$¢ w sprawach 18 61

opiekuficzo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa

domowego =
Przemoc w rodzinie 3 ' 9 .:
Alkoholizm 18 _ 32
| Trudnosci w przystosowaniu do 6 '1 10
zycia po zwolnieniu z zakladu
karnego |
: Sytuacja kryzysowa 1 1 !
I |
Zdarzenie losowe 5 9 |

W jednej rodzinie moze wystgpowac kilka dysfunkcji i rodziny powtarzajg sie.
Tabela 5. Powody przyznania pomocy przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w

Wierzbicy w 2018r.

Ubostwo 113 ’ 275
Sieroctwo , 0 0
© Bezdomnosé | 5 5
|_ Potrzeba ochrony 41 poy—LlEN A I 4‘




macierzynstwa w tym:

wielodzietno$é ' 27 ' 148
Bezrobocie 169 438
Niepetnosprawnosé 93 188
| Dlugotrwata lub ci¢zka choroba 94 | 203
. Bezradnos¢ w sprawach 18 | 61
opiekunczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa
domowego
Przemoc w rodzinie 2 !_ 5
| Alkoholizm 15 | 26
Trudnosci w przystosowaniu do 5 ' 5
zycia po zwolnieniu z zakladu |
karnego |
Sytuacja kryzysowa 2 ] 8

Zdarzenie losowe

W jednej rodzinie moze wystepowac kilka dysfunkcji i rodziny powtarzajg sig.

Tabela 6. Powody przyznania pomocy przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w

Wierzbicy w 2019r. ( stan na dzien 30.06.2019r.)

Ubdstwo 66 161
l Sieroctwo 0 0
' Bezdomnosé 13
Potrzeba ochrony 23 1123
macierzynstwa w tym: I
wielodzietnos¢ 18 1103
Bezrobocie 98 1' 253
Niepetnosprawnos¢ 70 | 136
Diugotrwata lub ci¢zka choroba | 62 1134
Bezradno$¢ w sprawach 10 39
opiekunczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa
domowego ‘
Przemoc w rodzinie 1 3 |
Alkoholizm 112 15
Narkomania l 1 1 _
Trudnosci w przystosowaniu do 's 5 '

zycia po zwolnieniu z zakiadu |




Lamego

_Sytuacja kryzysowa 1 1

W jednej rodzinie moze wystepowac kilka dysfunkcji i rodziny powtarzajg sig¢.

Tabela 7. Liczba rodzin obj¢tych wparciem asystenta rodziny w latach 2017-2019r. (liczba

rodzin podana w skali roku)

2017 16 .

2018 16

2019 15%
* stan na dzieri 12.11.2019r.

Tabela 8. Przyczyny podjecia wspolpracy z rodzinami w roku 2017r.:

'Uzaleznienia | 11
Dzieci i mlodziez zagrozona 2
‘niedostosowaniem spolecznym

Przemoc 9
Trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo- 16
wychowawczych

W 16 rodzinach z ktorymi wspotpracowat asystent rodziny wystepowaly trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo wychowawczej, w siedmiu przemoc, w dwoch rodzinach zagrozenie
niedostosowaniem spolecznym matoletnich dzieci, w pigciu uzaleznienie od alkoholu.

W 2017 roku asystent rodziny kierowat dwa wnioski do Sadu Rejonowego Wydziat
Rodzinny i Nieletnich w Szydlowcu o wglad w sytuacje dziecka, w zwigzku z nieprawidlowym
wypetnianiem funkcji opiekunczo-wychowawcze;j.

W 2017r. w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wierzbicy wszczeto procedure 36
Niebieskich Kart, podczas posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego podjeto decyzje o zamknigciu
28 NK. W 2017r. odbyto si¢ 4 posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego oraz 64 grupy robocze



Przyczyny podjecia wspolpracy przez asystenta rodziny z rodzinami w 2018r.

Tabela 9

'Uzaleznienia | 11
|Dzieci i mlodziez zagrozona )
niedostosowaniem spolecznym

Przemoc 9
'Trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekuriczo- 16
wychowawczych

W 16 rodzinach, z ktérymi wspolpracowal asystent rodziny najczesciej wystepujacym
problemem byly trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, kolejnym byto
uzaleznienie od alkoholu - 11 rodzin. W 9 wystepowala przemoc. W dwdch rodzinach wystgpowato
zagrozenie niedostosowaniem spolecznym dzieci i mlodziezy. Nalezy nadmieni¢, iz w jednej
rodzinie moze wystepowa¢ kilka dysfunkcji. W rodzinach, z ktérymi podjeto wspolprace, zatozono
9 Niebieskich Kart, w kazdej z rodzin prowadzony byt nadzér kuratora.

W zwiazku z tym, iz asystent rodziny wspolpracuje z rodzinami, u ktérych wystepuje
przemoc w 2018r. brat udzial w 4 zespotach interdyscyplinarnych oraz w 28 grupach roboczych.

W 2018r. w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Wierzbicy wszczgto procedure 39
Niebieskich Kart, podczas posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego podjgto decyzje o zamknigciu
38 NK. W 2018r. odbytlo si¢ 4 posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego oraz 84 grupy robocze.

Przyczyny podjecia wspélpracy przez asystenta rodziny z rodzinami w 2019r.

Tabela 10

| ., -

Niezaradno$¢ zyciowa

Uzaleznienia

Dzieci i mlodziez zagrozona 1

'niedostosowaniem spolecznym

Przemoc 7

Trudnos$ci w wypelnianiu funkeji opiekunczo- 15
wychowawczych

W 2019r. na dzien 12.11.2019r. objetych wsparciem asystenta rodziny byto 15 rodzin. Szes¢
rodzin zostalo zobowigzanych przez Sad Rejonowy w Szydlowcu III Wydzial Rodzinny

i Nieletnich. Dziewicé¢ rodzin podjeto wspotprace na wniosek pracownika socjalnego. W siedmiu



rodzinach, z ktérymi wspélpracowatl asystent rodziny wystgpowata niezaradno$¢ zyciowa, w
dziewieciu uzaleznienie, w jednej rodzinie dzieci byly zagrozone niedostosowaniem spotecznym, w
siedmiu rodzinach wystepowata przemoc, natomiast 15 rodzin zmagato si¢ z trudnosciami w
wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych wzgledem matoletnich dzieci.

W 2019r. wszczeto procedure 19 Niebieskich Kart, podczas spotkania Zespotu
Interdyscyplinarnego podjeto decyzje o zamknigciu 29 Niebieskich Kart. W 2019r. odbylo si¢ 4
spotkania Zespohu Interdyscyplinarnego oraz 45 grup roboczych. W zwiazku z tym, iz asystent
wspotpracuje z rodzinami, u ktérych wystepuje zjawisko przemocy asystent brat udziat w 15

grupach roboczych.

Do zadan zespolu interdyscyplinarnego nalezy:
diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie
podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemoca, majgcych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku
inicjowanie interwencji w $rodowiskach dotknietych przemoca
rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania pomocy
w $rodowisku lokalnym
inicjowanie dzialan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

Natomiast do zadan grupy roboczej nalezy:
opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia
przemocy w rodzinie
monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystgpieniem przemocy
dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy

oraz efektow tych dziatan.

Aby praca asystenta rodziny przynosila zamierzone efekty powinien na bieigco
wspoélpracowad z:

pracownikiem socjalnym

psychologiem

pedagogiem szkolnym

wychowawcami uczniéw

dyrekcja

kuratorem



terapeutg ds. uzaleznien
Powiatowym Urzgedem Pracy w Wierzbicy
Urzgdem Gminy w Wierzbicy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu
Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wierzbicy
«  Zespotem Interdyscyplinarnym
Sadem Rejonowym w Szydlowcu Wydziat Rodzinny i Nieletnich
Swietlicg Srodowiskowa BETANIA w Wierzbicy
Stowarzyszeniem ,,Hojne Serce” im. §w. Jana Pawta II w Radomiu skierowane do osob
pokrzywdzonych przestepstwem

Lekarzami

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wierzbicy zostaty opracowane standardy pracy
asystenta rodziny z rodzing, powolany zostal réwniez Zespdt do spraw Asysty Rodziny,

w rodzinach, w ktorych podjat prace asystent rodziny.

Tabela 11. Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w latach 2017-2019

Liczba dzieci 8 | 11 | 19
przebywajacych w l
pieczy zastepczej z ‘

|

terenu gminy
‘Wierzbica

W roku 2017 w pieczy zastgpczej w miesigcu styczniu, lutym i marcu przebywalo siedmioro
dzieci w czterech rodzinach, natomiast od kwietnia do grudnia przebywato o$mioro dzieci w pigeciu
rodzinach. W 2017 jedno dziecko zostato umieszczone w pieczy zastepczej. Koszt w skali roku za
pobyt matoletnich w pieczy zastepczej w roku 2017 wynosit 44 043,16 z}. Zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wysoko$¢ kosztow
ponoszonych przez Gming jest uzalezniona od dlugosci okresu, w ktérym dziecko przebywa
w pieczy zastepczej. W pierwszym roku jest to 10%, w drugim 30%, a w trzecim i kolejnym 50%.
To oznacza, ze jezeli dziecko zostalo umieszczone np. od marca w rodzinie zastepczej
spokrewnionej to gmina w pierwszym roku placi 66 zlotych miesi¢cznie z wynoszacego 660
zlotych Swiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania. W kolejnych latach bedzie to 198 zlotych
1 330 zlotych. Jezeli jest to rodzina zawodowa, gmina placi w pierwszym roku 100 ziotych

miesigcznie z wynoszacego 1000 zlotych swiadczenia na pokrycie kosztéw, w drugim 300 ztotych,



w trzecim i kolejnym 500 ztotych.

W 2018 roku w pieczy zastepczej przebywato 11 dzieci. Ponizsza tabela przedstawia
szczegdtowo liczbe dzieci oraz rodzin w danych miesigcach.

TABELA 12

Styczeri
Luty

Marzec

[ Kwiecien
Maj
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Grudzien

Od miesiaca stycznia do marca 2018 roku w pieczy zastepezej przebywato o$mioro dzieci w pigeiu
rodzinach, w trzech rodzinach odptatno$¢ wynosita 50% w zwiazku z tym, iz dzieci przebywajg
w pieczy zastepczej powyzej trzech lat, w jednej rodzinie 30% poniewaz dziecko przebywa
w rodzinie do dwoch lat oraz w jednej 10%, gdyz dziecko przebywa w pieczy rok. Od miesigca
kwietnia do czerwca rowniez w pieczy zastepczej przebywato osmioro dzieci, jednak odptatnos¢ za
pobyt u jednej z rodzin wzrosta do 30%. W lipcu w pieczy zastgpczej przebywalo 9 dzieci
umieszczonych w 6 rodzinach. Odplatnos$¢ za ten miesigc wynosita 50% w trzech rodzinach, 30%
w dwdch rodzinach oraz 10% w jednej rodzinie. W sierpniu oraz wrzesniu w pieczy zastgpcze]
przebywato 9 dzieci z tego koszta przebywania dzieci wynosity w czterech rodzinach 50%,
w jednej 30% oraz w jednej 10%. Od miesigca pazdziernika do grudnia w pieczy zastepcze]
przebywato 11 dzieci w sze$ciu rodzinach. Od miesigca pazdziernika w jednej rodzinie przebywato
troje dzieci, jedno dziecko przebywa dwa lata co daje 30% wysokosci kosztu pobytu, natomiast
dwoje 10% kosztow. W czterech rodzinach odptatnos¢ wynosi 50%.

Koszt w skali roku za pobyt maloletnich dzieci w pieczy zastepczej w roku 2018 wynosit 49 358,52

zt.



W 2019 roku w pieczy zastepczej przebywato 19 dzieci. Ponizsza tabela przedstawia szczegétowo

liczb¢ dzieci oraz rodzin w danych miesiacach.

TABELA 13
o Mieige - e e e i oy -
Styczen | 11 ' 6

Luty 11 6
lMarzec 11 I 6 N
Kwiecieri | 11 | 6

Maj W | 6

Czerwiec | 15 | 9

Lipiec ; 15 ' 9

‘Sierpien | 15 | 10 |
'Wrzesie | 19 11 oraz Dom Matki i Dziecka
'-I_’a.z’d_zi(;r;k 19 : 12 oraz Dom Matki i Dziecka |
Listopad | 19* 12 oraz_Dom Matki i D_ziecka*__j

~* stan na dzief 12.11.2019r.

Od miesigca stycznia do maja 2019 roku w pieczy zastepczej przebywato jedenascioro dzieci
w szesciu rodzinach, w przypadku siedmiorga dzieci odptatnos¢ wynosilta 50% w zwigzku z tym, iz
dzieci przebywaja w pieczy zastepczej powyzej trzech lat, w jednej rodzinie 30% poniewaz dziecko
przebywa w rodzinie do dwoéch lat oraz w trzech 10%, gdyz dzieci przebywaja w pieczy rok.
W miesigcu czerwcu oraz lipcu w pieczy zastepczej przebywalo pigtnascioro dzieci w dziewieciu
rodzinach. W miesigcu czerwcu odplatno$¢ za siedmioro dzieci wynosita 10 %, natomiast za
os$mioro 50%.W lipcu odptatnosé za szescioro dzieci wnosita 10%, za jedno dziecko 30%,natomiast
za o$mioro 50%. W sierpniu w pieczy zastepczej przebywato 15 dzieci z tego koszta przebywania
o$miorga dzieci wynosily 50%, jednego 30% oraz szesciu 10%.W miesigcu wrzesniu w pieczy
zastepczej przebywato 15 dzieci w jedenastu rodzinach oraz 4 dzieci w Domu Matki i Dziecka
w Jasiencu Itzeckim Dolnym. Koszta pobytu 10 dzieci wynosita 10%, jednego dziecka 30%,
7 dzieci 50%. Od miesigca pazdziernika do 12.11.2019r. w pieczy zastepczej przebywato 15 dzieci
w 12 rodzinach oraz 4 dzieci w Domu Matki i Dziecka w Jasiencu Itzeckim Dolnym. Odptatnos¢ za
pobyt 9 dzieci wynosita 10%, trojga dzieci 30% oraz 7 dzieci 50%.
Koszt w skali roku za pobyt matloletnich dzieci w pieczy zastepczej w roku 2019 na dzien
12.11.2019r. wynosit 51 262,50zt.

Z dziewietnasciorga dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej dwoje dzieci zostalo

zabezpieczonych na wniosek Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Wierzbicy, troje zostato



zabezpieczonych z urzedu, o$mioro na wniosek kuratora sgdowego, natomiast 5 dzieci przebywa od

kilku lat w pieczy zastepcze].

Zasoby instytucjonalne na terenie gminy Wierzbica w obszarze wspierania rodzin:
1. Urzad Gminy w Wierzbicy
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wierzbicy
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Wierzbicy
Placowki oswiatowe ( szkoty, przedszkola)

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Wierzbicy

2
3
4
5
6. Gminny Osrodek Kultury w Wierzbicy
7. Posterunek Policji w Wierzbicy

8. Zaktad Opieki Zdrowotnej w Wierzbicy
9. Swietlica BETANIA w Wierzbicy

10. Stowarzyszenie ,, NASZA RUDA”

Zadania w zakresie wspierania rodziny:

Tabela nr 14

| Zapewnienie wsparcia i pomocy Objecie wsparciem GOPS - poprawa 12020-2022

asystenta rodziny dla rodzin rodziny przezywajace funkcjonowania |
| przezywajacych trudnosci w trudnos$ci w pelnieniu ‘ rodziny, |
: petnieniu funkcji opiekunczo- funkcji opiekuniczo- - rozw0j umiejetnosci
wychowawczych wobec dzieci wychowawczych wobec 1 opiekuriczo- [
| dzieci | wychowawczych I
| rodziny !
| Tworzenie mozliwoséci podnoszenia | Kierowanie na szkolenia, GOPS - zdobycie i 12020-2022
kwalifikacji i umiejetnosei stuzb kursy i konferencje i | aktualizacja ' |
' spotecznych podnoszace kwalifikacje | kwalifikacji i '
specjalistéw pracujacych | umiejetnosci przez :
na rzecz rodzin. | asystentéw rodziny
oraz pracownikow {
| socjalnych |
Umozliwienie rodzinom dostgpu do | Swiadczenie oferty ustug | GOPS - zwigkszenie 2020-2022
poradnictwa specjalistycznego przez |$wiadczonych narzecz | PCPR kompetencji
rozwdj istniejacych instytucji rodziny poprzez | opiekunczo- ,
dziatajacych na rzecz rodziny zatrudnienie | wychowawczych i
odpowiedniej kadry rodzin, '
specjalistow, udzielanie - nabycie [ ,
bezptatnych porad: umiejetnosci radzenia
prawnika, psychologa, sobie w sytuacjach
pracownika socjalnego kryzysowych f
oraz innych specjalistow - budowanie f
pracujacych na rzecz prawidtowych relacji
rodziny w rodzinie i wsparcie [
jej cztonkow w
wypekmianiu rél |
! spotecznych




Wspotfinansowanie pobytu dziecka [ Optata za pobyt dzieci w | GOPS | Zapewnienie 2020-2022
w todzinie zastgpczej | rodzinach zastgpczych | bezpieczenstwa ‘
| socjalnego i
emocjonalnego |
dzieciom
| umieszczonym w |
rodzinach
zastepczych
Wspotfinansowanie pobytu dziecka | Opfata za pobyt dzieci w | GOPS Zapewnienie 2020-2022
w placéwce opiekuriczo- plac6wkach opiekuriczo- bezpieczenstwa ,
wychowawczej wychowawczych socjalnego i '
emocjonalnego |
dzieciom
umieszczonym w
placéwkach
opiekunczo-
wychowawczych
Wspotfinansowanie pobytu dziecka | Oplata za pobyt dzieci w GOPS Zapewnienie 2020-2022
w rodzinnym domu dziecka rodzinnym domu dziecka bezpieczenstwa
| socjalnego i
| emocjonalnego
dzieciom |
| | umieszczonym w |
l | ‘ rodzinnym domu
i dziecka ‘
Doskonalenie wspolpracy pomigdzy |Integracja i aktywizacja | Wszystkie Staty monitoring 12020-2022
instytucjami i podmiotami przedstawicieli roznych | podmioty sytuacji dziecka i
dzialajacymi na rzecz dzieci i podmiotow uczesiniczace |rodziny ‘
rodziny wspierajgcych rodziny. | w realizacji
Programu |
Ochrona rodziny przed utratg Udzielanie pomocy GOPS - Wzmacnianie 12020-2022
bezpieczenstwa socjalnego finansowej rodzinom PCPR bezpieczenstwa '
znajdujgcym sig¢ w | socjalnego rodzin,
trudnej sytuacji - zaspokajanie |
zyciowej, praca socjalna, | podstawowych |
konsultacje i porady | potrzeb zyciowychi |
indywidualne . Objecie podniesienie jako$ci
dzieci pomoca w zycia rodzin. ‘
szczegblnosci w formie
r dozywiania. ! |
Pomoc rodzinom poprzez dziatania | Tworzenie warunkéw do I GOPS Wzmocnienie i 12020-2022
rodzin wspierajacych dziafan dla rodzin | PCPR wyzwolenie zasobow
wspierajacych poprzez tkwiacych w
edukacje 1 | rodzinach
rozpowszechnianie ‘
informacji o instytucji ‘ Zwigkszenie
rodziny wspierajacej, kompetencji
tworzenie rodzin | opiekunczo-
wspierajacych [ wychowawczych ’
| rodzin
{ Dostarczenie
| wzorcow prawidiowe;j |
‘ komunikacji ‘
Odbudowanie |
prawidlowych relacji |
: w rodzinie i wsparcie |
jej cztonkow w '
wypehianiu rél '




' spotecznych

Nabycie umiejetnosci |
| radzenia sobie w
' sytuacjach

kryzysowych

Wsparcie wszystkich rodzin z dzieémi w pelnieniu funkeji opiekunczo-wychowawczych

Tabela nr 15

i Wyﬂzia} Oswiaty Urzedu

Wazrost liczby

Zapewnienie miejsc dla Liczba miejsc w

dzieci w zlobkach i | Gminy w Wierzbicy placéwkach. zaopiekowanych dzieci w |
_przedszkolach E _ Liczba dzieci w placéwkach | wieku przedszkolnym. |
i Organizowanie festynéw, Urzad Gminy w Wierzbicy |Liczba zorganizowanych Integracja rodzin- |
 inicjatyw sportowo- przedsiewzieé umacnianie wiezi l’
| rekreacyjnych, piknikéw GOPS w Wierzbicy rodzinnych ’
 rodzinnych, imprez GOK w Wierzbicy Liczba rodzin
, okolicznosciowych Swietlica BETANIA uczestniczacych w Poprawa stylu zycia

inicjatywach II

| Promowanie i wspieranie Szkoly i Przedszkola na Liczba zrealizowanych form | Rozwigzywanie problemoéw |

( dziatan na rzecz
| Wyrébwnywania szans

terenie Gminy Wierzbica

wsparcia.

wychowawczych.
Wspomaganie rozwoju

|
edukacyjnych dzieci i Liczba dzieci i mlodziezy | dzieci i miodziezy. '
miodziezy. objetych wsparciem. Wazrost liczby dzieci ['
bioracych czynny udziat w
zajeciach. '
Organizacja wypoczynku Swietlica BETANIA Liczba dzieci Stworzenie warunkéw do
letniego i zimowego z PCPR Radom korzystajgcych z aktywnego wypoczynku,
programem profilaktycznym wypoczynku. nabycie umiejetnoéci
| (alkohol, substancje spedzania czasu wolnego.
'psychoaktywne, przemoc)
dla dzieci i miodziezy z
terenu Gminy. .
Organizacja warsztatéw, Publiczna Biblioteka w Liczba organizowanych Poszerzenie wiedzy oraz |
konkurséw tematycznych, | Wierzbicy przedsigwziec. zainteresowan dzieci i

| przegladéw artystycznych,
zajec tematycznych.

Liczba uczestnikéw,

| wolnego.

miodziezy oraz |
zagospodarowanie czasu

Poprawa jako$ci zycia i pomoc w zapewnieniu rodzinom bezpieczenstwa socjalnego-

przeciwdzialanie marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny

Tabela nr 16

' Udzielanie rodzinom z

| dzie¢mi bedacym w trudnej

| sytuacji zyciowej pomocy w
formie $wiadczen
rodzinnych i
alimentacyjnych

.' Urzad Gminy Wierzbica

Referat Organizacyjno-
Prawny Dziat Swiadczen
Rodzinnych

PCPR

| Liczba wyptaconych
| Swiadczen

| Poprawa jako$ci zycia
rodzin

| Zapewnienie dzieciom i
miodziezy pomocy w
formie goracego positku.

| 3 .

GOPS Wierzbica
| Placéwki Oswiatowe na
terenie Gminy Wierzbica

Liczba dzieci objetych
dozywianiem.
|

Zmniejszenie problemu
niedozywienia wéréd dzieci
| i mlodziezy.




Liczba placowek

t Udzielenie dzieciom i
miodziezy stypendium o
charakterze socjalnym oraz

Urzad Gminy Wierzbica
Referat Organizacyjno-
Prawny Dziat Swiadczen

'Liczba oséb objetych
wsparciem.

‘ Pomoc materialna

naukowym. | Rodzinnych Tlo$¢ stypendidw dla dzieci |
uzdolnionych. '
Referat Oswiaty | |
Udzielanie $wiadczen w Urzad Gminy Wierzbica Liczba 0sob objetych | Poprawa standardu Zycia
ramach ,, Rodzina 500+ | Referat Organizacyjno- wsparciem | rodzin.
' Prawny Dziat Swiadczen
Rodzinnych |
Pomoc w zaopatrzeniu Urzad Gminy Wierzbica Liczba 0s6b objetych Pomoc materialna dla
dzieci { mtodziezy w Referat Organizacyjno- | wsparciem rodzin
podreczniki i artykuty Prawny Dziat Swiadczen
szkolne- program ,, Dobry |Rodzinnych j
l_start”
Swiadczenie pomocy GOPS Wierzbica Liczba rodzin z dzieémi Poprawa sytuac)i
finansowej i rzeczowej | objeta wsparciem materialnej rodzin
rodzinom znajdujacym si¢ .
w trudnej sytuacji
materialnej.
Zapewnienie poradnictwa | GOPS Wierzbica Liczba 0s6b korzystajgcych | Skrocenie czasu
| rodzinnego, z poradnictwa. oczekiwania na bezptatna
psychologicznego, pomoc specjalistow.
pedagogicznego w zakresie Liczba udzielonych porad
uzaleznien, terapii ! | Poprawa relacji pomigdzy
indywidualnej, terapii | . Liczba podmiotow cztonkami rodziny
grupowej, terapii rodzinnej : .udzielajacych wsparcia. |
dla rodzin przezywajacych Poprawa funkcjonowania
trudnosci opiekunczo- rodzin i 0s6b korzystajacych
wychowawcze. | Ze wsparcia. ‘
Rozwijanie dziatan GOPS Wierzbica ' Liczba rodzicéw Reintegracja rodzin
wspierajacych i 'PCPR ' biologicznych |

edukacyjnych skierowanych | korzystajacych ze wsparcia
do rodzicéw biologicznych : asystenta rodziny
dzieci i mtodziezy ! !
umieszczonych w pieczy Liczba dzieci
zastepczej, majacych na | powracajacych do rodziny
| celu powr6t dzieci pod | | biologicznej
| opieke rodzicéw, budowanie |
wiezi pomi¢dzy dziemii |
| rodzicami. |

Wzmocnienie roli, funkcji i wartosci rodziny. Podejmowanie dzialan na rzecz powrotu dziecka
do rodziny biologicznej

Tabela nr 17

Zapewnienie rodzinom GOPS Wierzbica Liczba asystentéw rodziny I Zapobieganie powstaniu
przezywajacym trudnodci | Zespét ds. asysty rodziny sytuacji kryzysowych
' opiekuriczo-wychowawcze poprzez wczesne
'pomocy asystenta rodziny. reagowanie f
Swiadczenie pracy socjalnej | GOPS Wierzbica Liczba rodzin z dzie¢mi Zapobieganie powstaniu
|rodzinom Zespot ds. asysty rodziny objetych wsparciem sytuacji kryzysowych
; poprzez wczesne
reagowanie




Tabela nr 18

Szkolenie kadry - |GOPS Wazrost kompetencji os6b
profesjonalnie pomagajacej | posrednictwem | pracujgcych w tym
z instytucji zajmujacych si¢ | specjalistycznych kurséw i obszarze.
wspieraniem rodziny | szkoleA
i Lepsza jako§é

{0 ] ek podejmowanych dziatan
Zwigkszenie liczby etatow | Urzad Gminy Wierzbica | Liczba zatrudnionych 1 Zwicgkszenie rodzinom
asystentéw rodziny N ) i1, | asystent6w rodziny - | dostegpnoéei do pomocy

J | .;i..GOP.SWierzhica =iyt St e Vi

Zrodla finansowania programu:

Srodki na realizacje programu moga pochodzi¢ z nastepujacych zrédet:
budzet Gminy Wierzbica
. ze $rodkéw pozabudzetowych pozyskanych z innych zrédet

z dotacji celowych z budzetu panstwa.

520



Monitoring i ewaluacja

Program bedzie koordynowany przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wierzbicy.
W ramach jego realizacji bedg gromadzone informacje, ktore przyzwola na oceng postepow, wskaza
dalsze potrzeby i zrekonstruujg dziatania, ktére majg da¢ informacj¢ zwrotng, pozwalajacg na
okreslenie i wprowadzenie dodatkowych zmian w programie. Wskazana jest stala wspoipraca
pomiedzy instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami w celu zapewnienia najlepszego efektu
podjetych inicjatyw.

Gminny Program Wspierania Rodzin na lata 2020-2022 jest dokumentem otwartym
i dlugofalowym. Bedzie podlegal ewaluacji i monitoringowi w zaleznosci od wystepujacych
potrzeb rozpoznawanych i ustalanych przez podmioty zajmujace si¢ problemami rodziny.
Ewaluacja bedzie miata charakter usprawniajacy i wskazujacy kierunki ewentualnych zmian
w zapisach programowych. Pozwoli na sprawdzenie efektywnosci i skutecznosci przyjgtych
zalozen oraz sposobu wydatkowania srodkow przeznaczonych na ich realizacje¢

Monitoring pozwoli na analize i ocene zebranych informacji i planowanie dalszych dzialaf oraz
doskonalenie dotychczas ustalonych.

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Wierzbicy bedzie przedktadat catosciowe
sprawozdanie roczne Radzie Gminy w Wierzbicy z Gminnego Programu Wspierania Rodzin na lata
2020-2022 w terminie do 31 marca kazdego roku zgodnie z art. 179. ust. 1. w ferminie do dnia 31
marca kazdego roku wdjt sktada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu

wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjq zadan.

Podsumowanie
Gminny Program Wspierania Rodzin w Gminie Wierzbica na lata 2020-2022 zaklada stworzenie
optymalnych warunkow dla poprawy jakosci zycia rodzin,a w szczegoélnosci dzieci m.in. poprzez
budowe ztobka. Planowana jest realizacja projektu ze $rodkéw unijnych w 2020r. ,,Szansa dla
ciebie” skierowane m.in. do wychowawcow pieczy zastepczej, wychowankow przebywajacych w
pieczy zastepczej, 0s6b niepetnosprawnych przebywajacych w Domach Pomocy Spolecznej oraz w
srodowisku lokalnym.
Program ma rdéwniez na celu intensywne poszukiwania rodzin zastgpczych oraz rodzin
wspierajgcych. Duzo uwagi zostanie poswigcone na profilaktyke oraz zagospodarowanie czasu
wolnego dzieci i miodziezy, w celu realizowania wszelkich pasji co pozwala na lepsze
funkcjonowanie rodziny.

Wsparcie rodziny bedzie miato charakter profilaktyczny, ochronny, a rodzinie w pierwszej
kolejnosci zostang stworzone mozliwosci samodzielnego zmierzenia si¢ ze swoimi problemami.

Niezbedne do tego jest systematyczne podnoszenie $wiadomosci spolecznej w zakresie przyczyn i



szanse rodziny na prawidlowe funkcjonowanie w srodowisku oraz wykorzystanie wilasnej
aktywnosci i wewnetrznego potencjatu w celu zdobywania nowych umiej¢tnoscei.

Aby osiagngé zamierzone cele w realizacje Programu powinny wlaczy¢ si¢ aktywnie
instytucje, placowki i organizacje, ktore w zakresie swoich dziatanh majg wspiera¢ dzieci i rodziny.
Spodziewanym efektem realizacji Programu ma by¢ polepszenie sytuacji dziecka i1 rodziny,
zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa socjalnego, ograniczenie dysfunkcji  spotecznej,
zminimalizowanie negatywnych zachowan oraz stworzenie skutecznego systemu wsparcia dla

rodziny i dziecka.

Gminny Program Wspierania Rodzin na lata 2020-2022 sporzadzil:

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wierzbicy: Halina Janiszek-Stajniak

Asystent rodziny: Patrycja Sodel
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Kazimllerg Szczesny



