Dobron dn. 15.053.2024r.

URZAL GMINY w L
Sekratgrial

Aaik

7 m;/p@g /
<

Rada Gminy
w Dobroniu
za posrednictwem

Waojta Gminy Dobron

SKARGA

My, nizej podpisani skladamy skarge
na Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla IT w Dobroniu
w sprawie braku nadzoru i kentroli nad rozstrzygnigciem Komisji Rekrutacyjnej
powolanej do programu Erasmus+

Na podstawie art. 227 k.p.a zaskarzamy w calosci sposob procedowania komisji
rekrutacyjnej dotyczacej programu Erasmus+ projekt Nr 2023-1-PLO1-KA121-SCH-
000119084 oraz sposob wspotpracy Dyrektora Szkely z rodzicami, jak rowniez wvdane przez
Dvrektora Szkoty — jako przewodniczacego komisji rekrutacyjnej - decyzje odmowne
w sprawic zakwalifikowania dzieci 0sob skarzacych do udziaiu w ww. programie.

Uzasadnienie

Po blizszym zapoznaniu sie z procedurami naboru do programu [Erasmus+,
zaskarzonemu rozstrzygnieciu wydanemu przez Dyrektora Szkoly i nieustalonych czionkow
komisji rekrutacyjnej, zarzucamy naruszenie zasad rekrutacji, w tym:

1. Szkoly podstawowe na terenie tej samej gminy biorgce udzial w programie
Frasmus+ - Szkota Podstawowa w Chechle oraz Szkota Podstawowa w Dobroniu,
wykazuja znaczne réznice w ocenie punktowej kryteriow naboru do programu
(zatgcznik nr 11 2); w regulaminie Szkoty Podstawowej w Chechle priorytetem sg
wyniki i osiagniecia ucznia ($rednia ocen za poprzedni semestr to max. 10 pkt,
natomiast kryterium zmnigjszonych szans to max 5 pkt). w Szkole Podstawowej
w Dobroniu punktacja ta przedstawia si¢ prawic odwrotnie — kryterium
zmnicjszonych szans praktycznie decvduje o zakwalifikowaniu si¢ do projektu
($redniz ocen za poprzedni semestr 10 max. 6 pkt, natomiast Kkryterium
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zmniejszonych szans to max 10 pkt), zaangazowanie i osiggniecia uczniow sg stabo
punktowane.

W dniu 7.03.2024 roku zgodnie z regulaminem powinny byé podane do wiadomosci
publicznej wyniki rekrutacji do programu. W poprzedniej edycji (wrzesniowej)
w holu budynku Szkoty Podstawowej w Dobroniu udostepniono liste uczestnikow
wyjazdu wraz z punktacja uzyskang w procesie rekrutacji. Informacja byta jasna
I przejrzysta dla wszystkich. W obecnej edycji uczniowie uzyskiwali jedynie
minimum  informacji w  sekretariacie szkoly po uprzednim zapytaniu
o zakwalifikowanie sig¢ do wyjazdu - lista do chwili obecnej nie jest dostepna do
wiadomosci publicznej, co budzi watpliwosci w kwestii przyznawanych punkiow
w procesie rekrutacji (wigkszo$¢é osob nie zna osiagnietej liczby punktéw za
poszczegolne kryteria).

Brak mozliwosci wgladu rodzicow dzieci w dokumentacje rekrutacyjna (nawet po
odwotaniu od decyzji komisji) oraz brak uzasadnienia w przypadku przyznawania
punktow za poszczegolne kryteria. co budzi uzasadnione podejrzenie o braku
obiektywnej oceny kryteriow naboru ucznia do programu. Brak wspolpracy
Dyrektora oraz cztonkéw komisji z rodzicami w tej sprawie oraz pokazanie jednemu
z rodzicow listy osob, ale bez uwzgledniania punktacji, co réwniez budzi duze
watpliwosci  postgpowania zgodnego z regulaminem. Punkt 3 podpunkt 3
regulaminu jasno moéwi. ze Komisja rekrutacyjna odpowiedzialna bedzie za
przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego, w tym przede wszystkim zasad
regulaminu, ktory definiuje szczegdlowe zasady naboru uczniéw do projektu (... ).
W regulaminie nie uwzgledniono kryteriéw oceny wypracowania/eseju, ktorego
punktacja byla najwyzszg ze wszystkich wymagan rekrutacyjnych — max. 15 pkt.
Biorge pod uwagg wszechstronny dostep do multimediow, nie bedzie tu naduzyciem
stwierdzenie, iz wszyscy uczniowie podczas pisania wypracowania korzystali
z podobnych zrédet informacji. Zastanawiajgcym jest zatem, czym w ocenie
kierowata si¢ osoba sprawdzajaca prace (z uzyskanej wiedzy wynika, iz wszystkie
prace sprawdzala ta sama osoba - nauczyciel geografii: zarzuci¢ tu mozna
naruszenie zasady swobodnej oceny oraz jednostronng opini¢ na temar pracy
pisemnej. Biorgc pod uwage fakt, iz do programu w duzej mierze zakwalifikowali
si¢ uczniowie klas pigtych, watpliwo$é budzi réowniez jakos¢ prac uczniow
miodszych w stosunku do uczniéw klas starszych osiggajgcych - w wielu
przypadkach - lepsze wyniki w nauczaniu.

W wielu szkotach, uczestniczacych w programie, regulamin rekrutacji zawierat dane
czlonkéw komisji rekrutacyjnej, co nie miato miejsca w przypadku Szkoty
Podstawowej w Dobroniu. Nasuwa sie tutaj réwniez podejrzenie, iz cztonkowie
komisji mogli byé, np. wychowawcami w klasach (tego nie wiemy ze wzgledu na
brak danych), z ktérych zakwalifikowano do projektu najwigksza ilos$¢ ucznidéw, co
rowniez moze swiadczyé o braku obiektywnej oceny dokumentow rekrutacyjnych.
Zarzuci¢ mozna rowniez Dyrektorowi - jako przewodniczgcemu  komisji
rekrutacyjnej - naruszenie wspomnianego wezesniej regulaminu, zgodnie z ktorego
zapisem rekrutacja powinna byé przeprowadzona w oparciu o zasady rownego
dostepu do informacji o realizowanvm przedsigwzigciu, rownosci szans przy
ubieganiu si¢ o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny, bez wzgledu na plec.
niepetnosprawnodé, wyznanie, itd. oraz Jasno i przejrzyéeie okreslone kryteria
naboru. Zaznaczy¢ trzeba, ze kryterium rownego dostgpu nie zostato speinione,



a przejrzyécie okreslone kryteria naboru nie mogly zostac zweryfikowane, poniewaz
ani lista. ani wyniki nie zostaly oficjalnie ogloszone. Brak jest mozliwosci
weryfikacji liczby uzyskanych punktéw za kazdy spelniony punkt rekrutacji. co
budzi powazne uzasadnienie, ze zostalo to wykonane niesprawiedliwic.

7. Przyznanie 15 pkt za esej, o czym byla juz mowa wyzej, prowadzito do wybiorczego

oceniania i umozliwienia zakwalifikowania sie do programu uczniom sfabszym.
ktorzy nie musieli sie specjalnie staraé, a takze pominigcia os6b. ktore juz byly na
poprzedniej edycji. Warto wskazaé, ze regulamin nie wykluczal w zaden sposob
mozliwogei ponownego ubicgania si¢ o udziat w projekcie. Docierajgce informacje
do rodzicow, ze osoby, ktore juz byly we wrzesniu powinny ustgpi¢ miejsca innym
jest ewidentnym naruszeniem regulaminu, gdyz takie osoby nie powinny byty w
zaden sposob byé wykluczone 7 kolejnego projektu. Ciche przyzwolenie pozwolito
jednak na eliminacje czesci tych osob przez komisje.
Jezeli ocena prac miata by¢ obiekiywna, powinny by¢ one zakodowane w taki
sposob, aby osoba oceniajaca nie znala autora wypracowania. Wyeliminowuje sig
wiedy zarzut stronniczodcei w ocenie, szczegdlnie w przypadku, kiedy punktacja
z eseju stanowi wiekszg czg$¢ punktacji koncowej. Poza tym uwazamy. zc aby
ocena eseju byla sprawiedliwa. powinien by¢ on napisany w szkole. Wiedy jest
pewnosé, ze praca ucznia jest samodzielna.

8. Kolejnym bardzo watpliwym punktem rekrutacji jest pytanie - na jakiej podstawie
zdecydowano, ze we wrzesniu ubieglego roku nie jechali uczniowie piatyeh klas,
a teraz jada - i to w najwiekszej ilosci? Zdaniem rodzicow oczywistym jest. z¢ dzieci
7 Vll-ych klas maja teraz ostatnia szanse na taki wyjazd, gdyz od wrzesnia 2024r
beda przygotowywaé sie do egzaminow koncowych i nie bgda sobie mogli pozwolic
na dwutygodniowa nieobecnosé w szkole. Wida¢ to zapewne po ilosci zgloszen
osmoklasistow na wezesniejszy wyjazd jak i ten w kwietniu 2024,

9. Zaznaczyé trzeba, ze od lat program Erasmus kojarzony byt z wyrdznieniem
i nagroda dla dzieci starajgcych si¢ o jak najlepsze wyniki w nauce (i tak byl
reklamowany przy wrze$niowym wyjezdzie), natomiast w tej edyciji sami uczniowie
wskazujg na niesprawiedliwo$¢ i ,wybicranie przez nauczycieli ulubiencow” na
wyjazd. Komentarz Dyrektora Szkoly do rodzica, ze wZycie jest niesprawiedliwe
i tak nalezy przekazaé to dzieciom” - jest bardzo nie na miejscu, a z calg pewnoscig
nie ma 1o nic wspolnego z pedagogicznym podejéciem, ktorego oczekuje miody
czlowiek od nauczyciela na starcie swojej edukacji.

Odpowiedz na zlozone przez rodzicow do Dyrektora szkoly odwotania od decyzji
komisji rekrutacyjnej zaskutkowaty tyiko stwierdzeniami, iz ,dzieci musza nauczy¢ sig
przyjmowaé porazki” lub ze ,zycie jest niesprawiedliwe i dziecko musi si¢ do tego
przyzwyczai¢”. Takie podejscie do sprawy wywolato tylko negatywne emocje wsrod
miodziezy i brak zaufania rodzicow w kwestii rzetelnego przeprowadzenia procesu rekrutacji
W rozmowie 7 rodzicami Pani Dyrektor stwierdzita rowniez, ze byt odgorny przykaz. iz do
projekiu Erasmus+ ma si¢ dosta¢ 17 dzieci z tzw. .zmniejszonych szans". Pytanie. kto o tym
decydowal?

W regulaminie nie ma zadnego podziatu, co do tego, ile 0s6b i wedtug jakich kryteriow ma
zostaé przyjetych do programu. W tym przypadku rowniez mozna zauv razy ¢ nieprawidtowosci
w przebiegu rekrutacji.

Ze wzgledu na wypunklowane powyzej uchybienia. uzasadnionym jest blizsze

przvirzenie sie dziataniom komisji rekrutacyjne; powotanej do programu Erasmust na czele



z Dyrektorem Szkoty Podstawowej w Dobroniu i dokonanje ponownej wnikliwej analizy
zgromadzonych materiatow rekrutacyjnych oraz szezegblowe  wyjasnienie powyzszych
zarzutdow przy wykorzystaniu wszystkich dostepnych narzgdzi kontrolnych w ramach
uprawnien organu prowadzacego.

7. powazaniem
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REGULAMIN REKRUTACII UCZNIOW
DO PROJEKTU

Nr 2023-1-PLO1-KA121-SCH-000119084

Przedsiewziecie realizowane W ramach Akredytacji Erasmusa W sektorze edukacja szkolna rok |
wspoifinansowanej przez Unig Europejska.

Procedura rekrutacyjna ma za zadanie wytonienie grupy 35 uczniéw (uczestnikow mobilnosci oraz 3
uczestnikow rezerwowych), ktorzy wezma udziat w dziataniach przygotowawczych oraz zasadniczej
czesci projektu - zagranicznej mobilnosci uczniow, dzieki ktore| moiliwe bedzie osiagniecie przyrostu
kluczowych kompetencji w obszarach: jezyki obce, kompetencje cyfrowe, spofeczne i kulturowe.
Niniejszy regulamin rekrutacji wraz z zatacznikami okresla zasady naboru uczniow oraz przedstawia
ramowe zalozenia projektu, ktéry bedzie realizowany przez Szkote Podstawowa im. Jana Pawila ll w
Dobroniu

Rekrutacja bedzie przeprowadzona w oparciu o:

zasady rownego dostepu do informacji o realizowanym przedsiewzieciu;

e rownosé szans przy ubieganiu sig o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez wizgledu na
pted, niepetnosprawnosc, wyznanie, itd.;

e jasno i przejrzyscie okreélone kryteria naboru.
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REGULAMIN REKRUTACH UCZNIOW
DO PROJEKTU

Nr 2023-1-PL01-KA121-SCH-000119084

Przedsiewziecie realizowane w ramach Akredytacji Erasmusa w Sektorze edukacja szkolna rok |
wspotfinansowanej przez Unie Europejska.

Procedura rekrutacyjna ma za zadanie wytonienie grupy 35 uczniéw (uczestnikéw mobilnoéci oraz 3
uczestnikéow rezerwowych), ktorzy wezma udziat w dziataniach przygotowawczych oraz zasadniczej
czesci projektu - zagranicznej mobilnosci uczniow, dzieki ktorej mozliwe bedzie osiggniecie przyrostu
kluczowych kompetencji w obszarach: jezyki obce, kompetencje cyfrowe, spoteczne i kulturowe.
Niniejszy regulamin rekrutacji wraz z zatacznikami okreéla zasady naboru ucznidw oraz przedstawia
ramowe zatozenia projektu, ktéry bedzie realizowany przez Szkote Podstawows im. Jana Pawta Il w
Dobroniu

Rekrutacja bedzie przeprowadzona w oparciu o:

® zasady rownego dostepu do informacji o realizowanym przedsiewzieciu;

® rownos¢ szans przy ubieganiu sie o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez wzgledu na
ptec, niepetnosprawnosé, wyznanie, itd.;

e jasnoi przejrzyécie okredlone kryteria naboru.
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1. ZALOZENIA PROJEKTU

1. Przedsiewziecie Akredytacji Erasmusa w Sektorze edukacja szkolna rok |

o numerze 2023-1-PLO1-KA121-SCH000119084, w ramach ktorej planowana jest mobilnosc
zagraniczna (wyjazd zagraniczny) uczniow, wspotfinansowany przez Unig Europejska. Mobilnosc
planowana jest w terminie od 21 kwietnia 2024 r. do 4 maja 2024 r. i zostanie poprzedzona
zajeciami przygotowawczymi.

Uczniowie wyjada autokarem 21.04.2024, a wrocg 4.05.2024 r.
2. Przedsiewziecie realizowane jest przez Szkole Podstawowg im. Jana Pawia Il w Dobroniu

3. W mobilnosci odbywajacej sie¢ w terminie okreslonym w pkt 1.1. Uczestnikami projektu bedzie
tacznie 35 uczniéw/uczennic uczeszczajacych do V-VIIl klasy SP wraz z 5 opiekunami.

4. Celem gtownym projektu jest:

Cel 1 : Rozwijanie postaw pro-ekologicznych uczniow w kontekécie miedzynarodowym
wymiana doswiadczeri europejskich w zakresie skuteczniejszego wdrazania uczniow do
ekologicznego stylu zycia

Cel 2 : Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow z obszardw wiejskich oraz uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, szczegolinie w zakresie kompetencji kiuczowych

Cel 3 : Wzrost kompetencji postugiwania sie j. angielskim u ucznidow, podniesienie motywacji
do nauki j. obcych

Cel 4 : Wazrost kompetencji postugiwania sie j. angielskim u nauczycieli, podniesienie
motywacji do nauki j. obcych

Cel 5 : Efektywniejsze wykorzystywanie TIK przez nauczycieli na wszystkich etapach
edukacyjnych, réwniez podczas nauki zdalnej (efektywniejsza praca wspolna z uzyciem
,collaborative tools”)

5. Uczer bioracy udzial w projekcie nie ponosi kosztow finansowych. Koszty uczestnictwa
pokrywa Szkofa Podstawowa im. Jana Pawta Il w Dobroniu

6. Srodki finansowe pochodzg z Akredytacji Erasmusa w Sektorze edukacja szkolna rok |,
realizowanego w ramach programu Erasmus+, wspdtfinansowanego przez Unig Europejska.
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2. WSPARCIE W RAMACH PROJEKTU

W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych 35 uczniow i uczennic ksztalcacych sie
w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Dobroniu

Uczestnicy Projektu, zostana sakwalifikowani do udzialu w mobilnosci na podstawie procedury
rekrutacyjnej, przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng, w skiad ktorej wejda
przedstawiciele Szkoty.

Udzial w projekcie jest bezplatny, wszystkie koszty zwigzane Z mobilnoscia, a takie dzialania
przygotowawcze sg pokrywane przez Szkote z dofinansowania z Programu Erasmus+.

Czas trwania mobilnosci dla jednego uczestnika wynosi 12 dni oraz maksymalnie jeden dzien
bezpoérednio przed rozpoczgciem okresu zaje¢ merytorycznych oraz maksymalnie jeden dzien
nastepujacy bezposrednio po sakonczeniu okresu zaje¢ merytorycznych przeznaczonych na
podroi (w sumie 14 dni).

Jako okres mobilnoéci rozumie sig czas trwania zaje¢ merytorycznych realizowanych podczas
trwania wyjazdu zagranicznego.

Zajecia merytoryczne realizowane w ramach projektu bedg odbywaly sie w dni robocze
od poniedziatku do piatku w wymiarze 6-8h dziennie.

W ramach mobilnosci czas wolny poza zajeciami uczestnikow zostanie wykorzystany
na realizacje programu kulturalnego, integracjg oraz wypoczynek.

Podczas zaje¢ merytorycznych uczniowie bedg realizowac zatozony program merytoryczny
wspdlnie z uczniami Szkoty Partnerskiej z Grecji.

Uczestnikom zostanie wyznaczony opiekun merytoryczny ze strony Szkoty Partnerskiej, ktory
bedzie czuwat nad prawidiowa realizacjg zaje¢ wspolnie z opiekunami delegowanymi przez
Szkote, zgodnie z wczesniejszym opracowanym i skonstruowanym programem. Uczestnik
mobilnoéci zobowiazany jest wykonywac polecenia wyznaczonego opiekuna.

3. KOMISJA REKRUTACYINA ORAZ JEJ ZADANIA

Na potrzeby projektu zostanie powofana Komisja Rekrutacyjna  sktadajgca  sig
2 Przewodniczacego Komisji oraz dwoch jej Cztonkow.

W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi¢ bedzie:
e Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej - dyrektor, wicedyrektor,
e Cztonek Komisji Rekrutacyjnej — wychowawca, nauczyciel jezyka angielskiego,
e Czionek Komisji Rekrutacyjnej — nauczyciel specjalista z zakresu pp.
e Czlonek Komisji Rekrutacyjnej - nauczyciel geografii

Komisja rekrutacyjna odpowiedziaina bedzie za przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego, w tym
przede wszystkim przestrzeganie zasad regulaminu, ktory definiuje szczegotowe zasady naboru

3
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uczniow do projektu, ogloszenie naboru do projektu, udzielanie informacji na temat rekrutacji i

projektu, weryfikacje 2ozonych zgloszen, stworzenie listy zakwalifikowanych, listy rezerwowych

oraz w razie koniecznosci przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajacej.

4. W kwestiach spornych zwigzanych 2 prowadzeniem naboru uczestnikéw decyzjg podejmuje

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej.

10

11

12.

4. ZASADY REKRUTACH UCZNIOW

Uczestnicy zostang sakwalifikowani do udziatu w projekcie na podstawie procedury
rekrutacyjnej. Sposrad wszystkich zgtoszen Komisja wybierze uczestnikéw z najwyiszg iloscia
punktow 2dobytych w procesie rekrutacji,. W trakcie rekrutacji zostanie wytonionych 3
ucznidw rezerwowych.

Do projektu zostang zakwalifikowane osoby, ktére uzyskaty najwigksza liczbe punktow.

W rekrutacji wzigt moga udziat uczniowie i uczennice od V-Vill. Wszyscy uczestnicy majq

rowne prawo dostgpu do informaciji.

informacje o naborze, a takze wszystkie niezbedne zataczniki zostang umieszczone
na stronie internetowej Szkoly  tj. www,-.f_s,z_klg_!g_dgt;_ggn_.gi (zaktadka Erasmus),
a takze w sekretariacie Szkoty.

W trakcie trwania Rekrutacji informacji oraz wsparcia udzielaja Uczniom Cztonkowie Komisji
Rekrutacyjnej oraz Koordynator Projektu.

Dokumenty moina skiadal w terminie od 26 lutego 2024 r. od godziny 8.00
do 4 marca 2024 r. do godziny 15.00.

W trakcie trwania procedury rekrutacyjnej kandydaci na uczestnikow projektu moga skiadac
dokumenty rekrutacyjne w sekretariacie Szkotly.

Rekrutacja do projektu bedzie sie odbywac z uwzglednieniem zasady rownosci szans
i niedyskryminacji oraz zasady réwnosci szans kobiet i meiczyzn.

Che¢ udzialu w projekcie uczefh zglasza poprzez zlozenie W sekretariacie Szkoly ,Karty
Zgtoszenia Ucznia do Mobilnosci”

Aby ,Karta Zgloszenia Ucznia do Mobilnoéci” zostata rozpatrzona przez Komisje muszg zostac
wypetnione wszystkie wymagane pola, dokument musi zosta¢ rowniei opatrzony podpisem
kandydata oraz rodzica lub opiekuna prawnego.

Uczniowie zobowiazani s3 do przekazywania prawdziwych danych w dokumentach
aplikacyjnych.

Szczegoty poprawnego wypetniania dokumentéw aplikacyjnych znajduja sie w instrukcji
stanowigcg zatgcznik do Regulaminu Rekrutacji.
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13. Szczegolowe kryteria rekrutacji: punkty w ramach wybranych Kryteriow oceny beda
przyznawane na podstawie weryfikacji przez Komisje rekrutacyjna merytoryczne] czesci ,Karty
Zgtoszenia Ucznia do Mobilnosci”:

Kryterium 1 — ocena z jgzyka angielskiego za ostatnie zakoriczone potrocze nauki (ocena celujgca -
6 pkt; bdb - 5 pkt; db - 4 pkt; dst -3 pkt; dop - 2 pkt, ndst. - 1 pkt) - max. 6 pkt;

Kryterium 2 — Ocena z zachowania za ostatnie zakoniczone polrocze nauki (ocena wzorowa - 10
pkt; bdb -8 pkt; db -6 pkt; popr - 4 pkt; ndp -2 pkt; nag - 0 pkt) — max. 10 pkt;

Kryterium 3 — ¢rednia z ocen ze wszystkich przedmiotow 2a ostatnie zakoniczone pofrocze nauki
($rednia powyzej 5- 6 pkt ; érednia w przedziale od 4,55d05-5 pkt; srednia w przedziale od 3,55
do 4,54- 4 pkt; ; Srednia w przedziale od 3,0 do 3,45-3 pkt; srednia w przedziale od 2,5 do 2,99- 2
pkt; érednia w przedziale od 2,0 do 2,49- 1pkt) - max. 6 pkt.;

Kryterium 4 - Kryterium zmniejszonych szans (sytuacja materialna, niepetna rodzina, rodzina
wielodzietna, niepetnosprawnosc) — max. 10 pkt;

Kryterium 5 — wypracowanie/esej - Praktycznie i ekologicznie, czyli jak zyska¢ na byciu
eko” — max. 15 pkt;

Kryterium 6 — opinia Wychowawcy (pozytywna/negatywna) — ocena negatywna automatycznie
dyskwalifikuje z udziatu w projekcie)

14. Komisja rekrutacyjna przyznaje punkty wedlug wyzej wymienionych  kryteriow
po analizie zgtoszenia ucznia.

15. W przypadku kryterium 4 punkty zostaja przyznane przez Komisjg po analizie sytuacji i po
konsultacji z wychowawcami, pedagogiem oraz innymi pracownikami Szkoty, jesli jest to
konieczne.

16. Informacje beda weryfikowane przez Komisje Rekrutacyjna, w przypadku wykrycia naduiyc
badi podawania fatszywych informacji  Komisja ~ moze wykluczy¢  kandydata
z procedury rekrutacyjnej.

5. ZASADY REKRUTACII UCZNIOW

Komisja Rekrutacyjna po przeanalizowaniu zgloszen kandydatéw tworzy liste rankingowg
na ktérej umieszcza 35 uczestnikow zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oraz liste
rezerwowa (3 uczniow).

W przypadku, kiedy dwie osoby uzyskajg tg sama liczbe punktéw w procesie rekrutacji
o zakwalifikowaniu kandydata do projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna, rozstrzygajacym
kryterium powinno by¢ Kryterium 5 — wypracowanie/esej

Wstepna lista 0s6b zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang udostepnione
w sekretariacie Szkoty w dniu 7 marca 2024 r. do godziny 12.00.
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Uczniowi, ktory zioizyt dokumenty aplikacyjne do projektu przystuguje mozliwos¢ wgladu
do oceny Komisji Rekrutacyjnej po weczesniejszym kontakcie z Cztonkami Komisji.

Uczniowie, ktorzy zakwalifikowali sie do projektu, zobowigzani s3 do uczestnictwa
w zajeciach przygotowawczych w okresie od 11 marca 2024 r. do 19 kwietnia 2024 r. (zajecia
moga odbywaé sie online). Brak uczestnictwa w zajeciach réwnoznaczny bedzie 2 rezygnacja
ucznia z udziatu w projekcie.

W przypadku niezakwalifikowania sig uczestnika do Projektu lub innych powodow, przystuguje
mu prawo do wniesienia odwotania.

Procedure odwotawcza prowadzi Dyrektor Szkoty.

Odwotanie od decyzji komisji sktada sie w terminie do 8 marca 2024 r. do godziny 15: 00 do
Dyrektora Szkoty na Pismie, wskazujac w nim niezgodnosci co do koricowej oceny formularza
z2gtoszeniowego lub w zakresie procedury rekrutacyjnej. Dyrektor rozpatruje odwotania i wyda
decyzje o ich uwzglednieniu lub odrzuceniu w dniu 11 marca 2024 r. do godziny 9:00.

W przypadku, kiedy po ponownym przeliczeniu punktéw Kandydat uzyska inng liczbg punktow
niz po weryfikacji formularza za pierwszym razem Komisja udostepnia w sekretariacie Szkoty
zaktualizowana liste rankingowa oraz liste rezerwows, CO musi nastapi¢ w dniu 11 marca 2024 .
roku do godziny 12:00.

Dwoje uczniow, ktdrzy uzyskali najwigksza iloé¢ punktow w ramach listy rezerwowej maja prawo
do wziecia udziatu w zajeciach przygotowawczych. Jesli wskazany uczestnik z tego prawa
zrezygnuije, to prawo to przechodzi na kolejng osobe z listy rezerwowej.

Ostateczna lista os6b zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang udostepnione
w Sekretariacie Szkoty.

Po opublikowaniu listy osob zakwalifikowanych uczestnicy niezwlocznie potwierdzajg swoja
gotowos¢ do udzialu w projekcie. Osoby zakwalifikowane do udzalu w projekcie
s3 zobowigzane do udziatu w zajeciach przygotowawczych. O szczegbtach, w tym datach kursu i
jego zawartosci, uczestnikéw poinformuje Koordynator projektu.

Przed rozpoczeciem zajec przygotowawczych rodzice lub opiekunowie uczniéw podpiszg umowy
na realizacje projektu ze Szkota.

W przypadku, kiedy uczestnik zostanie zakwalifikowany na podstawie procedury rekrutacyjnej,
moze odstapi¢ od uczestnictwa w projekcie niezwtocznie informujac o tym Komisje Rekrutacyjng.

W przypadku rezygnacji lub niepodpisania umowy z zakwalifikowanym uczestnikiem na jego
miejsce wchodzi kolejna osoba z listy rezerwowej z najwyisza iloscig punktow uzyskanych
w procesie rekrutacji.

Lista 0sob zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa beda na biezaco aktualizowane przez Komisje
Rekrutacyjna.
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Zataczniki do Regulaminu Rekrutacji:
Zal. 1 Karta Zgtoszenia Ucznia do Mobilnosci;

Zat. 2 Instrukcja wypetniania dokumentow aplikacyjnych;
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REGULAMIN REKRUTAC)I UCZNIOW
DO PROJEKTU

nr 2023-1-PL01-KA121-5CH-000117537

Przedsiewziecie realizowane w ramach Akredytacji Erasmusa w Sektorze edukacja szkoina rok |
wspotfinansowanej przez Unie Europejska.

Procedura rekrutacyjna ma za zadanie wytonienie grupy 30 uczniéw (uczestnikow mobilnosci oraz 3
uczestnikdw rezerwowych), ktérzy wezma udziat w dziataniach przygotowawczych oraz zasadniczej
czeéci projektu - zagranicznej mobilnosci ucznidw, dzieki ktorej mozliwe bedzie osiggnigcie przyrostu
kluczowych kompetencji w obszarach: jezyki obce, kompetencje cyfrowe, spoteczne i kuiturowe.
Niniejszy regulamin rekrutacji wraz z zatgcznikami okresla zasady naboru ucznidéw oraz przedstawia
ramowe zatozenia projektu, ktory bedzie realizowany przez Szkote Podstawowa im. Jadwigi Wajsowny
w Chechle Drugim

Rekrutacja bedzie przeprowadzona w oparciu o:

zasady réwnego dostepu do informacji o realizowanym przedsiewzigciu;
réwnoéé szans przy ubieganiu sie o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez wzgledu na
pte¢, niepetnosprawnosé, wyznanie, itd.;

s jasno i przejrzyscie okreslone kryteria naboru.
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1. ZAtOZENIA PROJEKTU

1. Przedsiewziecie Akredytacji Erasmusa w Sektorze edukacja szkolna rok |

0 numerze 2023-1-PL01-KA121-SCH-000117537, w ramach ktdrej planowana jest mobilnosc
zagraniczna (wyjazd zagraniczny) uczniow, wspoétfinansowany przez Unie Europejskg. Mobilnosé
planowana jest w terminie od 22 kwietnia 2024 r. do 3 maja 2024 r. i zostanie poprzedzona
zajeciami przygotowawczymi.

Uczniowie wyjadg autokarem 21.04.2024, a wrocg 4.05.2024 .
2. Przedsiewziecie realizowane jest przez Szkote Podstawowg im. Jadwigi Wajséwny w Chechle Drugim

3. W mobilnosci odbywajacej sie w terminie okreslonym w pkt 1.1. Uczestnikami projektu bedzie
tgcznie 36 ucznidw/uczennic uczeszczajacych do V-Viii klasy SP wraz z 4 opiekunami.

4. Celem gtownym projektu jest:

Rozwijanie talentéw uczniowskich, wspieranie ucznidow ze sfabszymi wynikami edukacyjnymi
poprzez dziatania

Rozwdj kompetencji jezykowych u uczniéw
Bezpieczenstwo i kultura w sieci - zapoznanie ucznidow z zasadami podczas mobilnosci zagranicznych

Optymalizacja organizacji procesu nauczania i uczenia sie, w tym nauczania jezykéw obcych przez
nauczycieli

5. Uczenn biorgcy udziat w projekcie nie ponosi kosztéw finansowych. Koszty uczestnictwa
pokrywa Szkota Podstawowa im. Jadwigi Wajséwny w Chechle Drugim

6. Srodki finansowe pochodza z Akredytacji Erasmusa w Sektorze edukacja szkolna rok |,
realizowanego w ramach programu Erasmus+, wspoffinansowanego przez Unie Europejska.

2. WSPARCIE W RAMACH PROJEKTU

1. W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych 30 ucznidw i uczennic ksztatcgcych sie
w Szkole Podstawowej im. Jadwigi Wajsdwny w Chechle Drugim

2. Uczestnicy Projektu, zostang zakwalifikowani do udziatu w mobilnosci na podstawie procedury

rekrutacyjnej, przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjna, w sktad ktdrej wejdg przedstawiciele
Szkoty.

3. Udziat w projekcie jest bezptatny, wszystkie koszty zwigzane z mobilnosdcia, a takze dziatania
przygotowawcze sg pokrywane przez Szkote z dofinansowania z Programu Erasmus+.
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4. Czas trwania mobilnosci dla jednego uczestnika wynosi 12 dni oraz maksymalnie jeden dzien
bezpoérednio przed rozpoczeciem okresu zaje¢ merytorycznych oraz maksymainie jeden dzien

nastepujacy bezposrednio po zakoniczeniu okresu zaje¢ merytorycznych przeznaczonych na podroz
(w sumie 14 dni).

5. Jako okres mobilnosci rozumie sig czas trwania zaje¢ merytorycznych realizowanych podczas
trwania wyjazdu zagranicznego.

6. Zajecia merytoryczne realizowane w ramach projektu bedg odbywaty sig¢ w dni robocze
od poniedziatku do pigtku w wymiarze 6-8h dziennie.

7. W ramach mobilnoéci czas wolny poza zajgciami uczestnikdw zostanie wykorzystany
na realizacje programu kulturalnego, integracjg oraz wypoczynek.

8. Podczas zaje¢ merytorycznych uczniowie bedg realizowa¢ zatozony program merytoryczny
wspdlnie z uczniami Szkoty Partnerskiej z Grecji.

9. Uczestnikom zostanie wyznaczony opiekun merytoryczny ze strony Szkoty Partnerskiej, ktory
bedzie czuwat nad prawidtowa realizacja zaje¢ wspolnie z opiekunami delegowanymi przez Szkote,
zgodnie z wczesniejszym opracowanym i skonstruowanym programem. Uczestnik mobilnosci
z0bowigzany jest wykonywac polecenia wyznaczonego opiekuna.

3. KOMISJA REKRUTACYJNA ORAZ JEI ZADANIA

1. Na potrzeby projektu zostanie powotana Komisja Rekrutacyjna sktadajgca  sie
2 Przewodniczgcego Komisji oraz dwoch jej Cztonkow.

2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi¢ bedzie:
e Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej — dyrektor, koordynator projektu
e Cztonek Komisji Rekrutacyjnej — wychowawca, nauczyciel jezyka angielskiego
e Czionek Komisji Rekrutacyjnej — wychowawca, pedagog specjalny

e Komisja rekrutacyjna odpowiedzialna bedzie za przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego,
w tym przede wszystkim przestrzeganie zasad regulaminu, ktéry definiuje szczegotowe
zasady naboru uczniow do projektu, ogtoszenie naboru do projektu, udzielanie informacji
na temat rekrutacji i projektu, weryfikacjg ztozonych zgloszen, stworzenie listy
zakwalifikowanych, listy rezerwowych oraz w razie koniecznodci przeprowadzenie
rekrutacji uzupetniajgcej.

3. W kwestiach spornych zwigzanych 2 prowadzeniem naboru uczestnikow decyzje podejmuje
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej.

4. ZASADY REKRUTAUI UCZNIOW
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1. Uczestnicy zostang zakwalifikowani do udziatu w projekcie na podstawie procedury
rekrutacyjnej. Sposrod wszystkich zgtoszer Komisja wybierze uczestnikow z najwyzszg iloscig
punktéw zdobytych w procesie rekrutacji. W trakcie rekrutacji zostanie wytonionych 3 uczniow
rezerwowych.

2. Do projektu zostang zakwalifikowane osoby, ktére uzyskaty najwieksza liczbe punktow.

3. W rekrutacji wzia¢ moga udziat uczniowie i uczennice od V-VIIi. Wszyscy uczestnicy majg rowne
prawo dostepu do informacji.

4. Informacje o naborze, a takie wszystkie niezbedne zatgczniki zostang umieszczone
na stronie internetowej Szkoty tj. http://spchechlo.szkolnastrona.pl/ (zaktadka Erasmus),
a takize w sekretariacie Szkoty.

5. W trakcie trwania Rekrutacji informacji oraz wsparcia udzielajg Uczniom Cztonkowie Komisji
Rekrutacyjnej oraz Koordynator Projektu.

6. Dokumenty moina sktadaé w terminie od 16 lutego 2024 r. do 27 lutego 2024 r. do godziny
15.00.

7. W trakcie trwania procedury rekrutacyjnej kandydaci na uczestnikéw projektu mogg sktadac
dokumenty rekrutacyjne w sekretariacie Szkoty.

8. Rekrutacja do projektu bedzie sie odbywad¢ z uwzglednieniem zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

9. Che¢ udziatu w projekcie uczen zgtasza poprzez ztozenie w sekretariacie Szkoty ,Karty
Zgtoszenia Ucznia do Mobilnosci”

10. Aby ,Karta Zgtoszenia Ucznia do Mobilnosci” zostata rozpatrzona przez Komisje muszg zostac
wypetnione wszystkie wymagane pola, dokument musi zostaé¢ réwniez opatrzony podpisem
kandydata oraz rodzica lub opiekuna prawnego.

11. Uczniowie zobowigzani sg do przekazywania prawdziwych danych w dokumentach
aplikacyjnych.

12. Szczegoly poprawnego wypetniania dokumentéw aplikacyjnych znajdujg sie w instrukcji
stanowigca zatacznik do Regulaminu Rekrutaciji.

13. Szczegotowe kryteria rekrutacji: punkty w ramach wybranych Kryteridw oceny beda
przyznawane na podstawie weryfikacji przez Komisje rekrutacyjng merytorycznej czesci ,Karty
Zgtoszenia Ucznia do Mobilnosci”:

Kryterium 1 — ocena z jezyka angielskiego za ostatnie zakonczone potrocze nauki (ocena celujaca - 6
pkt; bdb - S pkt; db - 4 pkt; dst - 3pkt; dop - 2 pkt, ndst. - 1 pkt) - max. 6 pkt;

Kryterium 2 — Kryterium zmniejszonych szans (sytuacja materialna, niepetna rodzina, rodzina
wielodzietna, niepetnosprawnosé) — max. 5 pkt;
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Kryterium 3 — Ocena z zachowania za ostatnie zakonczone potrocze nauki (ocena wzorowa - 10
pkt; bdb -8 pkt; db -6 pkt; popr -4 pkt; ndp -2 pkt; nag-0 pkt) — max. 10 pkt;

Kryterium 4 - $rednia z ocen ze wszystkich przedmiotéw za ostatnie zakoriczone pétrocze nauki
(1,0-1,99- O pkt, 2,0-2,49- 1 pkt, 2,5-2,99- 3 pkt, 3,0- 3,49- 5 pkt, 3,5- 3,99- 7 pkt, 4,0- 4,49-8 pkt,
4,5- 4,99- 9 pkt, 5,0- 6,0- 10 pkt

Kryterium 5 — list motywacyjny (krotki opis, dlaczego chce wzigé udziat w projekcie, zawarty w
Karcie Zgtoszenia Ucznia do Mobilnoéci” — max. 15 pkt;

14, Komisja rekrutacyjna przyznaje punkty wedtug wyizej wymienionych kryteriow
po analizie zgtoszenia ucznia.

15. W przypadku kryterium 4 punkty zostajq przyznane przez Komisje po analizie sytuacji i po
konsultacji z wychowawcami, pedagogiem oraz innymi pracownikami Szkoty, jesli jest to
konieczne.

16. Informacje beda weryfikowane przez Komisjg Rekrutacyjng, w przypadku wykrycia naduzyc
badi podawania fatszywych  informacji Komisja ~moze  wykluczy¢é  kandydata
z procedury rekrutacyjnej.

5. ZASADY REKRUTACI UCZNIOW

Komisja Rekrutacyjna po przeanalizowaniu zgtoszen kandydatéw tworzy listg rankingowg
na ktdrej umieszcza 30 uczestnikow zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oraz liste
rezerwowag (3 uczniow).

W przypadku, kiedy dwie osoby uzyskajga tg samg liczbe punktéw w procesie rekrutacji
o zakwalifikowaniu kandydata do projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna, rozstrzygajacym
kryterium powinno by¢ Kryterium 4 — list motywacyjny (krotki opis, dlaczego chee wzigd udziat w
projekcie, zawarty w ,Karcie Zgtoszenia Ucznia do Mobilnosci”.

Wstepna lista oséb zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang udostepnione
w sekretariacie Szkoty w dniu 1 marca 2024 r. do godziny 10.00.

Uczniowi, ktory ziozyt dokumenty aplikacyjne do projektu przystuguje mozliwos¢ wgladu
do oceny Komisji Rekrutacyjnej po wczesniejszym kontakcie z Czionkami Komisji.

Uczniowie, ktorzy zakwalifikowali sig do projektu, zobowigzani s3 do uczestnictwa
w zajeciach przygotowawczych w okresie od 6 marca 2024 r. do 18 kwietnia 2024 r. (zajecia mogg
odbywac sie online). Brak uczestnictwa w zajgciach réwnoznaczny bedzie z rezygnacjg ucznia z
udziatu w projekcie.

W przypadku niezakwalifikowania sig uczestnika do Projektu lub innych powoddw, przystuguje mu
prawo do wniesienia odwotania.

Procedure odwotawczg prowadzi Dyrektor Szkoty.
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Odwotanie od decyzji komisji skiada sie w terminie do 4 marca 2024 r. do godziny 15: 00 do
Dyrektora Szkoty na Pismie, wskazujgc w nim niezgodnosci co do koricowe] oceny formularza
zgtoszeniowego lub w zakresie procedury rekrutacyjnej. Dyrektor rozpatruje odwotania i wyda
decyzjie o ich uwzglednieniu lub odrzuceniu w dniu 5 marca 2024 r.
do godziny 9:00.

W przypadku, kiedy po ponownym przeliczeniu punktéw Kandydat uzyska inng liczbe punktéw niz
po weryfikacji formularza za pierwszym razem Komisja udostepnia w sekretariacie Szkoty
zaktualizowang liste rankingowa oraz liste rezerwowg, co musi nastapi¢ w dniu 5 marca 2024 r.
roku do godziny 12:00.

Dwoje uczniow, ktorzy uzyskali najwigkszg iloé¢ punktéw w ramach listy rezerwowej maja prawo
do wziecia udziatu w zajeciach przygotowawczych. Jesli wskazany uczestnik z tego prawa
zrezygnuje, to prawo to przechodzi na kolejng osobe z listy rezerwowej.

Ostateczna lista osob zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang udostepnione
w Sekretariacie Szkoty.

Po opublikowaniu listy osdb zakwalifikowanych uczestnicy niezwfocznie potwierdzajg swoja
gotowo$¢ do udziatu w projekcie. Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie
sq zobowigzane do udziatu w zajeciach przygotowawczych. O szczegétach, w tym datach kursu i
jego zawartosdci, uczestnikéw poinformuje Koordynator projektu.

Przed rozpoczeciem zajec przygotowawczych rodzice lub opiekunowie uczniéw podpiszg umowy
na realizacje projektu ze Szkota.

W przypadku, kiedy uczestnik zostanie zakwalifikowany na podstawie procedury rekrutacyjnej,
moze odstgpic od uczestnictwa w projekcie niezwtocznie informujac o tym Komisje Rekrutacyjna.

W przypadku rezygnacji lub niepodpisania umowy z zakwalifikowanym uczestnikiem na jego
miejsce wchodzi kolejna osoba z listy rezerwowej z najwyisza iloscig punktéw uzyskanych
W procesie rekrutacji.

Lista osob zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa bedg na bieigco aktualizowane przez Komisje
Rekrutacyjna.

Zatgczniki do Regulaminu Rekrutacji:

Zat. 1 Karta Zgtoszenia Ucznia do Mobilnosci;

Zat. 2 Instrukcja wypetniania dokumentdw aplikacyjnych;



