Wajt Gminy Jaslo

ul. Stowackiego 4
38-200 Jasto

Zarzadzenie Nr 75/2023

Woéjta Gminy Jasto

z dnia 1 sierpnia 2023 roku

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy

Jasto

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022r., poz. 530), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25
paidziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z
2021r., poz. 1960 z p6zn. zm.) oraz art. 772 § 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

(tj. Dz. U. 2 2022r., poz. 1510 z pézn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikdéw Urzedu Gminy Jasto stanowigcym
zafgcznik do zarzadzenia Nr 60/2023 Wéjta Gminy Jasto z dnia 29 czerwca 2023 roku w
sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Jasto, tabela B
»Stanowiska urzednicze” w zataczniku nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw

Urzedu Gminy Jasto otrzymuije:

Stanowiska urzednicze
Lp.- Stanowisko |Kateg0rie zaszel;agowania Stawka dodatku
funkcyjnego
. |Radca Prawny XII-XX 6 ]
Kierownik Archiwum XII- XV 2
3 G};')wny specjalista ds. bhp - XII - XVII - |
Glowny specjalista
4. |Inspektor - XI - XVII .
5. | Starszy inspektor X1 - XVl -
76ﬁ Informatyk urzedu XIII - XVI -
7. |Starszy s—pecjalista/ starszy infon;latyk | XI - XVI -
8. Podinspektor / informat);k ! X - XIv -
9. Starszy specjalista ds. bhp o XII - XV -
10. | Specjalista ds. bhp XI - XIV -]
1. |Specjalista X - XIII -
(12, Samodzielny referent X - Xl -
13. | Referent prawny VI - X1l -
14. | Referent prawno — ac;ministracyjny VI - XII - o
15. |Referent VIII - XII - |
16. Kasjer VIII - X1 -
17. |Ksiggowy IX - XI ] |
18. |Archiwista . VI - XI .
19. | Mtlodszy referé_rit, miodszy ksifpgowy_ VII- X -




§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Jasto.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




