Elektronicznie podpisany przez:
Krzysztof Sobczak
dnia 9 lipca 2019 .

ZARZADZENIE NR 74.2019
WOJTA GMINY WIENIAWA

z dnia 9 lipca 2019 1.

w sprawie powolania Komisji do przeprowadzenia weryfikacji ztozonych ofert oraz do przeprowadzenia
naboru na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury i Sportu w Wieniawie oraz ustalenia
Regulaminu Konkursu

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U. 22018 r., poz. 1983, 22019 r., poz. 115,730) oraz art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy
z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2019 r., poz. 506)

zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

Powotuje Komisje do przeprowadzenia weryfikacji ztozonych ofert oraz do przeprowadzenia naboru na
stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury i Sportu w Wieniawie

§ 2.
W sktad Komisji wchodza:
1. Pani Krystyna Zurowska — Przewodniczacy Komisji
2. Pani Edyta Wielgo — Czlonek Komisji
3. Pani Anna Tokarz — Cztonek Komisji

4. Pan Pawel Kottonowicz - Cztonek Komisji

§ 3.

1. Komisja rozpocznie prace w dniu 12 lipca 2019 roku i zakonczy realizacj¢ zadania po zakonczeniu
procedury naboru.

2. Szczegotowy tryb pracy Komisji okre$la Regulamin pracy Komisji stanowiacy zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Woéjt Gminy Wieniawa

mgr inz. Krzysztof Sobczak
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 74.2019
Wojta Gminy Wieniawa
z dnia 9 lipca 2019 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ POWOLANEJ DO WYBORU KANDYDATA NA
STANOWISKO DYREKTORA GMINNEGO CENTRUM KULTURY I SPORTU W WIENIAWIE

§1.

1. Konkurs przeprowadza Komisja Konkursowa zwana dalej ,,Komisja" powotana przez Wojta w formie
zarzadzenia.

2. W pracy Komisji niemoze bra¢ udzialu osoba spokrewniona lub spowinowacona
(w pierwszym stopniu) w stosunku do kandydata -podczas rozpatrywania jego kandydatury; czlonkowie
komisji sktadajg oswiadczenie ustne w tej sprawie do protokotu.

3. Komisja sktada si¢ z co najmniej 3 0sob.
4. Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy.

5. Decyzje Komisji podejmowane sa zwykta wiekszoscia gtoséw w gtosowaniu jawnym.

§ 2.
1. Postepowanie konkursowe odbywa si¢ w dwoch etapach:
1) I etap -ocena kandydatoéw na podstawie ztozonych ofert.

Komisja sprawdza, czy oferty zostaly zlozone w terminie izawieraja wszystkie wskazane
w ogloszeniu o konkursie dokumenty oraz czy z dokumentéw tych wynika, ze kandydat speinia
wymagania wskazane w ogloszeniu. Oferty zlozone po terminie, nie zawierajagce wszystkich
wskazanych w ogloszeniu dokumentdéw oraz oferty, z ktorych wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan
wskazanych w ogloszeniu, podlegaja odrzuceniu, akandydaci niesa dopuszczeni do dalszego
postgpowania konkursowego. Przewodniczgcy komisji informuje kandydatow o dopuszczeniu albo
niedopuszczeniu do II etapu konkursu.

2) II etap -prezentacja koncepcji kandydatow obejmujaca: wystuchanie propozycji kandydatow odnosnie
sposobu zarzadzania Gminnym Centrum Kultury; wystuchanie odpowiedzi na zadawane przez cztonkow
komisji pytania.

§3.

Kandydaci  prezentuja swoje  koncepcje iodpowiadaja na pytania  czlonkow  komisji
w kolejnosci alfabetyczne;.

§ 4.

1. Postgpowanie konkursowe moze odbywac si¢ w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkow Komisji.
2. Kandydat nie moze by¢ obecny przy postepowaniu konkursowym innych kandydatow.
3. Kazdy z cztonkéw komisji dysponuje jednym glosem.

4. W przypadku réwnej liczby gltosow decyduje glos Przewodniczacego

§5.
1 Glosowanie odbywa si¢ rowniez, jesli do konkursu przystapi jeden kandydat.

2. Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli na jednego z kandydatow oddata glosy co najmniej potowa obecnych
na posiedzeniu cztonkéw komisji.
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3. W przypadku gdy zaden z kandydatow nie uzyskat wickszosci gltoséw, o ktérej mowa w ust. 3 Komisja
przystepuje do drugiego glosowania, do ktorego sg dopuszczeni kandydaci, ktérzy uzyskali réwna liczbe
glosow w pierwszym glosowaniu. Drugiego glosowania nie przeprowadza sig, jezeli do konkursu przystapi
tylko jeden kandydat i nie uzyskat wiekszosci okreslonej w ust.2.

4. Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli w drugim glosowaniu jeden z kandydatow uzyskal wigksza niz inni
kandydaci liczbe gltosow.

§6.

Dokumentacje konkursu stanowi podpisany przez wszystkich cztonkow Komisji protokot.

§7.

O wynikach postepowania konkursowego przewodniczacy Komisji niezwlocznie powiadamia Wojta
i przekazuje dokumentacje¢ konkursowa.

§8.

Konkurs moze zosta¢ uniewazniony przez Wajta jesli zostatl naruszony Regulamin Konkursu lub gdy po
jego rozstrzygnigciu ujawnione zostang okolicznosci dyskwalifikujace kandydata, albo wtedy, gdy zaistniaty
przeszkody uniemozliwiajace kandydatowi powierzenie stanowiska Dyrektora.

§9.

Komisja konczy dziatalno$¢ po dokonaniu czynnosci, do ktdrych zostata powotana.
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