UCHWALA NY .cccvvvvninennnn
RADY GMINY LECZYCE
z dnia 21 pazdziernika 2024 r.

w sprawie programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024
r. poz. 1465) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1.1. Po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi przyjmuje si¢ program
wspolpracy Gminy teczyce z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2025.

2. Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 1.
3. Program stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Leczyce.

§ 3. Uchwata wchodzi z zycie z dniem podjgcia.

Wojt Gminy Leczyce

Piotr Wittbrodt



Zatacznik nr 1
douchwatynr..................
Rady Gminy Leczyce

z dnia 21 pazdziernika 2024 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY LECZYCE Z
ORGANIZACIJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI
W ART. 3 UST. 3USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.

O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE NA ROK 2025

Rozdziat 1 Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Program okresla:
1) cel gtéwny i cele szczegdtowe programu;
2) zasady wspoOltpracy z organizacjami pozarzagdowymi;
3) zakres przedmiotowy programu;
4) formy wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi;
5) priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi;
6) okres realizacji programu;
7) sposob realizacji programu;
8) wysoko$¢ srodkow przeznaczanych na realizacj¢ programu;
9) sposdb oceny realizacji programu;
10) informacje 0 sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert.

§ 2. 1. Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491);

2) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i podmioty,
0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) programie - nalezy przez to rozumie¢ program wspotpracy Gminy Leczyce z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2025;

4) konkursie ofert - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
o ktorym mowa w art. 11 ustawy;

5) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje W rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530);

6) zadaniach publicznych - nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne okreslone w
przepisach art. 4 ustawy;

7) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie wydane na podstawie przepisow
art. 19 ustawy - Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r.
poz. 2057).



Rozdziat 2 Cel glowny i cele szczegélowe programu

§ 3. 1. Celem gtéwnym programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w
srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa mi¢dzy Gming Leczyce i organizacjami
pozarzadowymi, a W efekcie skuteczniejsze i efektywniejsze definiowanie potrzeb spotecznych oraz
ich efektywniejsze zaspokajanie przez wspolna realizacj¢ konkretnych zadan publicznych.

2. Celami szczegdtowymi programu sa:

1) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych;

2) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie
Leczyce;

3) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy Leczyce poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych;

4) otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych, ktore obecnie prowadzone sg przez samorzad;

5) wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspotpracy pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi
a jednostkami samorzadu terytorialnego jako elementu dlugoterminowego programu
wspotpracy obejmujacego okres np. kilku lat;

6) efektywne i skuteczne realizowanie zadan publicznych wspolnie z organizacjami
pozarzagdowymi zgodnie z zasadg subsydiarnosci.

Rozdziat 3 Sposob realizacji programu oraz formy wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi

§ 4.

§ 5.

1. Cele programu realizowane sa W szczegdlnosci przez:

1) wzajemne informowanie si¢ 0 planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

2) tworzenie aktow prawa miejscowego uwzgledniajacych stanowiska i opinie organizacji
pozarzagdowych;

3) wsparcie merytoryczne i finansowe dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych;

4) wymian¢ wiedzy i doswiadczen w zakresie istniejacych potrzeb spotecznych w celu ich
zdefiniowania oraz okre$lenia mozliwosci i Sposobu ich wspdlnego zaspokojenia;

5) wspolng realizacje zadan publicznych;

6) promocje dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

7) rozw0dj i promocj¢ wolontariatu.

1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest w szczegdlnosci w formach:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
wraz z udzieleniem dotacji na ten cel,

2) wzajemnego informowania si¢ 0 planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

4) tworzenia wspolnych zespotow o0 charakterze doradczym i inicjatywnym;
5) umoéw o0 wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

6) umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz.U. z 2024 r. poz. 324, 826).



§ 6. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych, jako zadan zleconych, ma forme¢ powierzania
wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub
wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

2. Wspieranie oraz powierzanie, o ktorych mowa w ust. 1, odbywa si¢ po przeprowadzeniu
konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania.

3. Organizacje pozarzadowe moga z wiasnej inicjatywy ztozy¢é wniosek o realizacje zadania
publicznego, na zasadach przewidzianych w ustawie.

Rozdziat 4 Zasady wspélpracy z organizacjami

§ 7. 1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest z poszanowaniem zasad
pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

2. Zasada pomocniczosci i suwerennosci Stron oznacza W szczegodlnosci, ze Gmina Leczyce,
respektujgc odrebnos¢ i suwerennos$¢ organizacji pozarzadowych, uznaje ich prawo do samodzielnego
definiowania i rozwigzywania problemow spotecznych, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych
i w takim zakresie wspotpracuje z tymi organizacjami, a takze wspiera ich dziatalno$¢ oraz umozliwia
realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie.

3. Zasada partnerstwa oznacza w szczeg6lno$ci, ze organizacje pozarzadowe - na zasadach i w
formie okreslonej w ustawie oraz wedtug trybu wynikajacego z odrebnych przepisow — uczestniczg W
identyfikowaniu i definiowaniu problemow spotecznych, wypracowywaniu sposoboéw ich rozwigzania
oraz wykonywaniu zadan publicznych.

4. Zasada efektywno$ci 0znacza W szczegdlnosci, ze Gmina Leczyce przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadan publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania
srodkow publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji z zachowaniem wymogow
okreslonych w przepisach ustawy o finansach publicznych.

5. Zasada jawnosci 0znacza W szczegolnosci, ze Gmina Leczyce udostepnia wspotpracujacym
organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje
zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspotpraca z tymi organizacjami oraz o kosztach
realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegte lub
nadzorowane przez Gming Leczyce wraz z informacja 0 sposobie obliczania tych kosztow, tak aby
mozliwe byto ich poréwnanie z kosztami realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.

Rozdziat 5 Priorytetowe zadania publiczne oraz wysokos$é¢ srodkéw przeznaczona na realizacje
programu

§ 8. 1. Okredla si¢ nastepujgce zadania publiczne realizowane we wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz planowang wysokos$¢ srodkow na ich realizacje w roku 2025:

1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej - wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje
zadania: 157 500,00 zt.

2) turystyka i krajoznawstwo - wysoko$¢ $rodkow planowanych na realizacje zadania:
14 700,00 zt;

3) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomog$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowej - wysokos$¢ srodkéw na realizacje zadania:
9 450,00 zt;

4) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy - wysokosé
srodkow planowanych na realizacje zadania: 38 850,00 zt.

2. Ostateczng kwote §rodkow przeznaczonych na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym
programem okresli uchwata budzetowa na rok 2025.



Rozdziat 6 Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

§ 9. 1. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe W ramach ogloszonych otwartych konkurséw ofert.
2. W sktad komisji konkursowej wchodzi:
1) od 2 do 3 pracownikéw Urzedu Gminy Leczyce;
2) od 2 do 3 przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

3. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe, jezeli:

1) zadna organizacja nie wskaze os6b do sktadu komisji konkursowej;
2) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej;

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu na podstawie
art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

§ 10. 1. Przedstawicieli Urzedu Gminy Leczyce do komisji konkursowej proponuje Waojt Gminy
Leczyce.

2. Osoby zgtoszone jako przedstawiciele Urzedu Gminy Leczyce powinny posiadaé¢ odpowiednig
wiedze merytoryczng i doswiadczenie w zakresie realizacji zadan publicznych bedacych przedmiotem
konkursu.

§ 11. 1. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych do komisji konkursowej wytania si¢ sposrod
kandydatow zgloszonych przez organizacje pozarzadowe podczas zwotanego w tym celu spotkania.

2. Informacje 0 planowanym spotkaniu majacym na celu wybdr przedstawicieli organizacii
pozarzadowych do komisji konkursowej zamieszcza si¢ w ogloszeniu 0 otwartym konkursie ofert.

3. Informacja, o ktoérej mowa w ust. 2, zawiera w szczegolnosci:
1) date i miejsce spotkania;
2) zasady zglaszania kandydatur;
3) zasady wyboru kandydatow;

4) informacje 0 tym, ze kandydatem nie moze by¢ osoba reprezentujgca organizacj¢ pozarzadows
bioracg udziat w otwartym konkursie ofert.

4. Kazda organizacja pozarzagdowa moze by¢ reprezentowana podczas spotkania przez
maksymalnie jedng osobg.

5. Organizacja pozarzadowa przed rozpoczgciem spotkania powinna zgtosi¢ swoje uczestnictwo,
wskazujgc nazwe, adres oraz dane osoby reprezentujacej ja podczas spotkania.

6. Zgloszenia dokonuje si¢ pisemnie najpozniej na 3 dni przed wyznaczonym terminem spotkania.

7. Zgtoszenia dokonuje sie na formularzu wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik Nr 1 do
niniejszego programu.

8. Osoby zgloszone jako przedstawiciele organizacji pozarzadowych powinny posiadaé
odpowiednig wiedzg merytoryczng i doswiadczenie w zakresie realizacji zadan publicznych bedacych
przedmiotem konkursu.

9. Przedstawiciele organizacji pozarzadowych do komisji konkursowej wybierani sa w drodze
jawnego gltosowania.

10. Prawo glosu ma kazda z oséb reprezentujgcych organizacje pozarzadowe na spotkaniu,
zarejestrowana na podstawie zgtoszenia, 0 ktorym mowa w ust. 6.



11. Przedstawicielami organizacji pozarzadowych w komisji konkursowej zostaja osoby, ktore
uzyskaty najwickszg liczbg glosow podczas glosowania.

§ 12. 1. Komisje powotuje Wojt Gminy Leczyce w drodze zarzadzenia.

2. Do cztonkéw komisji konkursowej stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2024 r. poz. 572) dotyczace wylaczenia
pracownika.

3. Przewodniczacy komisji konkursowej od kazdego z cztonkéw odbiera oswiadczenie 0 podleganiu
lub niepodleganiu wytaczeniu z prac komisji. Oswiadczenie od kierownika komisji odbiera Wojt Gminy
Leczyce.

4. W przypadku wystapienia przestanek wytaczenia cztonka komisji konkursowej wytaczenia
dokonuje Wojt Gminy Leczyce.

5. W przypadku wytaczenia cztonka komisji konkursowe;j:

1) bedacego przedstawicielem Urzedu Gminy Leczyce - nowego cztonka proponuje
niezwlocznie Wojt Gminy Leczyce;
2) bedacego przedstawicielem organizacji pozarzadowych - nowego cztonka wybiera si¢ sposrod
kandydatow zgloszonych podczas spotkania, 0 ktorym mowa w § 11, ktorzy uzyskali kolejng
najwyzsza liczbe gtosow.

6. Nowych cztonkow powotuje Wojt Gminy Leczyce w drodze zarzadzenia.

§ 13. 1. Przewodniczgcego komisji konkursowej wyznacza Wojt Gminy Leczyce.
2. Przewodniczacy zwotuje i prowadzi posiedzenia komisji konkursowe;j.

3. Komisja konkursowa przedstawia Wojtowi Gminy Leczyce wyniki oceny ofert w terminie 14
dni od uptywu terminu sktadania ofert.

§ 14. 1. Cztonkowie komisji konkursowej podczas rozpatrywania oferty:
1) oceniajg jej poprawno$¢ formalna;

2) oceniaja zgodno$¢ proponowanego w ofercie sposobu realizacji zadania z wymogami
i warunkami zawartymi w ogtoszeniu 0 otwartym konkursie ofert;

3) dokonuja jej oceny wedtug kryteriow przyjetych w ogloszeniu 0 otwartym konkursie ofert.
§ 15. 1. Oferty ztozone po wyznaczonym terminie nie podlegaja ocenie.

2. Oferty zlozone w terminie podlegaja ocenie formalnej, przez co rozumie si¢ weryfikacj¢
kompletnosci oferty z punktu widzenia wymogoéw wynikajacych z ustawy i rozporzadzenia oraz
zawartych w ogtoszeniu 0 otwartym konkursie ofert.

3. Komisja konkursowa w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych wzywa do ich uzupetnienia
W wyznaczonym terminie, wskazujac wystepujace braki. Po bezskutecznym uptywie terminu na
uzupetnienie brakoéw oferta nie podlega dalszej ocenie.

§ 16. 1. Poprawne formalnie i zlozone w terminie oferty podlegaja ocenie z punktu widzenia
zgodnos$ci proponowanego w ofercie sposobu realizacji zadania z wymogami zawartymi w
ogloszeniu 0 otwartym konkursie ofert.

2. Oferty niezgodne z wymogami dotyczacymi sposobu realizacji zadania publicznego zawartymi
w ogloszeniu 0 otwartym konkursie ofert, w tym oferty obejmujace realizacj¢ zadania
niewskazanego w ogloszeniu lub oferty niespetniajgce warunkéw realizacji zadania wskazanych w
ogloszeniu nie podlegaja dalszej ocenie.

§ 17. 1. Oferty spetniajace wymogi dotyczace sposobu realizacji zadania publicznego zawarte w
ogloszeniu 0 otwartym konkursie ofert podlegaja ocenie merytorycznej dokonywanej przez komisje
konkursow3.



2. Cztonkowie komisji konkursowej podczas oceny ofert:
1) oceniajg mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzagdowa;

2) oceniaja przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3) oceniaja proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
organizacja pozarzadowa bedzie realizowa¢ zadanie publiczne;

4) uwzgledniajg planowany przez organizacj¢ pozarzadows udziat $rodkow finansowych wiasnych
lub $rodkow pochodzacych z innych zrodet na realizacje¢ zadania publicznego;

5) uwzgledniaja planowany przez organizacj¢ pozarzadowsa wkiad rzeczowy, osobowy, w tym
swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng czionkow;

6) uwzgledniaja analiz¢ i ocene¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowych, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne,
biorgc pod uwage rzetelno$¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow;
7) oceniajg znaczenie zadania dla spotecznosci lokalnej.

3. Ocena dokonywana jest na formularzach oceny ofert stanowiacych zatacznik Nr 2 do programu.

4. Komisja proponuje podziat srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania
pomigdzy poszczegblne oferty, biorge pod uwage wyniki ich oceny.

5. Na podstawie dokonanej oceny komisja sporzadza sprawozdanie z oceny ofert wedtug wzoru
stanowigcego zatgcznik Nr 3 do programu i przekazuje je niezwtocznie Wojtowi Gminy Leczyce.

6. Ostatecznego wyboru ofert, wraz z podjeciem decyzji 0 wysokosci kwoty przyznanej dotacji,
dokonuje Wojt Gminy Leczyce.

7. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.

§ 18. 1. Ogloszenie wynikow otwartego konkursu ofert podawane jest niezwtocznie do publicznej
wiadomosci przez zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie Urzedu Gminy
L¢czyce w miejscu publicznie dostepnym oraz na stronie internetowej Gminy Leczyce.

2. Ogtoszenie wynikow otwartego konkursu ofert zawiera w szczeg6lnosci informacije o:
1) ztozonych ofertach;
2) ofertach niespetniajagcych wymogow formalnych;
3) ofertach, ktore wptynety po terminie;

4) ofertach niespetniajgcych wymogow dotyczacych sposobu realizacji zadania wskazanych
w ogloszeniu 0 otwartym konkursie ofert;

5) ofertach dopuszczonych do oceny merytorycznej;
6) podziale srodkow finansowych pomigdzy poszczegdlne organizacje pozarzadowe.

3. Ogtloszenie wynikow otwartego konkursu ofert sporzadza si¢ wedlug wzoru stanowiacego
zatacznik Nr 4 do programu.

4. Kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty w terminie 30 dni od dnia
ogloszenia wynikow konkursu.

Rozdzial 7. Zawarcie umowy dotacji, nadzor nad jej realizacja oraz rozliczenie dotacji

§ 19. Udzielenie dotacji na realizacje zadania publicznego odbywa sie na podstawie umowy dotacji.
Umowa dotacji powinna by¢ zawarta bez zbednej zwloki oraz sporzadzona w oparciu o ramowy wzor
umowy, stanowiacy zatgcznik do rozporzadzenia.



§ 20. 1. Umowa, o ktorej mowa w § 19, zawierana jest w imieniu Gminy Leczyce przez Wojta Gminy
Leczyce.

§ 21. Wyznaczony pracownik Referatu Organizacyjno-Administracyjnego prowadzi nadzér nad
realizacja umow dotacji.

§ 22. 1. Rozliczenie dotacji polega na dokonaniu kontroli i oceny realizacji zadania publicznego, a w
szczeg6lnosci na kontroli i ocenie:

1) stanu realizacji zadania publicznego;
2) efektywnosci, rzetelnosci i jako$ci wykonania zadania publicznego;

3) prawidlowos$ci wykorzystania $rodkow publicznych otrzymanych na realizacje zadania
publicznego;

4) prowadzenia dokumentacji okre§lonej w przepisach prawa i w postanowieniach umowy dotacji.

2. Rozliczenie dotacji odbywa si¢ na podstawie informacji zawartych w sprawozdaniu z realizacji
zadania publicznego. Sprawozdanie sporzadzane jest w oparciu o wzor stanowigcy zalgcznik do
rozporzadzenia.

3. Wyznaczony pracownik Referatu Organizacyjno-Administracyjnego, przeprowadza kontrole
merytoryczng sprawozdania zgodnie z zatacznikiem nr 5 oraz sprawdza, czy przedstawione wydatki
zostaly poniesione zgodnie z umowa dotacji. W trakcie kontroli uwzglednia si¢ wyniki biezacego
nadzoru nad realizacja zadania publicznego sprawowanego przez pracownika Referatu Organizacyjno-
Administracyjnego.

4. Wyznaczony pracownik Referatu Organizacyjno-Administracyjnego, o ktorym mowa w ust. 3,
dokonuje rowniez sprawdzenia nastgpujacych elementéw sprawozdania, przed przekazaniem go do
kontroli przez Referat Finansowo-Ksiggowy:

1) kompletno$¢ dokumentacji wymaganej umowa dotacji;

2) zgodno$¢ na wszystkich ztozonych dokumentach kwot, w tym kwot dotacji otrzymanej, kwot
zrealizowanych wydatkow ze $srodkow dotacji, odsetek bankowych, innych przychodéw, kwot
podlegajacych zwrotowi oraz wysoko$¢ wktadu wiasnego.

5. W przypadku uwag w toku kontroli merytorycznej wymagajacych wyjasnien, wyznaczony
pracownik Referatu Organizacyjno-Administracyjnego prowadzi korespondencije¢ ze zleceniobiorcg.

6. Wyznaczony pracownik Referatu Organizacyjno-Administracyjnego, po dokonaniu kontroli
merytorycznej sprawozdania, przekazuje protokot rozliczenia dotacji i sprawozdanie do Referatu
Finansowo-Ksiegowego wraz z ewentualnymi uwagami do sprawozdania moggcymi mie¢ wplyw na
finansowe rozliczenie sprawozdania, w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania. W przypadku
stwierdzenia w toku kontroli merytorycznej, nieprawidtowosci w wykorzystaniu $rodkow wraz ze
sprawozdaniem i protokotem rozliczenia dotacji przekazywana jest informacja jednoznacznie
okreslajaca stwierdzone nieprawidtowosci oraz koszty i wydatki uznane za poniesione niezgodnie z
umowg dotacji lub ustawag.

7. W przypadku braku uwag do sprawozdania, zgtoszenia uwag nie majgcych wplywu na finansowe
rozliczenie dotacji lub stwierdzenia, w wyniku zakonczonej kontroli, nieprawidtowosci skutkujacych
uznaniem poniesionych kosztow lub wydatkow za niezgodne z umowg dotacji lub ustawa, wyznaczony
pracownik Referatu Organizacyjno-Administracyjnego przekazuje do Referatu Finansowo-
Ksiegowego, z uwzglednieniem termindéw, o ktérych mowa w ust. 6, protokdt rozliczenia dotacji z
adnotacja "zatwierdzono pod wzglgdem merytorycznym" wraz ze sprawozdaniem. W przypadku
stwierdzenia w wyniku kontroli nieprawidlowosci skutkujacych uznaniem catosci lub czesci
poniesionych kosztow lub wydatkow za niezgodne z umowa dotacji lub ustawa, protokoét rozliczenia
dotacji zawiera jednoznaczne wskazanie naruszonych zapisow umowy dotacji lub ustawy oraz kwot
podlegajacych zwrotowi i naleznych odsetek.



8. W przypadku uznania, ze dotacja lub jej czgs¢ zostata wydatkowana niezgodnie z umowa lub
ustawa, Kierownik Referatu Organizacyjno-Administracyjnego informuje zleceniobiorc¢ w pis$mie
0 kwocie podlegajacej zwrotowi i naleznych odsetkach oraz o terminie zwrotu.

9. Referat Finansowo-Ksiggowy, odpowiednio w ciggu 14 dni dokonuje kontroli rozliczenia dotacji
pod wzgledem formalno-rachunkowym. Informacje o zastrzezeniach lub ich braku przekazuje w formie
pisemnej do wtasciwego pracownika Referatu Organizacyjno-Administracyjnego. W przypadku uwag
wymagajagcych  wyjasnien, pracownik Referatu Organizacyjno-Administracyjnego  prowadzi
korespondencje ze zleceniobiorca dotyczaca zgloszonych zastrzezen do finansowej cze$ci
sprawozdania.

10. W przypadku braku zastrzezen do sprawozdania finansowego lub zgloszenia zastrzezen nie
majacych wpltywu na rozliczenie finansowe, gtéwny ksiggowy podpisuje protokot rozliczenia dotacji w
zakresie rzeczowym i finansowym, przygotowany przez wyznaczonego pracownika Referatu
Organizacyjno-Administracyjnego.

11. W przypadku niedokonania zwrotu srodkéw wraz z odsetkami w terminie okreslonym w piSmie
zatwierdzajacym rozliczenie w zakresie rzeczowym i finansowym, z tytuldow wykorzystania dotacji
niezgodnie z wustawg, kierownik Referatu Organizacyjno-Administracyjnego przeprowadza
postgpowanie administracyjne. W oparciu o zgromadzony material dowodowy przygotowuje projekt
decyzji okreslajacej kwote podlegajacg zwrotowi oraz termin, od ktorego nalicza si¢ odsetki.

12. W przypadku niedokonania zwrotu srodkéw wraz z odsetkami w terminie okreslonym w pisSmie
zatwierdzajacym rozliczenie w zakresie rzeczowym i finansowym z tytulu wykorzystania dotacji
niezgodnie z warunkami umowy, Referat Organizacyjno-Administracyjny przekazuje sprawe do
komorki organizacyjnej wlasciwej w sprawach prawnych w celu dochodzenia roszczenia na drodze
postgpowania sadowego.

§ 23. 1. Wiasciwa komorka organizacyjna prowadzi kontrole prawidtowosci realizacji zleconego
zadania publicznego, w tym ponoszonych kosztéw i dokonywanych wydatkow ze §rodkoéw z dotacji i
wktadu wiasnego, obejmujaca analize zrodtowej dokumentacji ksiggowej. Kontrola prowadzona jest
jako kontrola ex post, w roku nastepujacym po roku, w ktérym udzielona zostata dotacja.

2. Kontrola, o ktorej mowa w ust. 1, obejmuje co najmniej 10% udzielonych dotacji w roku
kalendarzowym w postgpowaniach dotacyjnych przeprowadzonych przez wlasciwa komorke
organizacyjng.

3. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach Wojt Gminy feczyce moze w trakcie realizacji
zadania zarzadzi¢ kontrolg prawidtowosci wykorzystania rozliczanych dotacji.

4. Kontrole, o ktorej mowa w ust. 1 oraz w ust. 2, wlasciwa komorka organizacyjna prowadzi we
wspotpracy z komorka organizacyjng wiasciwa w sprawach finansowych.

5. W trakcie kontroli, o ktoérej mowa w ust. 1 i ust. 2, przeprowadzane sa odpowiednio czynnosci, o
ktoérych mowa w § 22 zarzadzenia.

Rozdziat 8 Sposéb oceny realizacji programu

§ 24. 1. Realizacja programu podlega ocenie.
2. Ocena dokonywana jest wedtug nastepujacych miernikow:
1) liczba zadan publicznych objetych otwartymi konkursami ofert;
2) liczba ofert ztozonych w konkursach;
3) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego;
4) taczna kwota dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym;

5) taczna kwota dotacji niewykorzystanych przez organizacje pozarzadowe i wykorzystanych
niezgodnie z przeznaczeniem;



6) liczba organizacji pozarzadowych, ktorym udzielono dotacji;

7) udziat srodkow wlasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych zleconych
w drodze konkurséw ofert;

8) liczba form wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi 0 charakterze pozafinansowym.

3. Sprawozdanie z realizacji programu zawierajace informacje o poziomie zrealizowanych
miernikow sporzadzane jest do 30 kwietnia po zakonczeniu roku obowigzywania programu.

4. Sprawozdanie podaje si¢, niezwlocznie po jego sporzadzeniu, do publicznej wiadomosci przez
umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie Urzgdu Gminy Leczyce w miejscu
publicznie dostgpnym oraz na stronie internetowej Gminy Leczyce.

5. Sprawozdanie Wojt Gminy Leczyce przedstawia Radzie Gminy Leczyce w terminie do 31
maja po zakonczeniu roku obowigzywania programu.

Rozdziat 9 Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 25. 1. Program zostat przygotowany we wspoltpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2 . Projekt uchwaty w sprawie programu poddano konsultacjom zgodnie z postanowieniami Uchwatly
Nr XI111/68/2011 Rady Gminy Leczyce z dnia 22 wrzesnia 2011 r.



Zatacznik Nr 1 do programu wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi

FORMULARZ ZGLOSZENIA ORGANIZACJI POZARZADOWEJ DO
UCZESTNICTWA W SPOTKANIU MAJACYM NA CELU WYBOR CZLONKOW
KOMISJI KONKURSOWEJ

1 | Nazwa organizacji pozarzadowe;j

2 | Siedziba (adres) organizacji pozarzadowe;j

3 | Numer telefonu

4 | Forma prawna dziatalnos$ci

5 | Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji

6 | Zadania statutowe

Imig i nazwisko osoby delegowanej do

! uczestnictwa w spotkaniu

Podpis(y) osob uprawnionych do reprezentacji
organizacji pozarzadowych
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Zatacznik Nr 2 do programu wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi

FORMULARZ OCENY OFERTY

Nazwa zadania publicznego, na realizacj¢
ktorego sktadana jest oferta

Numer oferty

Nazwa organizacji pozarzadowej

Whioskowana kwota dotacji

OCENA

FORMALNA

Lp.

Weryfikowany element

TAK

NIE

Uwagi

1

Czy oferta wptyngta w terminie
wskazanym w ogloszeniu otwartego

Czy oferta ztozona zostata wedlug
obowigzujacego formularza?

Czy formularz oferty zawiera wszystkie
wymagane informacje?

Czy do oferty zalaczono wszystkie
wymagane zataczniki?

Czy oferta jest podpisana przez osoby
uprawnione do reprezentacji organizacji
pozarzadowej?

Inne (nalezy wskaza¢ inne elementy
weryfikowane podczas oceny formalnej)

OC

ENA SPELNIANIA WYMOGOW DOTYCZACYCH SPOSOBU REALIZACJI ZADANIA

Lp.

Weryfikowany element

TAK

NIE

Uwagi

Czy oferte ztozyt podmiot uprawniony do
uczestnictwa w otwartym konkursie

Czy zadania statutowe organizacji
pozarzadowej obejmujg zadanie
publiczne bedace przedmiotem oferty?

Czy zadanie wskazane w ofercie wpisuje
sie W zadanie publiczne bedace
przedmiotem otwartego konkursu ofert?

Czy oferta jest zgodna z warunkami
realizacji zadania wskazanymi w
ogloszeniu 0 otwartym konkursie ofert?

OCENA MERYTORYCZNA OFE

RTY

Lp.

Weryfikowany element

Maksymalna
liczba punktow

Przyznana liczba
punktéw

Uwagi

Zakres realizacji zadania (w tym
adekwatnos$¢ wnioskowanej kwoty dotacji
do zakresu podejmowanych dziatan i
iloéci beneficjentow, zaktadane efekty
ilosciowe i jakosciowe, trwalos¢ efektow
po zakonczeniu realizacji zadania itp. )

25

11



Znaczenie dla spotecznosci lokalnej (w
tym zgodno$¢ ze zdefiniowanymi
potrzebami spotecznosci lokalnych, ranga
przedsiewziecia itp. )

15

Mozliwo$¢ realizacji zatozonego zadania
(w tym celowos¢ realizacji zadania,
adekwatnos$¢ dziatan do zatozonych
celow, spdjnos¢ poszczegodlnych
elementow oferty itp. )

10

Jakos¢ zadania (w tym zaplanowane
zasoby rzeczowe i kadrowe, dostgpnosé
dla beneficjentow, poziom realizowanych
ustug itp. )

10

Udziat finansowych srodkow wtasnych
(niepochodzacych z dotacji) organizacji
pozarzadowej W odniesieniu do tacznej
kwoty przeznaczonej na realizacje¢
zadania z uwzglednieniem zakresu
planowanych dziatan

20

Swiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkow organizacji

10

Sposéb realizacji dotychczasowych zadan
publicznych zleconych organizacji
pozarzadowej (W tym rzetelnosé

i terminowos¢ realizacji i rozliczenia
zadania publicznego itp. )

10

RAZEM:

100

PROPONOWANA KWOTA DOTACII:

Podpisy cztonkow komisji konkursoweyj:

12



Oferty ocenione

SPRAWOZDANIE Z OCENY OFERT

Zatacznik Nr 3 do programu wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi

OFERTY PODLEGAJACE OCENIE

NAZWA ZADANIA

Nazwa organizacji Zadanie publiczne Whioskowana Tlo¢ Proponowana .
Lp. . . o uzyskanych o Uwagi
pozarzadowej wskazane w ofercie kwota dotacji . kwota dotacji
punktéw
1.
2.
3.
4.
NAZWA ZADANIA
Nazwa organizacji Zadanie publiczne Whioskowana llosé Proponowana .
Lp. . . . uzyskanych o Uwagi
pozarzadowej wskazane w ofercie kwota dotacji ; kwota dotacji
punktéw
1.
2.
3.
4.
NAZWA ZADANIA
Nazwa organizacji Zadanie publiczne Whioskowana Tlos¢ Proponowana .
Lp. . . oo uzyskanych o Uwagi
pozarzadowej wskazane w ofercie kwota dotacji . kwota dotacji
punktéw
1.
2.
3.
4.
NAZWA ZADANIA
Nazwa organizacji Zadanie publiczne Whioskowana Tlos¢ Proponowana .
Lp. . . o uzyskanych o Uwagi
pozarzadowej wskazane w ofercie kwota dotacji R kwota dotacji
punktéow
1.
2.
3.
4.
2. Oferty niedopuszczone do oceny
OFERTY NIEDOPUSZCZONE DO OCENY (NIESPELNIAJACE WYMOGOW FORMALNYCH)
L Nazwa organizacji pozarzadowej Zadanie publiczne Whioskowana Powod niedopuszczenia do ocen,
P g np A J wskazane w ofercie kwota dotacji P y
1.
2.
OFERTY NIEDOPUSZCZONE DO OCENY
(NIESPELNIAJACE WYMOGOW DOTYCZACYCH SPOSOBU RELIZACJI ZADANIA)
L Nazwa organizacji pozarzadowej Zadanie publiczne Whioskowana Powod niedopuszczenia do ocen,
P g P 2 1 wskazane w ofercie kwota dotacji P Y
1.

Podpisy cztonkow komisji konkursowej:

miejscowos¢, data.

p—

ZATWIERDZAM:

Podpis(y) osoby zatwierdzajgcej wyniki otwartego konkursu ofert:
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Zatacznik Nr 4 do programu wspotpracy
zZ organizacjami pozarzadowymi

INFORMACJA O WYNIKACH OTWARTEGO KONKURSU OFERT

Informuje si¢, ze w wyniku przeprowadzonego w dniach od .......... . do
komisja konkursowa dokonata oceny ztozonych ofert — dokonano wyboru organizacji pozarzadowych, ktore

otrzymaja dotacje na realizacj¢ zadan publicznych w roku

............... otwartego konkursu —

Szczegdtowe informacje o ztozonych ofertach, przebiegu ich oceny oraz kwotach przyznanych dotacji zawiera

tabela.
OFERTY PODLEGAJACE OCENIE
WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ
Zadanie Tosé
Nazwa organizacji publiczne Whioskowana 08¢ Proponowana
Lp. . - uzyskanych e
pozarzadowej wskazane kwota dotacji ; kwota dotacji
w ofercie punktow
1.
2.
3.
TURYSTYKA | KRAJOZNAWSTWO
Zadanie Tosé
Nazwa organizacji publiczne Whioskowana Proponowana
Lp. . - uzyskanych e
pozarzadowej wskazane kwota dotacji ; kwota dotacji
w ofercie punktow
1.
2.
3

PODTRZYMYWANIE | UPOWSZECHNIANIE TRADYCJI NARODOWEJ, PIELEGNOWANIA
POLSKOSCI ORAZ ROZWOJU SWIADOMOSCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ I

KULTUROWEJ
Zadanie Tlosé
Nazwa organizacji publiczne Whioskowana 08¢ Proponowana
Lp. . - uzyskanych p
pozarzadowej wskazane kwota dotacji nkto kwota dotacji
w ofercie punitow
1.
DZIALALNOSC NA RZECZ DZIECI Il MEODZIEZY, W TYM WYPOCZYNEK DZIECI I
MLODZIEZY
Zadanie Tlosé
Nazwa organizacji publiczne Whioskowana 08¢ Proponowana
Lp. . - uzyskanych -
pozarzadowej wskazane kwota dotacji nkté kwota dotacji
w ofercie pu W
1.
2.
3.
OFERTY NIEDOPUSZCZONE DO OCENY (ZLOZONE PO TERMINIE)
Zadanie
Lp. Nazwa organizacl publiczne Whioskowana kwota dotacji
pozarzadowej wskazane
w ofercie
1

OFERTY NIEDOPUSZCZONE

DO OCENY (NIESPEENIAJACE WYMOGOW FORMALNYCH)

Zadanie
Lp. Nazwa organlze}cp publiczne Wnloskowan_g Powéd niedopuszczenia do oceny
pozarzadowej wskazane kwota dotacji
w ofercie
1.
2.

14



OFERTY NIEDOPUSZCZONE DO OCENY
(NIESPEENIAJACE WYMOGOW DOTYCZACYCH SPOSOBU RELIZACJI ZADANIA)

Zadanie
Nazwa organizacji publiczne Whioskowana L .
Lp. pozarzadowej wskazane kwota dotacji Powéd niedopuszczenia do oceny
w ofercie
1.
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Zatacznik Nr 5 do programu wspotpracy
zZ organizacjami pozarzadowymi

PROTOKOL ROZLICZENIA DOTACJI CELOWEJ (eze$ei/calosci*) udzielonej podmiotowi
niezaliczanemu do sektora finansow publicznych i niedzialajacemu w celu osiagniecia zysku, *

Umowa / Perezumienie™ .........cccceveeenn. na ww. zadanie zawarta W dniu ........ccccooveveeeiiiieeee i
na kwote ............ccccoeeiiiiennn, .

Do umowy / Perezumienia™ sporzadzono aneks ..................... ZdNia .o
Dotyczacy

3. Sprawozdanie z wykonania zadania (rozliczenia dotacji) zlozono w dniu:

Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym W diill ........cccovvveieininieiineee s
Uwagi:

np. sprawozdanie zlozono w terminie, zgodnie z umowqg wydatkowano kwote dotacji
w wysokosci .... itd.

Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym:

podpis pracownika odpowiedzialnego za rozliczenie dotacji

podpis kierownika komorki organizacyjnej
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4. Sprawozdanie przekazano do Referatu Finansowo - Ksiegowego celem sprawdzenia pod
wzgledem formalnym i rachunkowym w dniu

Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym w dniu

Uwagi:

5. Wojt Gminy L.€CZYce W AN ........ccooiiiiiiiiii s

a) uznat rozliczenie wykorzystanej czgsci dotacji na realizacje zadania za prawidtowe/nieprawidtowe*

b) uznat, ze dotacja =zostatla rozliczona prawidlowo/nieprawidlowo, a zadanie zlecone
wykonane/niewykonane*

Uwagi:

Gltowny ksiggowy Kierownik Jednostki

* -wlasciwe podkresli¢
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UZASADNIENIE

Stosownie do wymogow wynikajacych z art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego uchwala roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3.

Uchwata ta nie jest aktem prawa miejscowego i nie podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Pomorskiego. Jest natomiast aktem wewnetrznym adresowanym do organu wykonawczego
gminy i stanowi podstawe do ogloszenia konkursow na realizacje zadan publicznych gminy Leczyce.

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie precyzuje jaka powinna by¢ zawarto$¢ programu
wspotpracy, dlatego projekt uchwaly zawiera wszystkie wymagane elementy. Zapisy ujete w uchwale
regulujg wspolprace pomi¢dzy samorzadem gminnym, a organizacjami pozarzadowymi. Program sprzyja
rozwijaniu i nawigzywaniu partnerskiej wspotpracy oraz rozwojowi organizacji dziatajacych na rzecz lokalne;
spolecznosci.

W zwigzku z powyzszym podj¢cie niniejszej uchwaty jest w pelni uzasadnione.



