UCHWALA NR LXXI1/382/2022
RADY GMINY WIERZBICA
z dnia 16 grudnia 2022 roku

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2023-2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 1005, 1079 i 1561) oraz art. 176 pkt 1, art. 179 ust. 2 ustawy z dniu
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U z 2022 r. poz. 447
1700 i 2140) uchwala si¢:

Rada Gminy Wierzbica uchwala co nast¢puje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2023 — 2025, stanowigcy zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Wierzbica.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 roku.




UZASADNIENIE

Zadaniem wilasnym gminy, okreslonym w art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (1.j.Dz.U.2022r. poz. 447) jest opracowanie
1 realizacja gminnego programu wspierania rodziny.

Niniejszy program jest kontynuacjg dzialan na rzecz wspierania rodziny realizowanych
w Gminie Wierzbica od 2012 r. w ktorym zaczgly obowigzywaé nowe przepisy w oparciu
0 W/w ustawe.

Zadaniem programu wspierania rodziny jest zapobieganie dysfunkcji rodziny poprzez
lworzenie systemu wspomagajacego rodzicow, dzieci 1 mtodziez w taki sposob, aby byta w stanie
samodzielnie zmierzy¢ si¢ z wlasnymi problemami. Pomoc powinna mie¢ na celu podtrzymanie
mmicjetnoscel uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej 1 petnieniu rél spolecznych poprzez
wzmocnienie zasobow tkwigcych w poszezegolnych cztonkach rodziny, poprawe jakosci zycia
rodzin  zagrozonych wykluczeniem spotecznym, wspieranie rodzicow w petnieniu funkcji
opickunczo-wychowawcezych oraz przywrocenie im zdolnosci do wypekniania tych funkcji
opieckunczo-wychowawczych w sytuacjach, gdzie dziecko zostanie umieszczone poza rodzing
biologiczng. Aby skutecznie realizowa¢ powyzsze zadania konieczne jest zaangazowanie
wszystkich instytucji, ktore wspierajg rodzine. Najwazniejszg sprawg jest zapewnienie
odpowiednich warunkéw rozwoju dla dzieci i mtodziezy w taki sposob, aby zapobiega¢ powielaniu
nicprawidtowych wzorcéw w przysztosci. Pozostawienie rodzin bez fachowego dla nich wsparcia
i pomocy specjalistyczne] moze spowodowaé wzrost zjawiska ich degradacji i moze skutkowac
roznorodnymi  niepozadanymi konsekwencjami. Wazne jest by pomoc specjalistyczna
(psychologiczna, socjalna, prawna) mogta by¢ dla rodzin ubogich bezptatna. W pierwszej
kolejnosci rodzina powinna mie¢ mozliwos¢ samodzielnego zmierzania si¢ ze swoimi problemami,
co pozwala zwigkszy¢ jej szanse na prawidtowe funkcjonowanie w $rodowisku oraz stymulowac
aktywnos¢ wlasna, wyzwalaé potencjat 1 pozwala¢ na uczenie si¢ nowych umiejetnosci. Pomoc
powinna przede wszystkim by¢é nakierowana na wsparcie dziecka w rodzinie 1 w $rodowisku
lokalnym przy wykorzystaniu instytucji dziatajgcych na rzecz rodziny i dziecka.

Dotychczas obowigzujacy Program Wspierania Rodziny przyjety uchwala Rady Gminy
Wierzbica Nr XVIII/109/2019 z dnia 13 grudnia 2019r utraci moc obowigzujaca z dniem
31.12.2022r.

W zwigzku z powyzszym przyjecie Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata
2023-2025 w Gminie Wierzbica jest w pelni uzasadnione.



Zatgcznik do uchwaty Ny LXXI/382 /2
Rada Gminy Wicrzh.

z dnia 16 grudnia 247

GMINNY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY NA LATA 2023-2025
DLA GMINY WIERZBICA

L WPROWADZENIE

Rodzina jest podstawowa komodrka spoleczna oraz naturalnym srodowiskiem rozwoju
wszystkich jej cztonkdw. Jest ona pierwszym i najwazniejszym $rodowiskiem, w ktorym ksztaltuje
siec osobowos$¢ dziecka. Rodzina oddzialuje na dziecko przekazujagc mu system wartosci oray
tradycje. Dokonujace si¢ zmiany spoleczne i gospodarcze niosag ze sobg wiele skutkow
pozytywnych, ale niestety rowniez i negatywnych, ktére przyczyniajg si¢ do rozpadu rodziny.
Dziatania stuzb i instytucji powotanych do pracy na rzecz dobra rodziny !
dziecka powinny by¢ zintegrowane, poniewaz problemy wystgpujagce w rodzinie sa ziozonc .
wymagaja interdyscyplinarnej wspolpracy. Choroba alkoholowa rodzicow, przemoc w rodzinic
niewydolno$¢ w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, wypadki losowe to glowne
problemy dezorganizujace zycie rodzin. Rdznorakie formy wsparcia na rzecz rodziny problemowe;]
nalezy doceni¢ i ciggle udoskonalaé. Zamiast zastepowac i wyreczaé rodzing w wypetnianiu jej roli.
nalezy ja przede wszystkim wspieraé, wspomagac, aby przywrocié jej prawidtowe funkcjonowanic.
Wsparcie rodziny powinno by¢ wcezesne i mieé¢ charakter profilaktyczny. Glowng zasad:
powinna by¢ zasada pomocniczo$ci. Dzialania przyniosg najlepszy efekt, gdy bedg odbywac si¢ v
zgoda rodziny i z jej aktywnym udziatem. Praca z rodzing powinna by¢ prowadzona prrzcy
odpowiednio przygotowanag kadre, winna by¢ kompleksowa i obiektywna. System wsparci
powinien obejmowaé zaréwno rodziny biologiczne jak i zastepcze. Gdy zaistnieje koniecznos¢
umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej, podstawowym celem pracy z rodzing biologiczn
bedzie jak najszybszy powro6t do rodziny biologiczne;.

Zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny .
systemie pieczy zastepczej Gmina stanowi najwazniejszy i podstawowy element systemu
pomocowego.

Profilaktyka, diagnoza i wszechstronna pomoc rodzinie w kryzysie to zadania priorytetowe.
W sytuacji czasowego umieszczenia dziecka poza rodzing konieczne jest niezwloczne stworzenic
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warunkow do jak najszybszego umozliwienia powrotu dziecka do rodzicow.

W $wietle =zalozen ustawy pomoc dziecku i rodzinie powinna mie¢ charakter
interdyscyplinarny i byé udzielana przez wihasciwych specjalistow w ramach zintegrowanego,
lokalnego systemu. Wazne jest, by dzialania i decyzje wzgledem rodziny byty podejmowane przy
wspdlpracy wyspecjalizowanych instytucji (pomoc spoteczna, szkota, Sad, Policja).

Konsekwencja powyzszego zapisu jest wprowadzenie Gminnego Program Wspierania
Rodziny na lata 2023-2025 opracowanego w oparciu o ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wsparciu
rodziny 1 systemie pieczy zastepeze] (t.j. Dz.U.2022.447).

Rok 2020 nicoczekiwane przynidst nowe troski, obowigzki i wyzwania. Ogloszona
pandemia COVID-19 wplyneta znaczgco na funkcjonowanie placowek, jak i organizacj¢ stuzb oraz
funkcjonowanie wielu rodzin juz znajdujacych si¢ w kryzysie lub tych, ktére w wyniku pandemii
popadly w kryzys. Priorytetem wspierania rodziny jest zapewnienie odpowiednich warunkow
rozwoju dzieci, mtodziezy oraz ksztaltowania wartosci i norm zwiazanych z ich wychowaniem, bez
wrzpledu na wystepujgce okolicznosci. Kontakt z klientem pomimo narzuconych odgérnie
ograniczen podyktowanych bezpieczenstwem, wymagat zatem ogromnej determinacji ze strony
wszystkich pracownikow stuzb spotecznych. Najwazniejsze w sytuacji kryzysu jest umiej¢tnosé
szybkiego podejmowania decyzji, jej brak lub podjgcie z opdznieniem moze skutkowal utratg
sdrowia lub zycia oséb, ktore one dotycza lub daleko idace niepozadane konsekwencje. Program
jest strategicznym dokumentem Gminy Wierzbica majacym na celu zbudowanie spéjnego
systemu pomocy rodzinie wykorzystujgc zasoby gminne. Realizowane w ramach Programu
sadania bedg koncentrowac si¢ nie tylko na dziecku, ale na calej rodzinie przywracajac jej zdolnos¢
do prawidlowego wypetniania rol opiekunczych i wychowawczych.

il. PODSTAWA PRAWNA PROGRAMU

Opracowanie Programu oraz jego wdrazanie bgdzie realizowane w oparciu o nastepujgce

pr/episy prawne:

1) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (tekst
jcdnolity Dz.U. 2022 po.447.)
2) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (tekst jednolity Dz.U. z 2009 r.
1 114, poz. 946.)
3) Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r.- Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity Dz.U. 2020 poz.
1359 7 po6Zn. zm.)
1) Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. 2022 r. poz. 559,
583, 1005, 10791 1561)
5) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz.U. 2021 poz. 2268
2 pozn. zm.)

0) Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst jednolity Dz.U.
2021 poz. 1249 z pdzn. zm.)

/) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jednolity Dz.U. 2021 poz. 1119 z pézn. zm.)
8) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity Dz.U. 2020 poz.
2050 7 pozn. zm.)
9) Ustawa z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U.
2020 poz. 1329 z pdzn. zm.)



10) Ustawa z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (tekst jednolits
Dz.U. 2021 poz. 1981 z p6zn. zm.)

11) Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz.U. 7z 202"
I, poz 615 z pozn. zm.)

12) Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (tekst jednolity Dz.U. [)z.1i 207 |

z pézn. zm.)

13) Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tekst jednolity Dz.U. Dz. U
22021 r. poz. 2021 z pézn. zm.)

14) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (lckst
jednolity Dz.U. 22022 r. poz.1205) z p6zn. zm.)

III. ORGANIZACJA WSPIERANIA RODZINY

Obowiazek wspierania rodziny oraz organizacja pieczy zastgpcze] w zakresie ustawowyni
spoczywa na jednostkach samorzgdu terytorialnego oraz na organach administracji rzgdowe;.
Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do zadan wiasnych
gminy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia

dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny

oraz dostgpu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajgcych,

¢) prowadzenie placdéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla

dzieci;

4) finansowanie:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

b) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, ponoszonych przez rodziny wspicrajace

w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego;

5) wspoétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo- wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo- terapeutycznej

lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

6)sporzadzanie  sprawozdan  rzeczowo-finansowych ~ z  zakresu  wspierania  rodzin
oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego,

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajgcc)
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo- wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Oproécz niniejszych zadan gmina realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowc;
wynikajace z rzadowych programow z zakresu wspierania rodziny, zgodnie z wytycznymi
przekazywanymi przez wojewodg (art. 177 ustawy).
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(imina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
picrwszy w pieczy zastepezej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:
e 10 % wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka
W pleczy zastepezej,
e 30 % wydatkbw na opieke i wychowanie dziecka drugim roku pobytu dziecka
w pieczy zastepczej,
e 50 % wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastgpcze).

Zadaniem ustawowym Gminy jest wprowadzenie asystenta rodziny do bezposredniej pracy
s rodzing przezywajaca trudnosci. Asystent rodziny zajmuje si¢ pomoca i pracg z rodzing. Celem
pracy asystenta jest osiggniecie przez rodzing podstawowego poziomu stabilnosci zyciowej, ktora
nmozliwi jej wychowanie dzieci. Jego gléwnym zadaniem jest niedopuszczenie do oddzielenia
dzicci od rodziny oraz podjecie dziatan zmierzajacych do zazegnania kryzysu w rodzinie.
Zadaniowy i elastyczny czas pracy asystenta rodziny stuzy¢ ma realnym
potrzecbom 1 rytmowi zycia rodziny. Rolg asystenta rodziny nie jest powielanie pracy pracownika
socjalnego, ktorego zadanie polega miedzy innymi na systematycznej diagnozie srodowisk
sagrozonych wykluczeniem i udzielanie im odpowiedniego wsparcia. Asystent rodziny kierowany
jest do pracy tylko z tymi rodzinami, w ktérych sytuacja dziecka matoletniego wymaga wsparcia
sewnetrznego. Koniec  asystentury ustaje wowczas gdy rodzina osiggnie samodzielnos¢ i
prawidtowo wykonuje funkcje opiekunczo — wychowawcze.

V. CELE, GLOWNE I SZCZEGOLOWE PROGRAMU:

CEL GLOWNY: Celem gtéwnym Programu jest rozwijanie systemu wsparcia dla rodzin w
(iminic Wierzbica, sprzyjajgcych prawidlowemu funkcjonowaniu rodziny, ze szczeg6élnym
uwzglednieniem potrzeb rodzin przejawiajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

CELE SZCZEGOLOWE: Celami szczegétowymi Programu sg:

| zapewnienie rodzinom poczucia bezpieczenstwa socjalnego oraz stabilizacji bytowej,

2. wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze,

3. podnoszenie jakosci i efektywnosci ustug na rzecz wspierania rodziny,

. zapewnienie pobytu w pieczy zastepczej, objecie opieka dziecka poza rodzing biologiczng.

V. ADRESACI PROGRAMU
Adresatami Programu sa w szczegdlnosci:

1. rodziny, w tym niewydolne wychowawczo, niezaradne zyciowo,
rodziny zyjace w ubdstwie, w tym dotknigte bezrobociem,
rodziny dotknig¢te przemoca,
dzieci i mtodziez zagrozona niedostosowaniem spotecznym,
rodziny z problemem dtugotrwalej choroby i niepetnosprawnosci.

I

Program co do zasady skierowany jest do wszystkich rodzin wychowujacych dzieci na
tcrenic Gminy Wierzbica, ktore przezywaja  trudnosci w wypehianiu funkeji opiekunczo-
wychowawczych, nie spelniajg podstawowych rol oraz sa zagrozonych umieszczeniem dzieci w
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pieczy zastepczej. Adresatami Programu sg rodziny, ktorym Sad ograniczyl wladze rodziciclskg lub:
ktére zostaly pozbawione wladzy rodzicielskiej, a takze tych ktérych dzieci przebywajg juz v.
pieczy zastepczej. Odbiorcami Programu sg rdéwniez przedstawiciele instytucji 1 sluzb
zaangazowanych w realizacj¢ zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i picez:
zastgpczej. Jego realizacja polegaé¢ bedzie na zasadach wspodldziatania w koalicji z partneran:
srodowiska lokalnego, tj. instytucjami panstwowymi, samorzadowymi, stuzba zdrowia
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, ktore specjalizujg si¢ w dziataniach nu
rzecz dziecka i rodziny. Dzigki wspdlnie podejmowanym dzialaniom dopracowane zostanu
odpowiednie warunki i mozliwosci do wszechstronnej i skutecznej pomocy rodzinie. Wspdlprac::
tych wszystkich instytucji jest kluczowa i niezbedna do wilasciwego realizowania programu prze.
Gming.
VI. REALIZATORZY PROGRAMU

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wierzbicy,

e Urzad Gminy w Wierzbicy,

e (Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

e Zespot Interdyscyplinarny,

e Placowki o$wiatowe,

e Organizacje pozarzagdowe.

Partnerzy uczestniczgcy w realizacji Programu:

o Posterunek Policji w Wierzbicy,

e Sad Rejonowy w Szydtowcu,

o Kuratorzy Sadowi przy Sadzie Rejonowym w Szydlowcu, III Wydzial Rodzinny
Nieletnich,

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu,

e Poradnia psychologiczno — pedagogiczna w lizy,

e Placowki stuzby zdrowia,

e Gminny Osrodek Kultury w Wierzbicy,

¢ Gminna Biblioteka w Wierzbicy,

o Swietlica , Betania” w Wierzbicy,

e Punkt Konsultacyjny ds. rozwigzywania problemoéw zwigzanych z uzywaniem Srodkow.
psychoaktywnych - dziatajacym przy Urz¢dzie Gminy w Wierzbicy,

¢ Radni oraz softysi,

o Kota Gospodyn Wiejskich dziatajace na terenie Gminy Wierzbica,

o Jednostki OSP z terenu Gminy Wierzbica,

e Parafie/Koscioty/Caritas/ Zwigzek Emerytéw i Rencistow.

VII. NARZEDZIA SLUZACE DO REALIZACJI PROGRAMU

e  Grupy wsparcia dla rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym i rodzin, ktore starajq
si¢ 0 odzyskanie opieki nad dzie¢mi umieszczonymi w pieczy zastepcze,

e Warsztaty z zakresu nabywania umiejetnosei praktycznych dla rodzicow, ktorzy majg
problemy w wykonywaniu podstawowych obowigzkéw domowych: sprzatanie, pranic,



robienie zakupow, odrabianie lekcji z dzie¢mi, utrzymanie porzadku w domu, utrzymanie
higieny osobistej,

e Organizowania spotkan integracyjnych (piknikow) dla rodzin z dzie¢mi zagrozonych
wykluczeniem spolecznym uzaleznione od mozliwosci finansowych tut. Osrodka lub
mozliwosci pozyskania srodkow zewngtrznych na ten cel.

« Przydzielenie asystenta rodziny, zadaniowy czas pracy asystenta,

» Praca socjalna prowadzona w srodowiskach zagrozonych wykluezeniem spotecznym,

o Wspdlpraca z Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

o  Wspolpraca z Gminny Zespotem Interdyscyplinarny,

e Objecie rodzicdw i dzieci pomocg psychologiczno- pedagogiczng w szkotach,
przedszkolach, poradniach psychologiczno — pedagogicznych,

» Kierowanie do nieodptatnego poradnictwa prawnego w tut. Osrodku,

» Kicrowanie do nieodptatnego poradnictwa psychologicznego w tut. Osrodku,

+ Kicrowanie do bezplatnej pomoc terapeutow ds. uzaleznien,

¢ Pomoc finansowa w formie zasitkow, stypendiow,

e Dozywanie dzieci w szkolach.
VIIL PRZEWIDYWANE REZULTATY PROGRAMU

Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2023-2025 dla Gminy
Wicrzbica ma na celu u§wiadomienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji
npickunczo - wychowaweczej, ze ich sytuacja nie musi by¢ trwala.

Obszarem do podejmowania dziatan Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2023

2025 bedzie zatem profilaktyka, wsparcie i przywrdcenie rodzinie zdolnosci do prawidlowego
i optymalnego funkcjonowania poprzez:
' Przeciwdziatanie marginalizacji 1 degradacji spotecznej rodziny,
* Wspieranie rodzin o niskim statusie materialnym, szczegélnie z problemami niepelmosprawnosci
I bezrobocia:
- aktywizacja zawodowa rodzin z problemem bezrobocia,
zapewnienie dzieciom i mtodziezy z ubogich 1 zagrozonych dysfunkcjami rodzin positkow
woszkole,
wspotorganizowanie i wspotfinansowanie wypoczynku dzieciom i mtodziezy z ubogich rodzin,
- udziclanie dzieciom i mtodziezy stypendiow, pomoc w zaopatrzenie dzieci 1 mtodziez
w artykuty szkolne,
- wspdipraca wszystkich instytucji organizacji na terenie Gminy Wierzbica zajmujgcych si¢ pomoca
rodzinie,
doslarczenie ustug i $wiadczenie pomocy spotecznej rodzinom zyjacym w trudnych warunkach
matcrialnych 1 rodzinom z problemem niepelnosprawnosci.
3. Wspieranie rodzin zagrozonych, dysfunkcyjnych w rozwigzywaniu ich probleméw zyciowych
oraz wzmocnienie 1 wyzwalanie zasobow tkwigcych w rodzinach,
4. Wzmocnienie funkcji opickunczo-wychowawczej rodziny:
-promocja i realizacja programéw profilaktycznych, terapeutycznych, psychoedukacyjnych,
skicrowanych do rodzicéw i dzieci, zwlaszcza w zakresie konstruktywnego spedzania czasu
wolnego, edukacji, doboru whasciwych metod wychowania, radzenia sobie w kryzysie,
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, zwigkszenie aktywnosci rodziny, poprzez dziatania
realizowane w srodowisku lokalnym,
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-przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, przestepczosci i uzaleznieniom wsrdéd mieszkancow
gminy,

-wspotpraca wszystkich podmiotéw pracujacych na rzecz rodziny w zakresie kreowani:
1 upowszechniania pozytywnych wzorcow funkcjonowania rodziny,

- aktywizacja senioréw do zycia w srodowisku rodzinnym i lokalnym.

5.Wyréwnanie szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy,

6. Zapewnienie dzieciom 1 mtodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi réznych forn
pomocy:

- rozw0j 1 wzbogacenie istniejacych programdw profilaktycznych i edukacyjnych,

- wspolpraca ze szkotami w zakresie rozwigzywania probleméw wychowawczych,

- organizowanie zaje¢ pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

- aktywizacja mtodego pokolenia poprzez promowanie idei wolontariatu,

- wspieranie $wietlic dla dzieci i mtodziezy ze Srodowisk wymagajacych wsparcia,

- uswiadomienie rodzicom i opiekunom potrzeb edukacyjnych dzieci i mtodziezy,

- wspieranie dzieci z rodzin nieposiadajgcych mozliwosci finansowych w rozwijaniu uzdolnicn.

W wyniku przeprowadzonych dzialan przewidywane jest osiggniecie nastepujgcychi
rezultatow:

e polepszenie sytuacji dziecka i rodziny,

e wzmocnienie lub przywrocenie poczucia bezpieczenstwa socjalnego,

e ograniczenie zjawiska niedostosowania spotecznego,

e zminimalizowanie negatywnych zachowan oraz stworzenie skutecznego systemt:
wsparcia dla rodziny i dziecka;

e wzrost §wiadomosci spoteczenstwa na temat prawidtowego funkcjonowani
rodziny i poprawnych relacji rodzinnych,

e umozliwienie dzieciom umieszczonym w pieczy zastepczej powrotu do rodziin
naturalnej poprzez przywrocenie jej prawidtowych funke;ji,

e rozwoj efektywne] wspolpracy pomiedzy instytucjami 1 organizacjani
realizujacych program wspierania rodziny.

IX. MONITORING PROGRAMU

Monitoring realizacji Programu Wspierania Rodziny na lata 2023-2025 dla Gminy
Wierzbica bedzie opierat si¢ przede wszystkim na gromadzeniu i analizowaniu danych bedgcych w
posiadaniu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Wierzbicy, jako koordynatora Programu
jednoczesnie instytucji wiodacej przy jego realizacji. Dodatkowo pozyskiwane beda informacjc o
innych instytucji i podmiotow w zakresie wskazanym w Programie. Rezultatem monitoringu bedl
sprawozdania roczne, o ktérych mowa w art.179 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspicraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej.

X. ZRODEA FINANSOWANIA PROGRAMU



Finansowanie Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2023-2025 dla Gminy
Wicrzbica odbywac sie bedzie w ramach $rodkow budzetu Gminy Wierzbica, a takze dotacji oraz
srodkow  pozabudzetowych pozyskanych z innych zrédet. Srodki finansowe na realizacje
noszezegodlnych dziatan beda uwzgledniane cyklicznie w rocznych planach finansowych.

X1. PODSUMOWANIE

Gminny Program Wspierania Rodziny jest dokumentem otwartym i dlugofalowym. Bedzie
podlegal ewaluacji w zalezno$ci od wystepujacych potrzeb rozpoznawanych 1 ustalanych przez
podmioty zajmujgce sie sprawami rodziny. Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2023-
2025 dla Gminy Wierzbica zaktada stworzenie optymalnych warunkow dla poprawy jakosci zycia
rodzin z dzie¢mi. Wsparcie rodziny bedzie miato charakter profilaktyczny, a samej rodzinie w
picrwszej kolejnosci zostang stworzone mozliwosci samodzielnego zmierzenia si¢ ze swoimi
problemami. Tylko w takich okoliczno$ciach mozna zwigkszy¢ jej szanse na prawidtowe
iunkcjonowanie w Srodowisku oraz wykorzystanie wlasnej aktywnoscei i
wewngtrznego potencjatu w celu zdobywania nowych umiejgtnosci.

ISTOTNE POTRZEBY W ZAKRESIE WSPIERANIA RODZIN NA TERENIE GMINY
WIERZBICA

Wobec powyzszego istnieje konieczno$é rozszerzenia pracy z rodzinami dotknigtymi
przemocg domowa o specjalistyczne poradnictwo psychologiczne i prawne, organizowanie szkolen
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1 warsztatow zwigzanych z funkcjonowaniem rodziny i prowadzeniem gospodarstwa domowcepo
Poszerzenie dziatan stuzacych aktywizacji — spotecznej, zdrowotnej, edukacyjnej oraz zawodowcj.
0s0b marginalizowanych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

Wsparcie rodzin w pelnieniu ich podstawowych funkcji, gtéwnie z zakresic opick:
1 wychowania dzieci. Utworzenie grupy wsparcia.

Niezbedna jest stala ewaluacja pracy kadry pomocy spolecznej, oswiaty, Policji oruy
profesjonalne i specjalistyczne szkolenia.

CZYNNIKI STANOWIACE PRZESZKODE W REALIZACJI USLUG NA RZECY%
RODZINY

e brak sprawnego systemu informacji i komunikacji pomiedzy instytucjami dziatajgcymi na
rzecz dziecka i rodziny

e niewystarczajaca wspolpraca instytucji w zakresie wsparcia rodziny,

e niski poziom wyksztalcenia osob korzystajacych z pomocy spoteczne;j,

o niskie kwalifikacje 0s6b w wieku aktywnosci zawodowe;j,

e niski poziom aktywnosci zawodowej klientow OPS,

e niski poziom $wiadomego rodzicielstwa,

e niedostateczne S$rodki finansowe rodzin na zagospodarowanie czasu wolnego dzici:
i mtodziezy,

e brak rodzin wspierajacych,

e niedostateczna wiedza mieszkancow gminy na temat form wsparcia i instytucji dziatajgcycli
na rzecz pomocy dziecku i rodzinie,

e niski poziom aktywnosci klientdéw pomocy spotecznej w zakresie wykorzystania wiasnych
zasobow 1 mozliwosci w przezwycigzaniu sytuacji kryzysowe;j,

o niska motywacja do podjecia dziatan zmierzajacych do zmiany i poprawy sytuacji u osoi:
wymagajgcych wsparcia,

e przerzucenie catkowitej odpowiedzialnosci za wychowanie dziecka na szkot¢ lub inne
instytucje,

e wyuczona bezradnos¢ i roszczeniowosc,

e brak nowych lokali mieszkalnych, mata liczba mieszkah socjalnych i brak gminnvcl
mieszkan chronionych,

e bierna postawa rodzicow wobec problemow wystepujacych w rodzinie,

e ograniczony dostep do specjalistycznej opieki zdrowotne;j,

e zjawisko alkoholizmu,

e zachowania ryzykowne wsrdd dzieci i mtodziezy,

e rynek pracy nieprzystosowany dla potrzeb samotnych matek.

CZYNNIKI SPRZYJAJACE REALIZACJI USLUG NA RZECZ RODZINY

* obowigzujgce strategie, programy i akty prawne dla Gminy Wierzbica,

e polozenie gminy,
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e dobrze funkcjonujagcy GOPS w Wierzbicy,

e partnerstwa lokalne,

» wspotpraca instytucji dziatajacych na rzecz rodziny,

o dostgpno$¢ instytucji pomocowych,

o dziatalno$é Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

e dziatalno$¢ Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie,

e dziatalno$¢ Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,

» dzialalno$¢ Poradni Psychologiczno —Pedagogicznej,

s wyksztalcona i doswiadczona kadra pomocy spolecznej i o§wiaty, dziatajaca na rzecz dzieci
i rodziny,

» dostgp do poradnictwa specjalistycznego,

o doswiadczenie w realizacji programéw i projektow skierowanych do rodzin 1 osob
zagrozonych wykluczeniem,

o oferta profilaktyczno - edukacyjna placowek oswiatowych dziatajacych na terenie Gminy
Wierzbica,

e oferta zaje¢ pozalekcyjnych oferowanych przez szkote,

o dziatalnos$¢ lokalnych stowarzyszen i organizacji pozarzadowych,

e rozwoj wolontariatu,

o oferta programowa Gminnego Osrodka Kultury skierowana do dzieci 1 mlodziezy,

» rozbudowane zaplecze sportowe,

« dzialajgce na terenie Gminy $wietlice,

¢ mozliwo$¢ korzystania mieszkancéw Gminy z Karty Duzej Rodziny

» dobra sytuacja na rynku pracy,

e rozwdj innowacyjnych metod wsparcia rodziny w pracy asystenta rodziny oraz pracownika
socjalnego — udziat w projektach UE,

e ustawiczne szkolenia oséb pracujacych na rzecz rodziny,

-prospoteczna polityka panstwa,

» wykorzystanie potencjatu i zasobdw organizacji pozarzadowych,

e rozwdj wolontariatu,

o wzrost zaangazowania spotecznosci lokalnej w dziatania na rzecz dziecka i rodziny.

XII. DIAGNOZA RODZIN OBJETYCH WSPARCIEM ASYSTENTA RODZINY.

Wedtug definicji wskazanej w art. 6 ust. 14 ustawy o pomocy spotecznej rodzina okreslana
jest jako ,,0soby spokrewnione lub niespokrewnione pozostajace w faktycznym zwiazku, wspolnie
samieszkujace 1 gospodarujgce”. Z analiz danych sprawozdawczych prowadzonych przez Gminny
Odérodek Pomocy Spolecznej w Wierzbicy wynika, ze niezbegdna jest praca w zakresie wsparcia
rodzin z Gminy Wierzbica na roznych ptaszczyznach.

Zadania asystenta rodziny okre§lone s w art. 15 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, do ktorych w szczegélnosSci nalezy:



* opracowanie 1 realizacja okreslonego planu pracy z rodzing we wspdlprac:
-z cztonkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

* opracowanie we wspolpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej piccry
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepcezej;

* udzielenie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

e udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

* udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

* udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow  wychowawczycli
z dzie¢mi;

* wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

* motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

* udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowc;;

* motywowanie do udziatu w zaj¢ciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu

* ksztattowanie prawidtowych wzorcoéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych:

* udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udzial w  zajeciach
psychoedukacyjnych;

* podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczensiw.
dzieci i rodzin;

*  prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

* realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016r. O wsparciu kobiet

w cigzy i,,Za zyciem”;

* prowadzenie dokumentacji, pracy z rodzina,

* dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pol roku
i przekazywanie tej oceny Kierownikowi Osrodka Pomocy Spotecznej;

* monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

* sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

* wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzgdowej, wilasciwyni
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢
dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

* wspdlpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg roboczg.

Rola asystenta rodziny jest podejmowanie konstruktywnych dziatan w pracy z rodzing za pomoc:
wszelkich dostgpnych srodkow, przy wykorzystaniu zasobéw wiasnych i instytucji.

Najwiekszy sukces asystent moze osiggnaé poprzez nawigzanie pozytywnych rclacy:
z czlonkami rodziny, bo tylko wtedy zdobedzie zaufanie potencjalnego klienta, bedzic w stanic
wplyngé na zmian¢ w postrzeganiu wszelkich trudnosci i wyzwoli¢ potencjat do dziatania. Asysten
rodziny prowadzi prac¢ z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym przey
rodzing. To niezmiernie wazne, gdyz wspolpraca odbywa si¢ w srodowisku naturalnym danc;
spolecznosci, co pozwala na szybsze rozpoznanie problemu i postawienie wlasciwej diagnozy.

Celem pracy asystenta jest dazenie do osiggniecia przez rodzine podstawowego pozionir.
stabilizacji zyciowej, ktora umozliwi jej prawidtowe wychowywanie dzieci. Priorytetowe zadanic
natomiast stanowi zazegnanie kryzysu w rodzinie i niedopuszczenie do czasowego umieszczenic
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dvzicel w pieczy zastepczej lub umozliwienie jak najszybszego powrotu dziecka do rodzicow.
Wspdlpraca asystenta z rodzing jest dtugofalowa. Czas jest tu czynnikiem sprzyjajacym i pozwala
na wnikliwe rozeznanie srodowiska i jego problemow.

Zadania asystent rodziny zostaty zobrazowane na ponizszym rysunku.

Wzmacnienie kompetencji
Poroc w rozwigzywaniu wychowawezych rodzicdw
Pomoc w rozwigzywaniu
problemow

wychowawczych z

problemow
psychotogicznych

dzlec¢mi
Motywowanie do
padnoszenia
kwwsalifikacii
Fooimae w o razwigrywaniu
problemow socjalnych
Pomoc w poprawie
sytuacji 2zyciowej
rodziny
. . Wspieranie
Pomac w poszukiwaniu, . .
. - aktywnoici spolecznej
podejmawanit, i
utrzymywaniu pracy 20

zarabkjowej

Najwazniejszym zadaniem asystenta rodziny jest dbanie o zdrowie bezpieczenstwo dzieci,
poszanowanie wszelkich praw i godnosci dziecka przy jednoczesnym kierowaniu si¢ jego szeroko
rozumianym spotecznym interesem. W wielu przypadkach zdarza sig, ze zachowania destrukcyjne
rodzicow zagrazaja zdrowiu lub zyciu dzieci przebywajacych pod ich opiekg. W Polsce z
oficjalnych policyjnych statystyk wynika, ze w 2019 roku ponad 65 tys. kobiet i 12 ty$. dzieci padfo
ofiarami przemocy domowej. W 2020 roku liczba ofiar przemocy nieznacznie spadia do 62,3 tys.
Mozemy domniemywaé, ze pandemia spowodowana Covid-19, i zjawisko lock down-u przyczynity
sic do wazrostu frustracji, niezadowolenia i eskalacji probleméw spotecznych, co za tym idzie
wickszej sktonnodci do stosowania przemocy przez osoby niestabilne emocjonalnie, u ktorych
pojawily si¢ rowniez problemy ekonomiczne. Koniec pandemii i zakonczenie lock down-u
sprawily, ze zjawisko przemocy domowe;j stracito na sile.

Rodzice pracuje nad zmiang, gdy dzieci sa w pieczy zast¢pczej krotkoterminowej, ale
nic kazda rodzina bedzie chciala czy potrafila skorzystaé¢ z takiej formy wsparcia. Praca
asystenta rodziny powinna by¢ rozumiana jako forma wsparcia, a nie przymusu.

7.godnic z ustawg asystent rodziny moze prowadzi¢ prace z maksymalnie 15 rodzinami.
lLiczba rodzin bedaca pod opiekg asystenta rodziny winna by¢ uzalezniona od trudnosci
wykonywanych zadan oraz kwalitikacji i doswiadczenia zawodowego asystenta rodziny.

4



Panstwo nie moze zast¢gpowaé dzialan poszczegélnych oséb czy rodzin, ktére powinny
wlasnymi silami i Srodkami zaspokajaé¢ potrzeby egzystencjalne. Moze natomiast, pomagad
wowczas, gdy osoby te nie sa w stanie samodzielnie przezwyci¢za¢ trudnej sytuacji zyciowej v
jakiej si¢ znalazly. Misja pracy pracownikéw pomocy spolecznej jest umozliwienic kazdemu
potrzebujgcemu pomocy w rozwoju swojego potencjalu i zapobieganie dysfunkcjom poprze.
promowanie spolecznych zmian w celu skutecznego rozwigzywania probleméw.

Ponizsze tabele ukazuja przyczyny wystepowania trudno$ci opiekunczo — wychowawcezycl
w rodzinach objetych asystentura rodziny oraz przedstawiaja zakres udzielanej pomoc:

i podejmowanych dzialan.

Liczba rodzin obj¢tych wparciem asystentéw rodziny w roku 2020r. (Liczba rodzin podana v skali

roku)
Tabela nrl

=0 Asystentum rodziny w roku 2020‘ i __j:_ !,__ Liezbarpdzm
2020 16

Przyczyny wspélpracy asystentéw rodziny z rodzinami w roku 2020r.:

Tubela nr 2

Uzaleznienia 11
Przemoc 7
Trudnosci w wypekianiu funkeji opiekunczo- 15
| wychowawczych

Zagrozenie niedostosowaniem spolecznym !
maloletnich dzieci

Niepelnosprawnos¢ 7
Bezrobocie 6
Bezradno$¢ w  prowadzeniu  gospodarstwa 5
domowego

W 15 z 16 rodzin, z ktéorymi wspdipracowali asystenci rodziny wystepowaly trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo wychowawczej, w siedmiu przemoc, w jednej rodzinic
zagrozenie niedostosowaniem spotecznym matoletnich dzieci, w 11 uzaleznienie od alkoholu ori/
w 7 rodzinach wystepowala niepelnosprawnosé. Bezradno$¢ w prowadzeniu gospodarsiwii
domowego wystepowata w 5 rodzinach, bezrobocie w 6 rodzinach.
Procedura Niebieskiej Karty prowadzona byta w 7 rodzinach. W zwiazku z tym, iz w rodzinacl;
prowadzona byta procedura Niebieskiej Karty asystenci rodziny w roku 2020r. uczestniczyl:
w 22 grupach roboczych oraz 3 posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego.

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepezej w roku 2020 z rodzinami, z ktérymi

wspolpracowali asystenci rodziny
Tabela nr 3

a5y TR D) ) = ,;_ M CER LT 15 A 2 AL VNt TE T e
'T ::ijin.._knih}:}‘am B — -d £k Sf .-I "L 1 T el e o _g;_l!:f :

Liczba dznecn przebywajacych w pieczy zaste;pczeJ z terenu gminy
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Wierzbica, z rodzin biologicznych z ktorymi wspotpracowali asystenci
| rodziny

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej z terenu gminy 21
| Wicrzbica ogotem

W 2020r. gmina pokrywata 10%, 30%, 50% kosztow za pobyt w pieczy zastepcze]
la 21 dzieci w rodzinach zastepczych. Udzial procentowy ponoszonych kosztoéw oplat
/1 umieszezenie pieczy zast¢pezej przez GOPS przedstawia nast¢pujaca tabela:

Tabela nr 4
Odplatnosé¢ GOPSw %  Liczba dzieci

10% 1

30% 10

50% 10
Razem 21

DZIALANIA REALIZOWANE PRZEZ ASYSTENTA RODZINY w 2020r.*

Tabela nr s

| " " :

{Indywidualne  konsultacje ~wychowawcze oraz 15
‘udzielanie  wsparcia dla  rodzicow majacych
trudno$ci wychowawcze z dzieémi

Motywowanie 0séb z problemem alkoholowym do 11
podejmowania terapii uzaleznien

'Budowanie poczucia bezpieczenstwa cztonkow 12
Irodziny

| Towarzyszenie i pomoc w sytuacjach kryzysowych 9
: =

[ Wspdlpraca z pedagogami i wychowawcami w 10
| zakresie monitorowania absencji i realizowania

|obowigzku nauki

|

| Przedstawienie  ofert pracy, kurséw i szkolen 12
' majacych na celu podnoszenie kwalifikacji
} =

! Pomoc w sporzadzaniu pism urzgdowych 11

| Kicrowanie podopiecznych do specjalistow:

! Psycholog 12
Prawnik 7
'Monitorowanie sytuacji  zdrowotnej  cztonkow 16

rodzin, ustalenie wizyt u lekarzy

Nauka racjonalnego gospodarowania budzetem 16
domowym
Pomoc  w  rozwijaniu umiejgtnosci  dotyczacych 16

'uporzgdkowania mieszkania i obejscia

Pomoc w poprawie relacji w rodzinie oraz z 16
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najblizszymi sgsiadami

Nauka stosowania odpowiednich metod 15
wychowawczych

Pomoc-w przywréceniu wiadzy rodzicielskiej nad 4
matoletnimi dzie¢mi

Nauka przygotowywania positkow 12
Uzyskanie przez podopiecznych orzeczenia o 4

niepetnosprawnosci

Pomoc w uzyskaniu dofinansowania na zakup butéw |

ortopedycznych

Pomoc w uzyskaniu zwrotu kosztow z ubezpieczenia I
mienia

Wspotpraca z petnomocnikiem klientki

reprezentujacym ja w Sadzie

Przypominanie o stawianiu si¢ w Powiatowym 13
Urze¢dzie Pracy w Wierzbicy

Motywowanie do podjecia zatrudnienia 14

Pomoc w otrzymaniu dodatku dla 0séb niezdolnych I
do samodzielnej egzystencji

Zgloszenie dzieci do projektu ,, Pogodne lato” 4

Ztozenie zeznan na Policji w sprawie rodzin 2 N
Ztozenie zeznan w Sadzie w sprawie rodzin 4 i
Pomoc rodzinom w pozyskaniu odziezy, mebli, 3 :
zabawek

Motywowanie oséb do skierowania na leczenie 8 :
odwykowe

Podjgcie leczenia przez cztonkéw rodziny 2

Nawiazanie wspotpracy z agencjg pracy Randstadt w | N
Radomiu

Zakonczenie wspotpracy z rodzinami 2 -
Dyzury telefoniczne e L = 39" ra-z;/

Zgloszenia telefoniczne po godzinach pracy 21 razy

Udziat w szkoleniach zawodowych 6

*Nalezy nadmienié, ze jedna rodzina moze zostaé objeta kilkoma dziataniami pomocowymi, w zwiqzku i (v
rodziny powtarzajqg sig.
Pisma sporzadzone przez asystentéw rodziny w 2020r.

Tabela nr 6
Rodzaj pisma Ilos¢
Whiosek o udostepnienie danych osobowych do 53
szkot
Pisma/sprawozdania skierowane do Sadu 26
Rejonowego w Szydtowcu, Prokuratury/Kuratorow
Sadowych B
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n AN 1

_! Pisma skierowane do Caritas Diecezji Radomskie;j, 36
' Domu Matki i Dziecka w Jasieficu [tzeckim Dolnym

' Plany pracy 27

Pisma dotyczace rodzin do Powiatowego Centrum 8
Pomocy Rodzinie w Radomiu

Whiosek o udostepnienie danych do Komendy 2
Miejskiej w Radomiu
| Pisma dotyczace rodzin na Posterunek Policji w 21
Wierzbicy
Pisma do Gminnej Komisji Rozwigzywania 18
Problemow Alkoholowych
Notatki stuzbowe 1717

i Diagnoza 3
| Polroczna ocena okresowa z pracy z rodzinami 22
| Ocena koficowa pracy asystenta rodziny z rodzing 2
: Podpisanie zgody z cztonkami rodziny na 3

wspotprace z asystentem rodziny

Pisma do rodzin 5
Pisma do szkot 12
Sprawozdania z pracy zdalnej 26
Przygot(-)wanie catosciowego sprawozdania z 1

asystentury za 2019r.

Opracowanie Strategii Rozwiazywania Problemow 1
Spolecznych w Gminie Wierzbica- Dzial Pomocy
| Spotecznej w gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
' w Wierzbicy

| Prowadzenie miesigcznych karty pracy asystenta 24
| rodziny

7, pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wierzbicy korzystaja mieszkancy
nastepujacych wsi: Bledow, Dgbrowka Warszawska, f.aczany, Podgérki, Polany, Polany Kolonia,
Pomorzany, Pomorzany Kolonia, Ruda Wielka, Rzeczkow, Stanistawow, Suliszka, Wierzbica,
Wierzbica Kolonia, Wierzbica Osiedle, Zalesice, Zalesice Kolonia.

Liczba mieszkancow Gminy Wierzbica w dniu 31.12.2020 roku wynosila tgcznie 9 645
osdb  w tym 4884 mezczyzn i 4761 kobiet (dane z Referatu Spraw Obywatelskich Urzedu Gminy
w Wierzbicy).

Liczba mieszkancéw Gminy Wierzbica na dzien 31.12.2021 roku wynosila lacznie 9 551
0s6b w tym 4859 mezczyzn i 4692 kobiet (dane z Referatu Spraw Obywatelskich Urzedu Gminy w
Wicrzbicy).

Powody przyznania pomocy w 2020r.
Tabela nr7
Powad trudnej sytuacji Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach

ryciowej
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Uboéstwo 42 80

Bezdomno§¢ 4 4
Potrzeba ochrony 28 146
macierzynstwa

Przemoc w rodzinie 2 e
Bezrobocie 127 294
Niepelnosprawnosé 74 140
Dhugotrwala lub ci¢zka 76 159
choroba

Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo -wychowawczych i 15 57
prowadzenia gospodarstwa
domowego - ogolem

W tym: 11 36
Rodziny niepelne _
Rodziny wielodzietne 4 26
Alkoholizm 1S 29
Narkomania 0 0
Trudnos$ci w przystosowaniu 4 4

do zycia po zwolnieniu z
zakladu karnego
Zdarzenie losowe 2 7
| Sytuacja kryzysowa 1 _ -

Najczgstszymi powodami udzielenia pomocy przez Gminny Osrodek Pomocy Spofeczne;
byly: bezrobocie, niepetnosprawnosé, dtugotrwata choroba i ubdstwo. Z uwagi na wskaznik
bezrobocia niezbedne jest podejmowanie dziatan ukierunkowanych na zwigkszenie szan:
znalezieniu zatrudnienia przez osoby borykajace si¢ z problemem bezrobocia, nieaktywnycl:
zawodowo, zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Powaznym powodem ubdstwi
w Gminie jest réwniez niepetnosprawnosé, diugotrwata lub cigzka choroba. Ubdstwo jesi
zjawiskiem bardzo negatywnym, ktore oddziatuje na jakos$¢ i poziom zycia, a co przeklada si¢ nn
zadowolenie spoteczne.

Mozna wyrézni¢ wiele przyczyn i rodzajow ubodstwa — duzg biernos¢, pasywnosc, kidri
powala na utrzymywanie si¢ wylacznie ze S$rodkéw pomocy spolecznej, bez refleks)i
o podjeciu proby poprawy wilasnego losu. Warto podkresli¢c, ze zjawiskiem bezrobocia
z wWyzej wspomniang postawg zwigzane sg czgsto patologie spoteczne jak alkoholizm.

W  wigkszosci przypadkéw podstawg do udzielania pomocy bylo wystapicenic
rownoczesnie kilka przestanek.

kkk

Liczba rodzin objetych wparciem asystenta rodziny w roku 2021r. (Liczba rodzin podana w skali

roku)
Tabela nr 8
" Asystenturarodziny wroku2020 | ' Liczbarodzin

2021 18
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Przyczyny wspolpracy asystenta rodziny z rodzinami w roku 2021r.:

{ubela nr 9

T,

' Uzaleznienia 11
| =

Przemoc 5
Trudno$ci w wypetnianin funkeji opiekunczo- 17

[ wychowawczych

[
| Z.agrozenie niedostosowaniem spolecznym 1

| maloletnich dzieci

| Niepelnos_prawnoéc’ 11
!l Bezrobocie 9
‘ Bezradno§¢ w  prowadzeniu  gospodarstwa 4
| domowego

W 17 z 18 rodzin, z ktérymi wspotpracowali asystenci rodziny wystepowaty trudnosci
«w wypetnianiu funkcji opiekuficzo wychowawczej, w pieciu przemoc, w jednej rodzinie zagrozenie
nicdostosowaniem spotecznym maloletnich dzieci, w 11 wuzaleznienie od alkoholu oraz
w 11 rodzinach wystepowala niepetnosprawnosé. Procedura Nicbieskiej Karty prowadzona byta
w 5 rodzinach. Bezrobocie wystgpilo w 9 rodzinach, bezradno$¢ w prowadzeniu gospodarstwa
Adomowego w 4 rodzinach.

1iczba dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej w roku 2021 z rodzinami, z ktérymi

wspolpracowal asystent rodziny oraz liczba dzieci ogélem.
lubela nr 10

i ( | 1) ! Yk ’ S TR B Ll Vie b=l Shl s,
'Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej z terenu gminy Wierzbica 7
Iz rodzin biologicznych, z ktérymi wspotpracowali asystenci rodziny

| Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej z terenu gminy Wierzbica 20
E ogdlem

W 2021 r. w pieczy zastepczej przebywalo 20 dzieci. Poszczegolna liczba umieszczonych dzieci
' rodzinach czy placowkach w ciagu roku przedstawia si¢ nastepujaco:

e Styczen 2021 — 20 dzieci
e Luty 2021 — 20 dzieci

e Marzec 2021 — 20 dzieci

o Kwiecien 2021 — 20 dzieci
e Maj 2021- 20 dzieci

e Czerwiec 2021 — 20 dzieci
e Lipiec 2021- 20 dzieci

e Sierpien 2021 — 20 dzieci
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o  Wrzesien 2021- 20 dzieci
e Pazdziernik 2021 — 20 dzieci
e Listopad 2021 — 19 dzieci
e Grudzien 2021- 19 dzieci.

DZIALANIA REALIZOWANE PRZEZ ASYSTENTA RODZINY w 2021vr.*
Tabela nr 11

niepetnosprawnosci

Indywidualne  konsultacje wychowawcze oraz 17
udzielanie wsparcia dla rodzicow majacych

trudnosci wychowawcze z dzie¢mi

Motywowanie 0sob z problemem alkoholowym do 11
podejmowania terapii uzaleznien

Budowanie poczucia bezpieczenstwa cztonkdw 15
rodziny

Towarzyszenie i pomoc w sytuacjach kryzysowych 8
Wspotpraca z pedagogami i wychowawcami w il
zakresie monitorowania absencji i realizowania

obowigzku nauki

Przedstawienie ofert pracy, kursow i szkolen 8
majacych na celu podnoszenie kwalifikacji

Pomoc w sporzadzaniu pism urzgdowych 15
Kierowanie podopiecznych do specjalistow:

Psycholog 12
Prawnik 7
Monitorowanie  sytuacji  zdrowotnej czlonkdw 17
rodzin, ustalenie wizyt u lekarzy

Nauka racjonalnego gospodarowania budzetem 17
domowym

Pomoc w rozwijaniu umiej¢tnosci  dotyczacych 16
uporzadkowania mieszkania i obejscia

Pomoc w poprawie relacji w rodzinie oraz z 15
najblizszymi sgsiadami

Nauka stosowania odpowiednich metod 17
wychowawczych

Pomoc w przywroceniu wladzy rodzicielskiej nad 13
matoletnimi dzie¢mi

Nauka przygotowywania positkow 8
Uzyskanie przez podopiecznych orzeczenia o 5

Pomoc w uzyskaniu dofinansowania na zakup butow
ortopedycznych

Pomoc w uzyskaniu zwrotu kosztow z ubezpieczenia

mienia
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Wspdlpraca zZ pelnomocnikiem klientki 1
reprezentujacym ja w Sadzie

Przypominanie o stawianiu si¢ w Powiatowym 9
| Urzedzie Pracy w Wierzbicy

‘Motywowanie do podjecia zatrudnienia 13

| ) ) "
Pomoc w otrzymaniu dodatku dla oséb niezdolnych |
'do samodziclnej egzystencji

| Zlozenic zeznan na Policji w sprawie rodzin 4
| Zlozenie zeznan w Sadzie w sprawie rodzin 9
. il .

Zgloszenie rodzin do programu ,, Szlachetna 12
{ Paczka”

|

[Pomoc rodzinom w pozyskaniu odziezy, mebli, 7
I zabawek

iMotywowanie 0s6b do skierowania na leczenie 11

fodwykowe

| Podjecie leczenia przez cztonkdw rodziny 2

| Naw-i_azanie wspdtpracy z agencja pracy Randstadt w 1
Radomiu

! 7akonczenie wspotpracy z rodzinami 3
I)yZL_I-l-‘-y_'Telefoniczne po godzinach pracy 12 razy
!/,gloszenia telefon_iczne po godzinach pracy il 6 razy
! Udziat w s-zkolen_iach zawodowych 1

*Nalezy nadmienié, ze jedna rodzina moze zostaé objeta kilkoma dzialaniami pomocowymi, w zwigzku z tym

rodziny powlarzajq sie.

Pisma sporzgdzone przez asystentow rodziny w 2021r.
lubela nr 12

Rodzaj pisma Tlosé
i Whiosek o udostgpnienie danych osobowych do 74
[ szkot (opinie szkolne o dziecku)
} e
! Pisma/sprawozdania skierowane do Sadu 32
| Rejonowego w Szydtowcu, Prokuratury/Kuratorow
Sadowych
Pisma skicrowane do Caritas Diecezji radomskiej, 17

l Domu Matki i Dziecka w Jasienicu l#zeckim Dolnym

Plany pracy z rodzing w kryzysie 31
Pisma dotyczace rodzin do Powiatowego Centrum 2
Pomocy Rodzinie w Radomiu
| Pisma dotyczace rodzin na Posterunek Policji w 21
[ Wierzbicy
![ Pisma do Gminnej Komisji Rozwiazywania 17
| Problemdéw Alkoholowych
! Notatki stuzbowe 1875

i Diagnoza 5




Poiroczna ocena okresowa z pracy z rodzinami 28

Ocena koncowa pracy asystenta rodziny z rodzina 4
Podpisanie zgody z cztonkami rodziny na 5 =
wspotprace z asystentem rodziny
Pisma do rodzin 10 n
Pisma do szkot 39 N
Sprawozdania z pracy zdalnej 24

Przygotowanie rocznego sprawozdania z asystentury |
za 2019r.

Pisma do Poradni Psychologiczno-pedagogicznej |
w lizy

Pisma do Urzedu Stanu Cywilnego w Wierzbicy I

Prowadzenie miesigcznych kart pracy asystenta 107
rodziny

Pisma do sponsoréw na Swieta Bozego Narodzenia 16

Karty na Swigta Bozego Narodzenia, Wielkanocne 3
oraz Dzien Megzczyzny

Sporzadzanie protokotéw z Posiedzen Komisji 40
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
GOPS w Wierzbicy

Program Za zyciem.

Program Za zyciem ma na celu udzielenie wsparcia kobietom w cigzy i ich rodzinom. s
szcezegbdlnym uwzglednieniem kobiet w cigzy powiklanej, w sytuacji niepowodzen pofozniczych
a takze dzieci, u ktorych zdiagnozowano cig¢zkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczaln
chorobg¢ zagrazajaca ich zyciu, powstale w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w crasic
porodu.

Jednym z elementéw Programu Za Zyciem jest jednorazowe $wiadczenie pieni¢zne z tytulu
urodzenia dziecka w wysokosci 4 000 zh. Swiadczenie to przystuguje matce lub ojcu dziccka
opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochdd.

W GOPS w 2021 roku przyznano 1 $wiadczenie na kwote 4 000,00 zt. Rodzina, ktoi:
otrzymata w/w $wiadczenie nie korzystala z ustug asystenta rodziny, mimo, iz istniejc taks
mozliwos¢ zgodnie z ustawa Za zyciem.

Zgodnie z zadaniami asystenta rodziny na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systenii
pieczy zastgpczej asystenci rodziny opracowywali oraz realizowali plany pracy z rodzinami, ktore
byly konstruowane podczas wizyt w srodowisku rodzinnym i w konsultacji z pracownikicn:
socjalnym. Sporzadzenie planu pracy poprzedzata diagnoza rodziny dokonana przez zespoi
przedstawicieli instytucji wspotpracujgcych z rodzing.

Plan podpisywany byl przez asystenta rodziny, pracownika socjalnego i dorostych cztonkow
rodziny. Asystenci rodziny wspotpracowali z rodzinami biologicznymi, ktorych dzieci przebywaly
w pieczy zastepczej. W ramach tej wspdlpracy uczestniczyli m.in. przy opracowaniu plandw pracs
oraz pozostawata w staltym kontakcie z wychowawcg w Placowce. W cyklicznych spotkaniact:
dotyczgcych oceny sytuacji dzieci, organizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodziniv
w Radomiu oraz Dom Matki i Dziecka w Jasiencu Itzeckim uczestniczyli rowniez pracownicy
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socjalni. Asystenci rodziny wspdtpracujge z rodzicami motywowali do poprawy funkcjonowania
rodziny, aby umozliwié powrot dzieci do rodzin biologicznych.

W zadnej z rodzin na terenie Gminy Wierzbica Sad Rodzinny w roku 2020r. oraz 2021r. nie
wydal pozytywnej decyzji o powrocie dzieci do domu rodzinnego i zalecal dalszg prace z rodzing.
W 2022r. w dwoch rodzinach dzieci powrdcily z pieczy zastepczej do rodzicow biologicznych: 1-
rwsza rodzina — 1 dziecko, 2-ga rodzina — 7 dzieci

Asystenci rodziny podejmowali z rodzinami dziatania w zakresie racjonalnego
cospodarowania budzetem domowym, ustalali z rodzinami hierarchi¢ potrzeb, list¢ zakupdow.
Pomagali planowa¢ wydatki, tak, aby nie dopusci¢ do zadluzenia, zwlaszcza w oplatach
micszkaniowych (przypominali o terminach optat). Udzielali instruktazu efektywnego sprzatania,
prania odziezy 1 zabawek. Ustalali, z poszczegolnymi czlonkami rodziny, harmonogram
obowigzkow domowych, przeprowadzali treningi gotowania tanich i smacznych positkow.
Motywowali do przeprowadzenia drobnych prac remontowych - malowanie mieszkania i usunigcie
hiepotrzebnych rzeczy. Przeprowadzali rozmowy z rodzicami i dzie¢mi na temat higieny osobistej i
bespicczenstwa w domu, organizowali pomoc rzeczowg ubrania, meble.

W porozumieniu z pracownikami socjalnymi asystenci rodziny zachecali rodziny do
korzystania z dostgpnych form pomocy materialnej i rzeczowej. Przypominali o terminach
skladania wnioskéw o $wiadczenia rodzinne, wychowawcze, swiadczenie ,,Dobry start", zasitek
piclegnacyjny, pomagali wypetnia¢ w/w wnioski. Wnioskowali o pomoc w ramach akcji
nomocowej ,,Szlachetna paczka". Informowali o mozliwosci skorzystania z pomocy zywnosciowej
w ramach Programu POPZ. Pomagali rowniez w pozyskiwaniu odziezy, zabawek, artykutow
papicerniczych, mebli i sprzgtow gospodarstwa domowego.

W miare swoich mozliwosci asystenci rodziny udzielali pomocy w rozwigzywaniu
probleméw psychologicznych poprzez pomoc w odreagowaniu emocji, rozmowy wspierajace,
wyshichanie czionkéw rodziny, co do ich wzajemnych oczekiwan. W sytuacji, kiedy rodzina
wymagata pomocy specjalistycznej, kierowali do psychologa przyjmujacego w GOPS, do
Stowarzyszenia ,,Hojne Serca” w Radomiu oraz do Poradni Psychologiczno-pedagogicznej w Iizy.
Asystenci uczestniczyli rowniez w spotkaniach z psychologiem. Wspierali rodziny w sytuacjach
Smicrei najblizszych cztonkéw rodziny, pomagali zatatwi¢ formalnosci 1 sprawy urzgdowe.
Pomagali w walce z uzaleznieniem podopiecznych, motywowali do podejmowania leczenia
odwykowego i podjecia terapii. Wspolpracowali z terapeutami w punkcie
konsultacyjnym w Urzgdzie Gminy w Wierzbicy.

Asystenci rodziny byli w stalym kontakcie ze szkotami, do ktorych uczeszczajg dzieci z

rodvzin objetych ich wsparciem. Na biezaco reagowali na sytuacje problemowe, ktore pojawily sig
na terenie szkoly, starali sie¢ w to zaangazowa¢ rodzicow. Uczyli ich wlasciwych metod
wychowawczych, i motywowali do zaciesniania wi¢zi rodzinnych i poprawy
relacji z dzie¢mi. Zachecali do korzystania z pomocy psychologa i pedagoga. Organizowali
konsultacje wychowawcze dla rodzicow.
Asystenci rodziny zachecali i motywowali bezrobotnych cztonkéw rodzin do aktywnego
poszukiwania pracy, zarejestrowania si¢ w urzgdzie pracy, przypominali o terminach zglaszania
potowosci do podjecia pracy, wyszukiwali ofert pracy oraz stazu, pomagali w wyrobieniu tzw.
ksigzeczki sanepidowskiej, pomagata w pisaniu CV, towarzyszyli przy skfadaniu CV u
potencjalnych pracodawcéw. Nawigzali wspdlprace z agencja pracy Randstad w Radomiu,
towarzyszyli podczas wizyt lekarskich.

Asystenci rodziny przekazywali rodzicom informacje dotyczace wilasciwych zachowan
wobece dzieci oraz wzmacniania wlasciwych wzorcow wychowawczych. Ponadto, w szkotach
i przedszkolach, przy okazji cyklicznych zebran/wywiadéwek, prowadzone byly pogadanki
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i szkolenia majgce na celu wzmocnienie kompetencji opickunczo-wychowawczych. Asystenci
zachecali rodzicéw do udzialu w tych spotkaniach.

Zajgcia psychoedukacyjne na terenie Gminy Wierzbica realizowane sa przez placowk:
o$wiatowe, tj. szkoly, przedszkola, a takze przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w 117y,

Asystenci rowniez motywowali cztonkow rodziny do udziatu w takich zajeciach. W pracy
rodzinami asystenci rodziny prowadzili indywidualne konsultacje wychowawcze, ktére polcgal
przede wszystkim na rozmowach z rodzicami i dzie¢mi, motywowaniu do wprowadzania zmian
tym zakresie. Rozmowy wychowawcze prowadzone byly ze wszystkimi cztonkami rodzin
dotyczyly konkretnych sytuacji, np. problemow szkolnych, uzaleznienia od alkoholu, od gicr
komputerowych oraz Internetu, si¢ggania po uzywki, spedzania czasu wolnego poza domem. Drzicci
motywowane byly do systematycznego uczeszczania do szkoly/ realizowania zdalnej nauki :
odrabiania zadan domowych, poprawy ocen, korzystania z zaje¢ wyrownawczych oraz sportowycl:
na terenie szkoty. Rodzicom zwracano uwage na jezyk, jakim si¢ postuguja w obecnosci dzicci.
doradzano jak reagowaé na agresj¢, aby jej nie potggowac, jak rozwigzywac konflikty pomicdsa
dzie¢mi. Podawano pomysty na wspolne spedzanie wolnego czasu.

W ramach swoich obowigzkéw stuzbowych asystenci rodziny wspolpracowali ze szkolami
przedszkolami (dyrektorami, wychowawcami, pedagogami), Domem Matki i Drzicck
w Jasiencu Itzeckim Dolnym, Os$rodkiem Zdrowia w Wierzbicy, Powiatowym Centrum Pomoc
Rodzinie w Radomiu oraz Biatobrzegach, z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;
w Chlewiskach, Powiatowym Urzgdem Pracy w Radomiu Filia w Wierzbicy, Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczng w Itzy, psychologiem w GOPS, Posterunkiem Policji w Wierzbicy
kuratorami sadowymi, Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Poradnian
Leczenia Uzaleznien w Radomiu, Szpitalem ul. Krychnowicka w Radomiu, terapcutani
przyjmujagcymi w Puncie Konsultacyjnym w Urzedzie Gminy w Wierzbicy, agencjg pracy
Randstad w Radomiu.

Praca asystentéw rodziny w czasie pandemii COVID - 19.

W zwigzku z ogloszeniem stanu pandemii w miesigcu marcu 2020r. znacznic zoslaly
ograniczone wyjscia pracownikdw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w  Wicrzbicy
w srodowisko. Kontakt z rodzinami odbywal si¢ telefonicznie lub w trakcie wizyt podopiecznych
w Urzedzie Gminy w Wierzbicy, nie zawsze jednak byla mozliwo$é udzielenia pomocy zdalnic
1 asystenci rodziny z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego udawali si¢ do rodzin, na Policj¢. du
Sadu, do szkot.

Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wierzbicy od momentu ogloszeni:
pandemii pelnili naprzemiennie dyzury telefoniczne po godzinach pracy, rowniez w weekendy
majac do dyspozycji dwa stuzbowe telefony komoérkowe. Z dyzurdéw sporzadzane byly notatk:
stuzbowe.

W okresie od 26 pazdziernika 2020r. asystenci rodziny przez 26 dni zgodnie z zarzadzenicin
Kierownika GOPS wykonywali prac¢ zdalng przebywajac w domu, asystenci mieli do dyspozyci
telefon shuzbowy. Za kazdym razem asystenci skladali pisemne sprawozdania 7z dzialuy
realizowanych w czasie pracy zdalnej tgcznie 26 sprawozdan.

Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w roku 2020r i 2021 Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Wierzbicy otrzymat srodki na wyptate asystentom rodziny jednorazowych dodatkow.
za pracg z rodzinami w czasie pandemii COVID -19,

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wymusza inne spojrzenic nit
rodzing przezywajgcg problemy opickunczo-wychowawcze i naktada nowe obowigzki na gming
Szczegbdlny nacisk ustawodawca ktadzie na rolg zapobiegawcza opuszczania przez dziecko swojeg
srodowiska rodzinnego. Zakiada rowniez wsparcie rodzin zastepczych, szczegolnie niezawodowy«l:
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v prawidlowym wypelnianiu tych funkcji. Nowe zadania i zmienione regulacje prawne dla stuzb
pomocowych sg duzym wyzwaniem. Zgromadzone doswiadczenia stanowia baze dla doskonalenia
form pracy z rodzing niewydolng wychowawczo oraz budowania systemu wsparcia rodziny
w Gminie Wierzbica.

Rodziny przezywajgce trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych maja
zapewnione wspareie w rozwigzywaniu biezacych problemow ze strony pracownikow socjalnych
1 asystentow rodziny. Majg réwniez dostep do poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego oraz
werapii - uzalezniefi, dzigki zatrudnieniu psychologa w ramach budzetu Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, ktory dostgpny jest w siedzibie Urzedu Gminy raz
w tygodniu, a takze w razie potrzeby w miejscu zamieszkania rodziny badz telefonicznie. Dzieci
i mlodziez w wieku szkolnym otrzymujg wsparcie pedagogiczne w szkole. Pomoc specjalistow
‘pedagog,  psycholog, logopeda) mieszkancy gminy moga réwniez uzyska¢ w Poradni
i'sychologiczno-Pedagogicznej w Itzy. Dodatkowo na terenie gminy funkcjonuje Punkt
hoonsultacyjny dla 0séb z problemem alkoholowym, w ktérym $wiadczona jest bezptatna pomoc
terapeutyczna oraz poradnictwo psychologiczne. W ww. punkcie oraz u psychologa swiadczacego
swe ustugi w Osrodku, mieszkancy gminy mogg takze uzyska¢ wsparcie terapeutyczne w zakresie
w rozwigzywania problemow funkcjonowania rodziny, w sprawach opiekunczo-wychowawczych.
Bezptatna pomoc prawna udzielana byta w Urzedzie Gminy w Wierzbicy oraz w Starostwie
Powiatowym w Radomiu.

Na terenie Gminy Wierzbica funkcjonuje $wietlica socjoterapeutyczna ,,Betania” dla dzieci
i mlodziezy. Dzieci i mtodziez korzystajg réwniez z zajeé swietlicowych, ktore prowadzone we
wszystkich szkotach (odrabianie prac domowych, gry, zabawy).

Monitoring dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci w
wypelnianiu funkcji  opiekunczo - wychowawczych, prowadzony jest przez pracownikow
socjalnych oraz asystentow rodziny, w ramach biezgcej pracy. Pracownicy socjalni bedgc w terenie
i1 rodzin korzystajacych ze swiadczenh GOPS, zwracajg szczegdlng uwage na dzieci -warunki do
nauki i zabawy, czysto$¢, zachowanie, positki, zdrowie itp. W razie watpliwosci
nawigzujg kontakt ze szkola, przedszkolem, przychodniag zdrowia oraz krewnymi, w celu
sprawdzenia aktualnej sytuacji dziecka 1 podjecia dalszych dziatan zaradczych, w tym
interdyscyplinarnych. Monitoring prowadza rowniez pedagodzy, nauczyciele, wychowawcy w
wzkotach oraz lekarze 1 pielegniarki.

Pomoc udzielana mieszkancom Gminy Wierzbica przez Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne;j
w Wierzbicy w 2021r.

7. pomocy GOPS w Wierzbicy korzystajg mieszkancy nastgpujacych wsi: Bledow,
Dabrowka Warszawska, f.gczany, Podgérki, Polany, Polany Kolonia, Pomorzany, Pomorzany
[olonia, Ruda Wielka, Rzeczkdw, Stanistawéw, Suliszka, Wierzbica, Wierzbica Kolonia, Wierzbica
Osiedle, Zalesice, Zalesice Kolonia. Liczba mieszkancow Gminy Wierzbica na dzien 31.12.2021
roku  wynosita tgcznie 9551 o0s6b w tym 4859 mezczyzn i 4692 kobiet (dane
7. Referatu Spraw Obywatelskich Urzgdu Gminy w Wierzbicy).

Fgcznie ze wszystkich form pomocy spolecznej §wiadczonych przez GOPS w 2021 roku
wynikajgcych z ustawy o pomocy spotecznej bez wzgledu na zrédto finansowania skorzystato 431
0s6b w 265 rodzinach.

Powody udzielanej pomocy w 2021r.

lbela 13.
| ]’0\\’(')(7i7-tl.'u-(|.l-l._éj sytuacji | Liczba rodzin lLiczba os6b w rodzinach ‘
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zyciowej

Ubdstwo 42 59
Bezdomnosé 3 3
Potrzeba ochrony 31 146

macierzynstwa )
Przemoc w rodzinie 1 I

Bezrobocie 121 267
Niepetnosprawnos¢ 71 137
Dtlugotrwata lub ci¢zka choroba 68 144

Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo -wychowawczych i 15 49
prowadzenia gospodarstwa
domowego - ogotem

W tym: I 32
Rodziny niepetne o
Rodziny wielodzietne 3 20
Potrzeba ochrony ofiar handlu 1 4
ludzmi -
Alkoholizm 10 15
Narkomania 0 0
Trudnosci w przystosowaniu do 5 5
zycia po zwolnieniu z zaktadu

karnego =
Zdarzenie losowe 2 7
Sytuacja kryzysowa 1 I

Najczestszym powodem przyznawanej pomocy przez GOPS w 2021 r bylo bezrobocic,
niepelnosprawnos¢ dlugotrwala lub cigzka choroba oraz ubdstwo.

W 2022r. do dnia 30.11.2022r. asystenci rodziny wspotpracowali tacznie z 25 rodzinam:

W poréwnaniu z latami 2020-2021 zauwazalny jest duzy wzrost rodzin wymagajacych wsparcia 7
strony asystentéw rodziny. 7Z 25 rodzin, z ktdrymi wspdtpracowali asystenci rodziny 3 zostaly
zobowigzane przez Sad Rejonowym w Szydtowcu I11 Wydziat Rodzinny i Nieletnich w Szydlowcu
Istotny jest fakt, iz rodziny te byly juz obj¢te wsparciem asystenta przed wydaniem postanowicnii
Sadu po uprzednim wniosku sporzadzonym przez pracownikéw socjalnych, ktérzy widzicli
potrzebg podj¢cia wspolpracy z rodzinami.

Asystenci rodziny do dnia 30.11.2022r. zakonczyli wspotprace z 8 rodzinami
Zakonczenie wspotpracy wynikalo m.in. poprzez osiggniecie celu gtdéwnego zawartego w plani
pracy, jednoczesnie $wiadczy to o usamodzielnieniu si¢ rodzin. Kolejnymi powodami bylo
osiggniecie petnoletnosci przez dzieci, rezygnacja przez rodziny ze wspdtpracy oraz zmiana micjscu
zamieszkania rodzin.

Asystenci do dnia 30.11.2022r. prowadzili monitoring w czterech rodzinach.

Tabela nr 14. Liczba rodzin objetych wsparciem asystentow rodziny w 2022r. ( dane na dzicii
30.11.2022r)

ROK LICZBA RODZIN
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Przyczyny podjecia wspdétpracy z rodzinami w 2022r. powielaty si¢ z ubieglymi
latami. W rodzinach wystepowaly uzaleznienia, przemoc, trudnosci opiekunczo-
wychowaweze, niepelnosprawnosé, bezrobocie oraz bezradnos¢ w prowadzeniu gospodarstwa
Jdomowego.

Tubela nr 15. Liczba dzieci przebywajgcych w pieczy zastgpczej w 2022r. ( dane na dzien
J0.11.2022r.)

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastgpezej ogolem w skali roku 24

Liczba dzieci przebywajgcych w pieczy zastgpczej, z ktorych rodzicami wspolpracowali 13

lusvstenct rodziny

W miesiac_u wrzesniu 2022r. z pieczy zastepczej do rodzin biologicznych powrocilo
% dzicci. Dzieki pracy pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wierzbicy oraz
cheei wspélpracy rodzin biologicznych dzieci mogly powrdci¢ do rodzicow, co wigze sig
réwnicz z duzg oszezedno$cig Srodkow finansowych Urzedu Gminy w Wierzbicy.

W 2022r. asystenci rodziny podejmowali szereg dziatan na rzecz wsparcia rodzin
ni.in. udzielali wskazdwek oraz wsparcia dla rodzin majacych trudnosei opiekunczo-wychowawcze,
molywowali do podjecia leczenia odwykowego, dzigki czemu dwém osobom udato si¢ ukoficzy¢
calg 6 tygodniowa terapie. Asystenci budowali poczucie bezpieczenstwa rodziny, towarzyszyli
v syluacjach kryzysowych, pomagali w przezwyci¢zeniu pojawiajgcych si¢ problemdéw.
Przedstawiali oferty pracy, sporzgdzali CV z podopiecznymi oraz motywowali do podjecia
satrudnienia, pomagali sporzadzaé pisma urzgdowe, kierowali podopiecznych do specjalistow
li. psychologa, prawnika, lekarzy oraz do Stowarzyszenia Hojne Serce w Radomiu zajmujgcego sig
pomocy ofiarom przemocy. Asystenci monitorowali sytuacje zdrowotna, finansowa oraz szkolng
rodzin. Towarzyszyli w wizytach u lekarzy, wraz z psychologiem udawali si¢ do miejsca
samicszkania rodzin objetych asystenturg rodziny, pomagali w ustaleniu spotkan rodzicow
hiologicznych z dzieé¢mi przebywajacymi w pieczy zastgpczej. Wspotpracowali z koordynatorami
rodzinnej pieczy zastepczej, pedagogami, wychowawcami ze szkot, do ktorych uczgszezajg dzieci,
» policjg oraz kuratorami. Asystenci sktadali zeznania w charakterze $wiadka w Sgdzie Rejonowym
w Szydloweu, sporzadzali pisma m.in. do sadu, prokuratory, na policj¢. W 2022r. dwukrotnie miaty
micjsce  sytuacje, kiedy osoby informowaly asystentow rodziny o zamiarze popelnienia
samobédjstwa. W zwigzku z tym niezwlocznie zostali poinformowani funkcjonariusze policji oraz
pogotowic ratunkowe. W jednym przypadku asystent rodziny wraz z pracownikiem socjalnym
nevestniczyt w poszukiwaniach osoby informujacej o w/w zamiarze. Obie osoby udato sig uchroni¢
przed  nicbezpieczenstwem utraty zycia, zostali umieszczeni w Samodzielnym wojewodzki
Publicznym Zespole Zaktadow Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej w Radomiu, ul. Krychnowicka
I. pdzic przebywali przez dluzszy czas. Asystenci w 2022r. pomagali réwniez w pozyskaniu dla
rocdzin mieszkania, sprzetu AGD, mebli, artykutéw chemicznych, spozywezych, odziezy, artykutow
szkolnych oraz budowlanych. Asystenci pozyskali rowniez darczyncéw, ktorzy zadeklarowali chec
pomocy rodzinom z terenu Gminy Wierzbica, uczg¢szezali z rodzinami na spotkania z terapeutami
Js. uzaleznien w Punkcie Konsultacyjnym w Urzedzie Gminy w Wierzbicy. Towarzyszyli w
wizytach u lekarzy psychiatrow co wigzato si¢ z wykonywaniem obowigzkow
sawodowych poza terenem Gminy Wierzbica.

Kazde wykonane zadanie przez asystentow rodziny zostalo udokumentowane m.in.
w kartach pracy, notatkach stuzbowych oraz ksigzce wyjs¢ stuzbowych.



Sporzadzili: asystenci rodziny: Anna Kawalec i Patrycja Siwak,
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wierzbicy Piotra Pyrki.
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