
PROJEKT 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY GMINY BUCZKOWICE 

z dnia 29 października 2025 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Buczkowice 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. 
z 2025 r. poz.1153), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2-4, art. 37 ust. 3-4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135), oraz § 3 ust. 1 i § 6 rozporządzenia 
Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników 
samorządowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm.) w związku z § 5 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 15 września 2025 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników 
samorządowych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1260), uchwala się co następuje: 

§ 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Wójta w wysokości: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości: 10.770,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy siedemset 
siedemdziesiąt złotych 00/100), 

2) dodatek funkcyjny w wysokości: 3.300,00 zł (słownie: trzy tysiące trzysta złotych 00/100), 

3) dodatek specjalny w wysokości: 4.221,00 zł (słownie cztery tysiące dwieście dwadzieścia jeden zł 
00/100). 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy. 

§ 3. 1. Uchwała ma zastosowanie do ustalenia wysokości wynagrodzenia Wójta od dnia 1 lipca 
2025 r. 

2. Uchwała wchodzi w życie z dniem pojęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady 
 
 

Mieczysław Moczek 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art.18 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz.U. 2025 r. 
poz. 1153) do wyłącznej właściwości Rady Gminy należy ustalanie wynagrodzenia Wójta. 

W związku ze zmianą rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 września 2025 r. w sprawie 
wynagradzania pracowników samorządowych ustalającego maksymalną stawkę wynagrodzenia 
zasadniczego Wójta na kwotę 10 770 zł oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego na kwotę 
3 300 zł, proponuje się dostosowanie wynagrodzenia do nowych przepisów prawa. Całkowity wzrost 
wynagrodzenia wynikający ze zmiany uchwały wyniesie 5% dotychczasowego wynagrodzenia, tj. 975 zł 
brutto. 

Dodatkowo należy zauważyć, iż Wójt posiada zwiększone obowiązki z tytułu bezpośredniego 
zarządzania Ref. Gospodarki Komunalnej i Budownictwa, prowadzi inwestycje o wartości 12 mln zł 
i będzie podejmował kolejne działania w celu pozyskania środków europejskich. 

Agata Artemska, Sekretarz Gminy 
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