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Burmistrz Miasta Kalwarii Zebrzydowskiej
oglasza nabor kandydatéw/kandydatek na stanowisko urzednicze
inspektora (kobieta, mgzczyzna) w Referacie Organizacyjnym
w Urzedzie Miasta Kalwarii Zebrzydowskiej

Nazwa i adres jednostki
Urzad Miasta Kalwarii Zebrzydowskiej
ul. Mickiewicza 7, 34-130 Kalwaria Zebrzydowska
Wymagania niezbedne:
1. obywatelstwo polskie,
2. wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki: administracja, prawo, zarzadzanie zasobami
ludzkimi),
3. co najmniej trzyletni staz pracy,
4..pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
5. niekaralno$¢ za umyS$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe.
Wymagania dodatkowe:
1. Doswiadczenie w zakresie pracy w administracji.
2. Znajomos¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, Kodeks Postepowania Administracyjnego,
3. samodzielno§¢ w  podejmowaniu  decyzji, komunikatywnos$¢,  kreatywnos¢,
odpowiedzialnos¢, doktadnos¢, dyspozycyjnos¢ i obowigzkowosc.
4. Prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku;
1. Przygotowywanie projektow zarzadzen, regulaminéw 1 instrukcji wewngtrznych,
niezbg¢dnych do prawidtowego funkcjonowania Urzedu;
2. wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami, prace zwigzane z przygotowaniem 1
przeprowadzeniem wyborow 1 referendow od strony technicznej 1 organizacyjnej;
3. prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja wyborow Sottysow 1 Rad Sofeckich,
Przewodniczacych Zarzadow Osiedli ;
4. wspolpracowanie z Soltysami i Przewodniczacymi Zarzadéw Osiedli; udzielanie pomocy
Sottysom i Przewodniczacym Zarzadow przy wykonywanych przez nich zadaniach ;
5. obstuga zebrah wiejskich , prowadzenie ewidencji i zapewnianie terminowego udzielania
odpowiedzi dotyczacych realizacji
a) uchwal i wnioskow z zebran soteckich i zebran mieszkancoOw miasta,
b) wnioskéw 1 ustalen z narad z Sottysami 1 Przewodniczacymi Zarzagdow
Osiedli;
6. obstuga ePUAP - odbieranie i drukowanie korespondencji przychodzacej, przekazywanie
pism do dekretacji na dziennik podawczy, wysylanie korespondencji elektronicznej;
7. koordynowanie terminowego przygotowania przez pracownikéw odpowiedzi
w trybie ustawy o dostepie do informacji publiczne;j ;
8. aktualizacja danych na tablicach ogloszen w Urzedzie;
9. wykonywanie czynno$ci zwigzanych z obsluga i wdrazaniem elektronicznego systemu
EZD
10. koordynowanie dziatan zwigzanych z obstuga prawng urzedu ;
11. pomoc w przygotowywaniu elektronicznych wersji aktow prawnych (uchwat i zarzadzen)
zgodnie z wymogami e-Nadzoru
12. Obstuga programu SIDAS oraz podstawowych programow systemowych.



13. Wykonywanie zadan z zakresu obrony cywilnej i zarzagdzania kryzysowego wynikajacych
z przepisOw w tym zakresie.
14. Wykonywanie innych czynnos$ci powierzonych przez Burmistrza i Kierownika Referatu.
5). Warunki pracy na stanowisku;
e Zatrudnienie: marzec 2026 na podstawie umowy o prace na czas okreslony, z mozliwoscia
zawarcia kolejnej umowy,
e miejsce pracy: praca w budynku Urzedu Miasta Stanowisko pracy usytuowane na pi¢trze
budynku (brak windy),
e stanowisko pracy: zwigzane z pracg przy komputerze,
e czas pracy: 1 etat — przecig¢tnie 40 godzin tygodniowo.
e Wynagrodzenie zasadnicze - 6.000,00 zt
W miesigcu styczniu 2026 wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzgdzie Miasta,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6%.

6). Wymagane dokumenty i o§wiadczenia;

1) list motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania si¢ o to stanowisko;
2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wedtug zalaczonego wzoru;
3) oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie;
4) os$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestgpstwo skarbowe;
5) o$wiadczenia o petnej zdolnos$ci do czynno$ci prawnych oraz o korzystaniu z pelni praw
publicznych;
6) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie;
7) kserokopie §wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy;
8) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawno$¢ - w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnien, o ktérych mowa w art.13a ust.2 ustawy z 21 listopada 2008t.
o pracownikach samorzadowych;
9) zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz potwierdzenie zapoznania si¢ z klauzulg
informacyjng /druk w zataczeniu do ogloszenia o naborze/.
Kwestionariusz osobowy, zgode na przetwarzanie danych osobowych oraz potwierdzenie
zapoznania sie z klauzulg informacyjng nalezy ztozy¢ na drukach zatgczonych do ogtoszenia o
naborze. Kandydat/kandydatka sq zobowigzani do zapoznania si¢ tresciq zalgcznikow,
wypetnienia, wlasnorecznego podpisania oraz ztoZenia z pozostalg dokumentacjq.

Dokumenty aplikacyjne w formie pisemnej nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urz¢du Miasta
Kalwarii Zebrzydowskiej ul. Mickiewicza 7, 34 -130 Kalwaria Zebrzydowska lub za
posrednictwem poczty na adres Urzedu. Koperte z aplikacjg nalezy opisa¢ ,,Dotyczy naboru na
stanowisko inspektora w Referacie Organizacyjnym w Urzedzie Miasta Kalwarii Zebrzydowskie;j
1 ztozy¢ w terminie do dnia 20 lutego 2026 roku ./w godzinach pracy Urzedu /

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po w/w terminie, za pomocg poczty elektronicznej lub
niekompletne, nie beda rozpatrywane.

Aplikacja musi by¢ podpisana, a kazda kserokopia potwierdzona przez kandydata za zgodno$¢
z oryginatem.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP i na tablicy ogloszen
Urzgdu Miasta.

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana dostarczy¢ do wgladu, oryginaly $wiadectw

pracy i dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie.

Kalwaria Zebrzydowska dnia 10 lutego 2026 roku



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMIi0NQ) 1 NAZWISKO ...ecvviiiiiiiiieiiecie ettt ettt ebe et eebeesaeeensae e

2. DAtA UTOAZENIA .oooeieiieeieeeeeeeeeeeeeee

(zawod, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytul naukowy)

5. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ...

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

6. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow

SZCZEZOINYCR. . ... e

(miejscowosc¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



/imie i nazwisko/ /miejscowosé, data/

/adres e-mail/

ZGODA
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Oswiadczam, Zze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zgodnie
z art. 7, Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODQ”), oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 roku
o ochronie danych osobowych, zawartych w przekazanych przeze mnie dokumentach, przez
upowaznionych pracownikow, Urzedu Miasta Kalwarii Zebrzydowskiej w celu:
przeprowadzenia naboru na stanowisko inspektora w Referacie Organizacyjnym

w Urzedzie Miasta Kalwarii Zebrzydowskie;j.

/czytelny podpis osoby wyrazajgcej zgode/

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO), informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych  jest Burmistrz Miasta
Kalwarii Zebrzydowskiej z siedzibg w Kalwarii Zebrzydowskiej, ul. Mickiewicza 7, adres
email: sekretariat@kalwaria-zebrzydowska.pl, tel. 33/8766-218.

2. W sprawie swoich danych osobowych moze Pani/Pan kontaktowaé sie z naszym
inspektorem ochrony danych, przesytajgc e-mail na adres ochronadanych@kalwaria-
zebrzydowska.pl.

3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie sie odbywaé na podstawie art. 6, ust.1,
lit. c.

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg organy upowaznione do otrzymania
Pani/Pana danych na podstawie przepisow prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

6. Podane przez Panig/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres nie dtuzszy niz
wynikajgcy z przepisow ustawowych.

7. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez podmioty przetwarzajgce
lub nadzorowane przez Burmistrza Miasta Kalwarii Zebrzydowskiej, przystugujg Pani/Panu
nastepujgce prawa: prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo sprostowania swoich
danych osobowych, prawo do usuniecia danych, prawo do ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, oraz prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.



https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgm2tsnrrguyts
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrvgaytgnbsge4a

8. Posiada Pani/Pan réwniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
narusza przepisy RODO.

9. W oparciu o Pani/Pana dane osobowe Burmistrz Miasta Kalwarii Zebrzydowskiej nie bedzie
podejmowat wobec Pani/Pana zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych
wynikiem profilowania.

/czytelny podpis osoby wyrazajacej zgode/



