ZARZADZENIE NR 90/2023
BURMISTRZA KONSTANTYNOWA LODZKIEGO

z dnia 4 maja 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 3 BAJKA
w Konstantynowie L.odzkim, ul. Lutomierska 4, dla ktorego organem prowadzacym jest gmina
Konstantynow Lodzki

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 roku (t. .
Dz. U. 22023 r. poz. 401 poz. 572), art. 29 ust. 1 pkt 2 iart. 63 ust. 1 1 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku Prawo Os$wiatowe (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1082; zm.: Dz. U. z2018 r. poz. 2245,
z2021r. poz.762, z2022r. poz.655, poz. 1079, poz.1116, poz. 1383, poz. 1700,
poz. 1730 1 poz. 2089, z2023 r. poz. 185) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z2021r. poz.1428) Burmistrz
Konstantynowa L.odzkiego zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 3 BAJKA w Konstantynowie
Lodzkim, ul. Lutomierska 4, dla ktorego organem prowadzacym jest gmina Konstantynow Lodzki.

§ 2. Ogloszenie o konkursie, o ktérym mowa w § 1 stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zakacznik do zarzadzenia Nr 90/2023
Burmistrza Konstantynowa t.6dzkiego

z dnia 4 maja 2023 r.

Burmistrz Konstantynowa L.odzkiego
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 3 BAJKA
w Konstantynowie L.odzkim, ul. Lutomierska 4, dla ktorego organem prowadzacym jest gmina
Konstantynow L.odzki.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 ze zm.), tj.:

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory speinia tgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa wart. 63 ust. 11 wustawy zdnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku,
o ktorym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbg¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych 1 korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z2021r. poz. 1762 ze zm.), aw przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub
kara dyscyplinarng, o ktéorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z2017 r. poz. 2183, zze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;
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10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672),
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na
kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysigglym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowac réwniez nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu oraz

2) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11 niniejszego ogloszenia.

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem,
ktora spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)
— stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskie;j;

2) posiada  wyksztalcenie = wyzsze itytul zawodowy  magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5, 6, 8, 10 1 11 niniejszego ogloszenia.
4. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu moze zajmowac rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w ppkt 1, na ktorym s3 realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okrgegowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sa
realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzgdzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku §wiadczenia
pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
7 2022 r. poz. 854)

— spetniajacy okreslone wyzej wymagania, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy.

I1. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju przedszkola.

2. Zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy W szczegdlnosci
informacje¢ o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
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- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedace;j
nauczycielem.

3. Oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) 1 nazwisko,
- date 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

4. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentdéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia.

5. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentoéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatlcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, zzakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiata.

6. W przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego.

7. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

8. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

10. O$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $§rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
22021 r. poz. 289 ze zm.).

11. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela.

12. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

13. W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22021 r. poz. 1762 ze zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 22023 r. poz. 742 ze zm.),lub karg dyscyplinarng, o ktéorej mowa w art.140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.).
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14. O$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

15. Klauzule informacyjng stanowiagca zalacznik do niniejszego ogloszenia.

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole kandydat jest obowigzany przedstawi¢
oryginaly powyzszych dokumentow.

I11. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach zpodanym adresem zwrotnym
i dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 3 BAJKA w Konstantynowie
L.odzkim" w terminie do dnia 19 maja 2023 roku w Referacie Oswiaty i Polityki Spolecznej
Urzedu Miejskiego w Konstantynowie Lodzkim ul. Zgierska 2, I pi¢tro, pok. 12. Oferty
zlozone po terminie nie bedq rozpatrywane.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Konstantynowa
Lodzkiego.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;.

Kandydat zglasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

Szczegotowe informacje dotyczace konkursu beda udzielane w Referacie O§wiaty 1 Polityki
Spotecznej Urzedu Miejskiego w Konstantynowie £.6dzkim, 42 211-18-22.

Zalacznik do ogloszenia
Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej: ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Konstantynowa Lodzkiego, 95-
050 Konstantynow Lodzki, ul. Zgierska 2, sekretariat@konstantynow.pl,
kancelaria@konstantynow.pl, tel. (42) 211 11 73.

2. W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi mozna skontaktowaé si¢ z wyznaczonym
Inspektorem Ochrony Danych poprzez e-mail: iod@konstantynow.pl.

3. Przetwarzanie danych nastepuje w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
przedszkola.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zw.
z art. 22' § 1 ustawy Kodeks pracy oraz art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej,
ktore okreslaja, jakie dane osobowe sg niezbedne do przetwarzania w celu przeprowadzenia konkursu
i powotania na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, a takze na podstawie Pani/Pana zgody,
w przypadku przekazywania danych innych, ktére nie s3 wymagane w przepisach obowigzujacego
prawa.

5. Pani/Pana dane nie b¢da udostepniane innym podmiotom, za wyjatkiem cztonkéw komisji
konkursowej, jak tez os6b upowaznionych przez Administratora do ich przetwarzania w ramach
wykonywania stuzbowych obowigzkow.
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6. Odbiorcami Pani/Pana danych moga by¢ réwniez podmioty, z ktorymi wigza Administratora
umowy o $wiadczenie ustug.

7. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposoOb zautomatyzowany inie beda podlegaty
profilowaniu.

8. Pani/Pana dane osobowe nie b¢da przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowe;.

9. Podanie danych jest warunkiem uczestniczenia w konkursie na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola. W przypadku ich niepodania nie bedzie mozliwe rozpatrzenie Pani/Pana
kandydatury.

10. Pozyskane dane beda przetwarzane maksymalnie przez rok liczac od kofca roku
kalendarzowego, w ktérym dokumenty zostaty ztozone. Nastgpnie zostang zarchiwizowane zgodnie
zrozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow zdnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktadowych.

11. Osoba, ktorej dane Administrator pozyskat, przy uwzglednieniu zasad okreslonych w og6lnym
rozporzadzeniu o ochronie danych, ma prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych, w tym do uzyskania kopii tych danych,

b) ich sprostowania (poprawiania w przypadku, gdy sg niepoprawne lub niekompletne),
¢) usunigcia lub ograniczenia przetwarzania,

d) przeniesienia swoich danych,

€) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jej danych,

f) wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezes Urzedu Ochrony Danych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, tel. 22 531 03 00 w przypadku stwierdzenia, ze przetwarzanie jej danych narusza
przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .

12. Ponadto, jesli wyrazil/a Pani/Pan zgode na przetwarzanie dodatkowych danych osobowych,
ma Pani/Pan prawo w dowolnym momencie wycofa¢ zgod¢. Wycofanie zgody nie wptywa jednak na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano wczesniej na podstawie wyrazonej zgody
(jeszcze przed jej wycofaniem). Zgode moze Pani/Pan wycofa¢ pisemnie, sktadajac stosowne
o$wiadczenie w siedzibie gminy Konstantynow Lodzki lub poprzez wystanie stosownego e-maila na
adres: .

(data) (podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)
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