
 

 

 

ZARZĄDZENIE Nr 16/2019 

WÓJTA GMINY WIERZBICA 

z dnia  29 marca 2019 roku 
 

w sprawie  wprowadzenia zmian w  planie dochodów i wydatków  budżetu  Gminy  Wierzbica 

na rok 2019 

 

 

Na podstawie  art. 30 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U.  

z 2019 r. poz. 506 )  ,  art. 257 i art. 258 ustawy z dnia  27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 

(Dz. U. z 2017 r. poz. 2077, z 2018 r. poz. 62, 1000, 1366, 1669, 1693, 2245, 2354, 2500, z 2019 r. 

poz. 303, 326) )  zarządza się: 

 

 

§ 1.  Wprowadzam zmiany  w planie : 

 

1) dochodów budżetu zgodnie z Załącznikiem Nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

 

2) wydatków budżetu zgodnie z Załącznikiem Nr 2 do niniejszego zarządzenia. 

 

 

 

§ 2.  Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

Wójt Gminy 

/-/ Zdzisław Dulias 

 



Dział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Uwagi

852 Pomoc społeczna 633 580,00 8 060,00

Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 

opiekuńcze
25 000,00 8 060,00

2030

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 

realizację własnych zadań bieżących gmin 

(związków gmin, związków powiatowo-gminnych)

0,00 8 060,00

Plan dotacji celowej na dofinansowanie 

organizacji i świadczenia usług 

opiekuńczych w tym specjalistycznych w 

miejscu zamiaszkania podopiecznych , 

zgodnie  z psmem Mazowieckiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Warszawie, znak WF-

I.3111.17.20.2019 z dnia 26.03.2019 r.

41 243 497,76 8 060,00

Wójt Gminy

/-/ Zdzisław Dulias

Załącznik nr 1 do ZARZĄDZENIA Nr 16/2019                                        

WÓJTA GMINY WIERZBICA z dnia 29 marca 2019 roku

Rozdział Po zmianie

      Zmiany w Tabeli Nr 1   "Planowane dochody budżetu Gminy Wierzbica na 2019 rok" - do Uchwały Budżetowej Nr V/32/2019 z dnia 30 stycznia 2019  roku

641 640,00

85228 33 060,00

8 060,00

Strona 1

Razem: 41 251 557,76

BeSTia



Treść Przed zmianą Po zmianie Uwagi

Oświata i wychowanie 16 874 498,76 16 874 498,76

Szkoły podstawowe 10 537 614,00 10 537 614,00

Wynagrodzenia osobowe pracowników 6 472 644,00 6 467 024,00

Dodatkowe wynagrodzenie roczne 573 830,00 579 450,00

Zakup materiałów i wyposażenia 182 000,00 157 000,00

Zakup energii 220 000,00 261 000,00

Zakup usług pozostałych 125 000,00 109 000,00

Zakup usług obejmujących wykonanie 

ekspertyz, analiz i opinii
2 000,00 3 000,00

Różne opłaty i składki 19 600,00 18 600,00

Przedszkola 3 993 550,00 3 991 250,00

Składki na ubezpieczenia społeczne 421 200,00 419 500,00

Zakup środków dydaktycznych i książek 12 000,00 11 400,00

Gimnazja 899 130,00 910 600,00

Wynagrodzenia osobowe pracowników 553 200,00 533 230,00

Dodatkowe wynagrodzenie roczne 45 600,00 77 040,00

Realizacja zadań wymagających 

stosowania specjalnej organizacji nauki i 

metod pracy dla dzieci w przedszkolach, 

oddziałach przedszkolnych w szkołach 

podstawowych i innych formach 

wychowania przedszkolnego

85 000,00 87 300,00

4040 31 440,00

80149 2 300,00

80110 11 470,00

4010 -19 970,00

4110 -1 700,00

4240 -600,00

4430 -1 000,00

80104 -2 300,00

4300 -16 000,00

4390 1 000,00

4210 -25 000,00

4260 41 000,00

4010 -5 620,00

Przeniesienia planu wydatków pomiędzy rozdziałami                                                   

i paragrafami w ramach dziełu 801

4040 5 620,00

801 0,00

80101 0,00

Załącznik nr 2 do ZARZĄDZENIA Nr 16/2019                                        

WÓJTA GMINY WIERZBICA z dnia 29 marca 2019 roku

      Zmiany w Tabeli Nr 2   "Planowane wydatki budżetu Gminy Wierzbica na 2019 rok" - do Uchwały Budżetowej Nr V/32/2019 z dnia 30 stycznia 2019  roku

Dział Rozdział Paragraf Zmiana



Wydatki osobowe niezaliczone do 

wynagrodzeń
3 100,00 4 100,00

Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 200,00 2 700,00

Składki na ubezpieczenia społeczne 9 700,00 10 700,00

Składki na Fundusz Pracy oraz 

Solidarnościowy Fundusz Wsparcia 

Osób Niepełnosprawnych

1 500,00 1 700,00

Zakup materiałów i wyposażenia 1 000,00 800,00

Zakup środków dydaktycznych i książek 200,00 1 700,00

Zakup energii 900,00 600,00

Zakup usług pozostałych 800,00 600,00

Opłaty z tytułu zakupu usług 

telekomunikacyjnych
300,00 200,00

Podróże służbowe krajowe 300,00 200,00

4360 -100,00

4410 -100,00

4260 -300,00

4300 -200,00

4210 -200,00

4240 1 500,00

4110 1 000,00

4120 200,00

3020 1 000,00

Przeniesienia planu wydatków pomiędzy rozdziałami                                                   

i paragrafami w ramach dziełu 801

4040 -500,00



Realizacja zadań wymagających 

stosowania specjalnej organizacji nauki i 

metod pracy dla dzieci i młodzieży w 

szkołach podstawowych

690 170,00 684 550,00

Dodatkowe wynagrodzenie roczne 23 270,00 17 650,00

Realizacja zadań wymagających 

stosowania specjalnej organizacji nauki i 

metod pracy dla dzieci i młodzieży w 

gimnazjach, klasach dotychczasowego 

gimnazjum prowadzonych w szkołach 

innego typu, liceach ogólnokształcących, 

technikach, szkołach policealnych, 

branżowych szkołach I i II stopnia i 

klasach dotychczasowej zasadniczej 

szkoły zawodowej prowadzonych w 

branżowych szkołach I stopnia oraz 

szkołach artystycznych

197 900,00 192 050,00

Dodatkowe wynagrodzenie roczne 15 000,00 9 150,00

Zakup usług pozostałych 700,00 0,00

Opłaty z tytułu zakupu usług 

telekomunikacyjnych
200,00 0,00

Podróże służbowe krajowe 300,00 1 200,00

Pomoc społeczna 2 110 967,00 2 119 027,00

Usługi opiekuńcze i specjalistyczne 

usługi opiekuńcze
203 312,00 211 372,00

Wynagrodzenia osobowe pracowników 114 900,00 121 626,00

Składki na ubezpieczenia społeczne 30 500,00 31 669,00

Składki na Fundusz Pracy oraz 

Solidarnościowy Fundusz Wsparcia 

Osób Niepełnosprawnych

3 800,00 3 965,00

42 642 919,04 42 650 979,04Razem: 8 060,00

BeSTia Strona 3 z 3

Plan wydatków z dotacji celowej na dofinansowanie 

organizowania i świadczenia usług opiekuńczych w tym 

specjalistycznych.

4110 1 169,00

4120 165,00

85228 8 060,00

4010 6 726,00

4410 900,00

852 8 060,00

4300 -700,00

4360 -200,00

Przeniesienia planu wydatków pomiędzy rozdziałami                                                   

i paragrafami w ramach dziełu 801

80152 -5 850,00

4040 -5 850,00

80150 -5 620,00

4040 -5 620,00


	ZARZĄDZENIE Nr 16 z dnia 29,03.2019 r.
	Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 16 z 29.03.2019r.
	Zał 2

