BURMISTRZ
KAMIERCA ZABKOWICKIEGD

ZARZADZENIE NR 51/2025
BURMISTRZA KAMIENCA ZABKOWICKIEGO
z dnia 14 lutego 2025 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego
w Kamiencu Zgbkowickim.

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U.2024.1465 ze zm.) art. 4 ust.1 pkt 1 iart. 8 ust. 4 i 6 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej (tj. Dz. U. z 2022 poz. 902) oraz § 15 ust.1 Rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 18 stycznia 2007 r. w sprawie Biuletynu
Informacji Publicznej (Dz. U. z 2007, poz. 10 nr 68) w zwiazku z art. 24 ustl i 2
Rozporzadzenia Ogélnego Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych zarzadza sig, co nastgpuje

§1.

Wprowadza sie do stosowania Regulamin Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Kamienicu Zabkowickim, okreslajacy zasady nadawania uprawnien, prowadzenia, publikacji
i aktualizacji danych w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Kamiencu
Zabkowickim, stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia,

§ 2.

Regulamin obowigzuje wszystkich pracownikow i wszystkie komérki organizacyjne Urzgdu
Miejskiego w Kamiencu Zabkowickim.

§3.

Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi gminy.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

.,/?/A



Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 51/2025
Burmistrza Kamiefica Zgbkowickiego z dnia 14 lutego 2025r

Regulamin Biuletynu Informacji Publicznej w Urzedzie Miejskim

Zasady publikacji i procedury aktualizacji danych w Biuletynie Informacji Publicznej

Postan
1.

a)

b)
<)
d)
€)

Stowni
1.

Urzedu Miejskiego w Kamiencu Zabkowickim

§1
owienia ogélne
Niniejszy regulamin, zwany dalej Regulaminem BIP, okresla zasady prowadzenia
podmiotowej strony Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Kamiencu
Zabkowickim.
Urzad Miejski w Kamiencu Zabkowickim prowadzi strong Biuletynu Informacji
Publicznej zwang dalej strong BIP, pod adresem https://samorzad.gov.pl/web/gmina-
kamieniec-zabkowicki. Kancelaria Prezesa Rady Ministréw (KPRM) w ramach serwisu
samorzad.gov.pl udostepnia nieodptatnie platforme¢ do publikacji tresci i zapewnia:
czes¢ redakcyjng do zarzgdzania trescig stron internetowych, BIP oraz SSDIP
(Scentralizowany System Dostgpu do Informacji Publiczne;j),
szkolenia w zakresie obstugi narzedzia oraz z zakresu dostgpnosci cyfrowej,
aktualizacj¢ oprogramowania i jego bezpieczenstwo,
wsparcie techniczne i redakcyjne (helpdesk),
staly rozw0j systemu i dodawanie nowych funkcjonalnosci oraz integracje z systemami
administracji.
Zasady publikowania, sposoby zabezpieczenia danych oraz struktura strony BIP
okreslone zostaly na podstawie Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
1 Administracji z dnia 18 stycznia 2007 r. w sprawie Biuletynu Informacji Publicznej
(Dz. U. 2007 nr 10 poz. 68).

§2
Kk pojeé
Informacja publiczna — kazda informacja o sprawie publicznej, podlegajaca
udostepnieniu na podstawie ustawy o dostgpie do informacji publicznej dnia 6 wrzesnia
2001 r. (Dz.U. z 2022 r. 902),
Panel administracyjny BIP- element systemu informatycznego udostepniony osobom
odpowiedzialnym za wprowadzenie danych do BIP w celu prowadzenia strony BIP,
a w szczegolnosci zarzadzania jego strukturg i aktualizowania tresci.

. Zespol redakcyjny BIP - zesp6ét oséb wyznaczonych do wykonywania zadan

zwiazanych z prowadzeniem BIP, a w szczeg6lnosci zamieszczania w nim informaciji
publicznych;

Koordynator biuletynu informacji publicznej (Koordynator ds. BIP) - osoba
odpowiedzialna za prawidlowe prowadzenie BIP, oraz koordynowanie dziatan
zwigzanych z dzialalnoscig zespolu redakcyjnego BIP;

. Administrator strony BIP — osoba odpowiedzialna za obstuge i nadzér techniczny strony

BIP;

Redaktor BIP - osoba odpowiedzialna za zamieszczanie i aktualizowanie okreslonych
informacji publicznych w jednym lub wielu dziatach BIP;

Zakladka BIP - wydzielony obszar menu przedmiotowego BIP, w ktorym publikowane
sg informacje z danej dziedziny;

Struktura BIP - gléwne elementy graficzne i funkcjonalne strony BIP oraz ich
rozmieszczenie wzgledem siebie;



9.

Komérki organizacyjne -referaty, samodzielne stanowiska Urzedu Miejskiego
w Kamiencu Zgbkowickim;

10. Osoby zarzadzajace komérkami organizacyjnymi — kierownicy referatéw, samodzielne

stanowiska pracy Urzedu Miejskiego w Kamiencu Zgbkowickim;

§3
Zespo6l redakeyjny BIP

1. Tworzy sig zesp6l redakcyjny BIP, w sklad ktérego wchodza:

1) koordynator BIP — Sekretarz Gminy Kamieniec Zgbkowicki

2) redaktorzy BIP- upowaznieni pracownicy Urzedu Miejskiego w Kamiencu
Zabkowickim (wzor upowaznienie okresla zatagcznik nr 3 do Regulaminu)

3) administrator strony BIP — Minister Cyfryzacji w ramach zawartej umowy na
prowadzenie strony BIP na platformie www.samorzad.gov.pl

2. Wykaz czlonkow zespotu redakcyjnego BIP wraz z danymi umozliwiajacymi kontakt

z nimi oraz nazwami dzialéw, za ktérych powadzenie sg odpowiedzialni, publikowany
jest na stronie BIP.

§4

Zadania w zakresie publikowania informacji

1.
)
b)
)
d)
¢)
)
2,
2)
b)
)
d)

e)

g)

h)

Do zadan koordynatora nalezy w szczegdlnosci:

formalny nadzor nad wprowadzaniem i publikowaniem tresci BIP,

zatwierdzanie materialow przygotowanych do publicznego udostgpniania,

nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem BIP,

wspolipraca z osobami odpowiedzialnymi za wprowadzanie danych do BIP w celu
realizacji zadan zwigzanych z prowadzeniem BIP,

sprawowanie nadzoru nad wykorzystaniem i ochrona indywidualnych loginéw oraz
hasel dostgpu do panelu administracyjnego,

nadzér i podejmowanie niezb¢dnych czynnosci w celu zachowania sp6jnosci informacji
zamieszczanych w BIP.

Do zadan redaktoréw BIP nalezy w szczegdlnosci :

publikowanie informacji w BIP,

modyfikowanie i usuwanie opublikowanych w BIP informacji

dbatos¢ o zachowanie zgodnosci publikowanych w BIP informacji z aktualnym stanem
faktycznym i prawnym oraz zachowanie ich kompletnosci i spojnosci,

udzielenie pracownikom i zainteresowanym pomocy i wyjasnien w zakresie zwiazanym
z informacjami opublikowanymi w BIP

wspolpraca z innymi pracownikami komorki organizacyjnej, w zakresie zwigzanym
z publikowaniem w BIP tych informacji, za ktorych wytworzenie lub przechowywanie
sg oni odpowiedzialni,

zglaszanie  koordynatorowi  oraz = administratorowi  strony  probleméw
1 nieprawidlowo$ci w funkcjonowaniu strony BIP, za prowadzenie ktérych
odpowiadaja;

zglaszanie Burmistrzowi, potrzebg zmian z zakresu udostgpnianych w BIP informacji,
zmian w sposobie przygotowywania i przekazywania informacji do publikacji lub
potrzebe zmian struktury BIP;

uczestniczenie w szkoleniach i spotkaniach organizowanych dla zespotu redakcyjnego
BIP

w razie watpliwosci przy ustaleniu zakresu lub okresu publikacji informacji
zawierajgce] dane osobowe- konsultuje przedmiotowy zakres z Inspektorem Ochrony
Danych.

. Do zadan kierownikéw referatéw organizacyjnych Urzedu nalezy w szczegélnosci:



b)

c)
d)

g)

h)

sprawowanie formalnego i merytorycznego nadzoru nad zakresem, okresem i sposobem
publikowania w BIP informacji posiadanych lub wytwarzanych przez komoérke
organizacyjna, ktorej praca kieruja,

wyznaczenie redaktora lub redaktorow dzialu oraz wnioskowanie do koordynatora
strony podmiotowej BIP o wystapienie do administratora o nadanie stosownych
uprawnien do panelu administracyjnego BIP

wpisanie obowigzkoéw redaktorow dziatéw do zakresu zadan i czynnosci shuzbowych;
zapoznanie wszystkich pracownikéw referatu ze sposobem przygotowywania
1 publikowania informacji w BIP oraz trescia niniejszej procedury BIP;

okreslenie w porozumieniu z koordynatorem BIP, ktére informacje wytwarzane lub
posiadane przez referat musza by¢ publikowane w BIP oraz wyznacza zasady ich
przygotowania i przekazywania do publikacji;

nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem dzialu BIP, w tym staly nadzér
merytoryczny nad wprowadzaniem i publikowaniem informacji w BIP

okreslenie, ktore informacje wytwarzane lub posiadane przez komérke organizacyjna,
muszg by¢ publikowane w BIP,

okreslenie zasad przygotowania i przekazywania koordynatorowi BIP Sekretarzowi do
zatwierdzania materialdw wytworzonych lub posiadanych przez komorke
organizacyjna, ktorej pracg kierujg, do publikacji w BIP.

§5

Zasady publikowania informacji publicznej w BIP

1.

Publikowanie informacji w BIP odbywa si¢ zgodnie z wymogami okreslonymi
w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej, przepisami
szczegOtowymi oraz przepisami o ochronie danych osobowych.

Katalog informacji podlegajacych obowigzkowemu udostepnieniu w BIP wskazany
zostal w art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej. Organy wiadzy publicznej moga udostepnia¢ w Biuletynie takze inne
informacje publiczne. Statut gminy okresla obligatoryjny obowigzek zamieszezania
okreslonych informacji publicznych w BIP Urzedu.

Prawo do informacji publicznej wynika rowniez z art. 11b ustawy o samorzadzie
gminnym, ktéry przewiduje jawnos¢ dziatalnosci organéw gminy. Ograniczenia tej
Jjawnosci mogg wynika¢ wylacznie z ustaw.

Prawo do informacji publicznej podlega ograniczeniu w zakresie i na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 6 wrze$nia 201 r. o dostepie do informacji publicznej,
w szczegolnosci na zasadach okreslonych w art. 5 ww. ustawy.

W przypadku, w ktérym ujawnieniu w ramach krajowych systeméw dostepu do
informacji publicznej podlegaja dane osobowe, to RODO znajduje zastosowanie.
Nalezy pamigta¢ o przestrzeganiu zasad okreslonych w RODO, m.in. o zasadzie
minimalizacji danych (art. 5 ust.1 lit. ¢ RODO), ktéra stanowi, ze dane osobowe
powinny by¢ adekwatne, stosowne oraz ograniczone do tego, co niezbedne do celéw,
w ktérych sg przetwarzane oraz zasadzie ograniczonego przechowywania danych (art.
5 ust. 1 lit. e RODO) ktéra stanowi, iz dane sa usuwane po osiagnieciu celu. Oznacza,
to ze dane mogg by¢ udostepnione tylko w takim zakresie i okresie, ktory jest niezbgdny
dla zrealizowania celu, jakim jest podanie do publicznej wiadomogci okreslonej
informacji, (np. Ze organ podjat okreslonej tresci decyzje administracyjna)
Przygotowujgc informacje¢ publiczna celem umieszczenia w BIP nalezy zachowaé
ostroznos¢ i starannie oceni¢, w okreslonym stanie faktycznym i prawnym, jakie



informacje powinny by¢ upublicznione, a jakie zanonimizowane przed ich
upublicznieniem (dotyczy kazdego rodzaju dokumentu, réwniez decyzji
administracyjnych, wnioskow, petycji, skarg).

7. W przypadku publikacji dokumentéw, wylaczenia jawnosci ich fragmentdw, dokonuje
si¢ poprzez skuteczne zakrycie chronionych danych.

8. Wylaczenia jawnosci informacji publicznej, dokonuje pracownik merytorycznie
odpowiedzialny za wytworzenie tej informacji. Decyzje o wylgczeniu jawnosci
akceptuje Kierownik referatu.

9. Brak okreslonych przepisami prawa okreséw udostgpniania informacji zawierajacych
dane osobowe w BIP, nie oznacza, ze informacje takie mozna publikowaé
bezterminowo.

10. Nalezy kierowa¢ si¢ przepisami, z ktorych wynika czas, przez jaki mozna przetwarzaé
dane osobowe w postaci publikacji, a w przypadkach, w ktérych prawo nie reguluje
okresu retencji danych, po przeprowadzeniu analiz, nalezy okresli¢ ten okres tak, aby
przetwarzanie danych bylo zgodne z celami, w ktorych je pozyskano. Czasowym
wyznacznikiem jest osiagnigcie celu przetwarzania. Pracownik, ktéry wytworzyl
informacj¢ potrafi uzasadni¢, kiedy cel przetwarzania =zostanie osiggnicty.
Obowigzkiem pracownika merytorycznie odpowiedzialnego za wytworzenie informacji
jest okreslenie okresu retencji danych. Pracownik ten potrafi uzasadnié, kiedy cel
przetwarzania zostal osiggniety. Decyzje o okresleniu retencji danych akceptuje
Kierownik referatu.

11. W przypadku w ktérym zamieszczenie informacji nastgpuje na zadanie podmiotu
zewngtrznego (np. na wniosek Starostwa Powiatowego w Zabkowicach Slaskich)
niezaleznie od tego, w jakim zakresie czy formie podmiot zewnetrzny przekazal te
informacj¢ do Urzedu Miejskiego w Kamieficu Zabkowickim celem publikacji -
udostepnieniu w BIP i na tablicy ogloszen - podlegaja jedynie te informacje, ktore sa
okreslone przepisem prawa uprawniajacym do publikacji oraz przez $cisle wskazany
W Ww. przepisie prawa okres. Jesli przepis prawa naklada obowigzek publikacji tych
danych na Burmistrza wowczas w zakresie przetwarzania danych osobowych dla
realizacji tego zadania jest on administratorem tych danych w rozumieniu przepisow
RODO. Ewentualna anonimizacja oraz ustalenie okresu retencji danych (publikacji)
lezy po stronie Urzedu Miejskiego w Kamienicu Zabkowickim. W takim przypadku
rOwniez zastosowanie ma niniejsza procedura.

12. Opublikowanie przez urzad okreslonych informacji jest poprzedzone staranna ocena,
czy i w jakim zakresie, a jesli tak to na jaki okres czasu nalezy je udostepnic.

13. Informacje publiczne zamieszczane na stronie BIP nie moga zawiera¢ reklam oraz
niewyjasnionych skrétéw, z wyjgtkiem skr6téw powszechnie przyjetych i
zrozumialych.

14. Koordynator BIP ma obowigzek udzielania wyjasnien zespotowi redakcyjnemu BIP w
sprawie obowigzujgcego stanu prawnego z zakresu prowadzenia BIP.

15. Informacja publiczna, ktéra nie zostata udostgpniona w BIP jest udostgpniana w trybie
wnioskowym.

§6

Ustalenie zakresu oraz okresu publikowania tresci zawierajacych dane osobowe

1. Pracownik merytoryczny przygotowujac informacje przeznaczona do opublikowania
w BIP jest zobowigzany sprawdzi¢, czy informacja miesci si¢ w zakresie pojecia
informacji publiczne;j.



b)

W drugiej kolejnosci pracownik merytoryczny przygotowujac informacje przeznaczona
do opublikowania w BIP jest zobowigzany sprawdzi¢, czy zawiera ona dane osobowe,
tzn. informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie fizyczne;.
Jezeli informacja nie zawiera danych osobowych, pracownik merytoryczny przekazuje
jej tre$é do publikacji redaktorowi BIP.

Jezeli informacja zawiera dane osobowe nalezy:

dokonaé weryfikacji tresci informacji pod katem koniecznosci wynikajacej z przepisow
powszechnie obowigzujgcego prawa, ujawnienia w tresci informacji danych osob
fizycznych (np. taka konieczno$¢ zachodzi przy publikowaniu os$wiadczen
majatkowych lub wynikéw naboru na wolne stanowiska urzednicze);

w przypadku ustalenia podstawy prawnej obowigzku ujawnienia danych osobowych
w przygotowanej do publikacji informacji, nalezy zweryfikowa¢ zakres danych
osobowych podanych w informacji z zakresem wskazanym w przepisach i w razie
rozbieznosci, dokona¢ odpowiednich zmian, w szczegodlnosci ograniczenia zakresu
danych;

po ustaleniu podstawy prawnej oraz zakresu danych pracownik merytoryczny ustala
czas publikowania informacji w BIP (czyli okres retencji danych) poprzez
zweryfikowanie go z podstawg prawng ujawnienia danych (ustalong zgodnie
z procedurg okreslong w punkcie poprzednim);

jezeli zweryfikowana podstawa prawna do ujawnienia danych nie zawiera okresu
publikacji nalezy okresli¢ go samodzielnie na podstawie oceny, kiedy cel publikacji
zostanie zrealizowany;

w przypadku watpliwosci dotyczacych celu, zakresu lub czasu publikacji informacji,
pracownik merytoryczny konsultuje si¢ z radcg prawnym Urzg¢du oraz Inspektorem
Ochrony Danych;

zaakceptowana przez Kierownika komorki organizacyjnej informacja jest
przekazywana redaktorowi BIP w celu opublikowania;

redaktor BIP publikuje informacje¢, ustawiajac jej czas publikowania od — do
(widocznosci).

Kierownik komorki organizacyjnej zglasza wszystkie procesy przetwarzania danych
w postaci upublicznienia danych osobowych w BIP do Rejestru Czynnosci
Przetwarzania prowadzonego przez 10D, ustalajac w nim w szczegdlnosci: zakres
danych, podstawe prawng upublicznienia danych osobowych, okres retencji danych,
czyli okres publikacji.

§7

Przeglad zasobéw dostepnych w BIP w zakresie zgodnosci z RODO w szczegélnosci pod
katem koniecznosci usunigcia tresci, dla ktérych czas publikowania juz ustal.

1.

2.

Przeglady tresci opublikowanych w BIP sg dokonywane raz do roku, w ustalonym przez
redaktora naczelnego terminie.

Za dokonywanie przegladéw jest odpowiedzialny Kierownik referatu komorki
organizacyjnej w zakresie swojej wlasciwosci, ktory wyznacza zespot kontrolny dziatu.
Przegladowi podlegajg wszystkie tresci publicznie dostepne w BIP.

Zespol odpowiedzialny za przeglad BIP dokonuje weryfikacji upublicznionych
informacji pod katem zawierania danych, ktére w sposob posredni lub bezposredni
mogg ujawnia¢ tozsamos¢ 0sob fizycznych (tzn. danych osobowych).

Weryfikacji podlegaja takze mechanizmy automatycznego
archiwizowania/zakonczenia czasu publikacji oraz poprawno$¢ ich ustawiania przez
redaktoréw BIP w momencie publikowania tresci.



6.

Jezeli weryfikowana informacja zawiera dane osobowe, zespdt dokonuje oceny pod
katem udostgpnionego zakresu oraz konieczno$ci usuniecia tresci, dla ktorych
wczesniej okreslony czas publikacji w RCP juz ustal. Ocena jest podejmowana na
podstawie analizy:

czasu wskazanego w przepisie prawa, na podstawie ktérego informacja zostala
ujawniona;

ustania lub nie celu przetwarzania.

Jezeli zespol ustali, ze cel ujawniania danych osobowych w BIP wyczerpat sig,
podejmuje decyzj¢ o usunieciu informacji.

W przypadku wystgpienia watpliwosci sa one konsultowane z Inspektorem Ochrony
Danych.

Z przegladu jest wykonywany raport, ktory Kierownik komorki organizacyjnej
przekazuje Koordynatorowi BIP. Wzér raportu stanowi zatgcznik do regulaminu.

§8

Struktura BIP

1.

i

Za opracowanie i nadzoér nad struktura BIP odpowiada Koordynator BIP oraz
administrator strony podmiotowej BIP.
Struktura BIP moze posiada¢ dodatkowe elementy, ktére nie zostaly okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 18 stycznia
2007 r. w sprawie Biuletynu Informacji Publiczne;.
Zmiany w strukturze BIP obejmujace dodanie, modyfikowanie lub usuniecie jej
elementu, dokonywane sg wylacznie na pisemny wniosek kierownika wilasciwej
komorki organizacyjnej odpowiedzialnej za dany dziat BIP, zgodnie z zakresem
dzialania.
Whniosek zawiera:

1)  propozycje nazwy dziatu (katalogu) BIP;

2)  wskazanie, jakie informacje beda w nim publikowane;

3)  uzasadnienie koniecznosci funkcjonowania dziatu (katalogu) BIP;
Koordynator BIP moze dokonaé¢ zmian w strukturze BIP, a takze odmowié
wprowadzenia zgloszonych zmian o ile proponowane zmiany zaburzylyby spéjnosé
1 przejrzystosé struktury BIP,

§9

Panel administracyjny BIP

1.

2.

Uprawnienia do panelu administracyjnego BIP posiadaja wylacznie cztonkowie zespotu
redakcyjnego BIP.

Nadawanie, modyfikowanie i wycofanie uprawnien do panelu administracyjnego BIP,
odbywa si¢ wylacznie na pisemny wniosek Kierownika wlasciwej komorki
organizacyjnej o nadanie uprawnien.

Wyznaczonej osobie nadawany jest przez administratora strony podmiotowej BIP
unikalny login i hasto, za pomoca ktérego loguje sie do systemu.

Po nadaniu uprawnien i przydzieleniu loginu i hasta administrator strony podmiotowe;j
BIP niezwlocznie informuje o tym fakcie osobe, ktérej uprawnienia dotycza.

Kazdy czlonek zespotu redakcyjnego BIP zobowiazany jest do zachowania w poufnosci

przyznanego mu indywidualnego loginu i hasta dostgpu do panelu administracyjnego
BIP.



Zalgeznik nr 1

do Regulaminu udost¢pniania w Biuletynie Informacji Publicznej

Urzgdu Miejskiego w Kamieficu Zabkowickim i usuwania z BIP informacji zawierajacych dane osobowe
oraz zasady dokonywania przegladéw zawartosci BIP

Raport z przegladu zasobow dostepnych w BIP

W U o s dokonano komisyjnego przegladu tresci w biuletynie
informacji publicznej pod adresem/w dziale BIP ............coocoveeeeeeeeeeeeeereeeseseeeresesesssenns w celu
weryfikacji zgodnosci publikowanych treci z przepisami o ochronie danych osobowych,
w zakresie koniecznosci usunigcia tresci, dla ktérych czas publikacji juz ustat oraz zasadnosci
publikacji informacji bedacych danymi osobowymi.

1. Okres, ktorego dotyczy przeglad

2. Nazwa komoérki organizacyjnej

3. Przeglad obejmowal nastepujace dzialy BIP (np. o$wiadczenia majatkowe,
zamoéwienia publiczne, rekrutacje, decyzje administracyjne i inne):

L - iminsso 550080 e S 0G0 i mamr s e e s :
LY wonps sy S S S R SR Eih s e e s :
3) . :
OV o o R B R A B s s e e e sl :

4. Komisja zaleca:
1) Niezwloczne usunigcie informacji lub dokumentu, dla ktérych ustat juz uzasadniony

czas publikacji w BIP:

B) s .

2) Ze wzgledu na zapewnienie prywatnosci oséb fizycznych oraz zgodnie z zasadg
adekwatnosci publikowanych danych do celu przetwarzania:

a) Niezwloczne usunigcie z BIP informacji lub dokumentu zdn. ............ocooovovoo... nr
................................................. i jego ponownga publikacje po zanonimizowaniu
danych W zaKresie .........cocovvvvrieiereieeeeeeeeee s, .

3) ToMB ZALBLBIOIAL oucimiscimsssssmssioneimsn s senssmns ssmsnsmmsoomemsnss v o SRR SHHH 5SS TR KL

.................................................................................................................



Zalgeznik nr 2

do Regulaminu udostgpniania w Biuletynie Informacji Publicznej

Urzgdu Miejskiego w Kamieficu Zgbkowickim i usuwania z BIP
informacji zawierajacych dane osobowe
oraz zasady dokonywania przegladow zawartosci BIP

Wykaz informacji publikowanych w BIP zawierajacych dane osobowe

Lp. Rodzaj Zakres danych | Podstawa Okres
informacji osobowych prawna przetwarzania
publikowanej w | publikowanych | upowazniajaca | (udostepniania
BIP w BIP do publikacji w BIP)

(kategorie informacji w
danych) BIP

et b LS Lo




Zalgcznik nr 3

do Regulaminu udostgpniania w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Kamienicu Zgbkowickim i usuwania z BIP
informacji zawierajacych dane osobowe

oraz zasady dokonywania przegladéw zawartosci BIP

Kamieniec Zabkowicki, dnia ............oooviiiiiiiiiiiinnnn..

Urzad Miejski w Kamiencu Zabkowickim
LATART oo v s i, s S R P I R G A s A Sk s sl

(Wzor)
UPOWAZNIENIE dla Redaktora

Na podstawie

.................................................................................................................

........................................

(prosz¢ poda¢ doktadng podstawe prawna: wskazanie w regulaminie, statucie, rozporzadzeniu
lub innym akcie okreslajgcym zasady funkcjonowania jednostki)

upowazniam Pana/Pania

...............................................................................................................

.................................................................

(proszg podac imie, nazwisko oraz stanowisko osoby upowaznionej)

e edycji informacji na karcie kontaktowej prowadzonej w ramach Katalogu Podmiotow
Publicznych Biuletynu Informacji Publicznej znajdujacej si¢ pod adresem URL:
https://www.gov.pl/bip oraz

® administrowania tre$ciami odpowiednio oznaczonymi i przypisanymi do Biuletynu
Informacji Publicznej prowadzonymi w ramach Scentralizowanego Systemu Dostgpu
do Informacji Publicznej w serwisie informacyjnym jednostki administracji publicznej
zlokalizowanej pod adresem domeny gtéwnej URL: https:/www.gov.pl lub
https://samorzad.cov.pl

..............................................................................

Imig¢ i nazwisko podpis



