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Wierzbica, dn. 24 października 2025 r. 

WÓJT GMINY WIERZBICA 
OGŁASZA KONKURS 

na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 
w Wierzbicy 

Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności 
leczniczej (Dz.U. z 2025 r., poz. 450 ze zm.) Wójt Gminy Wierzbica ogłasza konkurs na 
stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wierzbicy 
z siedzibą przy ul. Sienkiewicza 37, 26 – 680 Wierzbica. 

1. Nazwa i adres podmiotu leczniczego: 
Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Wierzbicy, ul. Sienkiewicza 37, 
26 – 680 Wierzbica. 

2. Informacja o zasadach udostępniania materiałów informacyjnych o stanie prawnym, 
organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego: 

Materiały informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym niezbędne do 
przygotowania koncepcji funkcjonowania SPZOZ w Wierzbicy można uzyskać w Urzędzie 
Gminy w Wierzbicy w pok. nr 30, w godz. pracy urzędu. 

3. Stanowisko objęte konkursem: 
Kierownik Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wierzbicy. 

4. Wymagane kwalifikacje kandydata: 
Kandydat przystępujący do konkursu powinien spełniać wymagania określone w art. 46 
ust. 2 Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (Dz.U. z 2025 r., poz. 
450 ze zm.), tj.: 
1) posiadać wyższe wykształcenie; 
2) posiadać wiedzę i doświadczenie dające rękojmię prawidłowego wykonywania 

obowiązków kierownika; 
3) posiadać co najmniej pięcioletni staż pracy na stanowisku kierowniczym albo 

ukończone studia podyplomowe na kierunku zarządzanie oraz co najmniej trzyletni staż 
pracy; 

4) nie został prawomocnie skazany za przestępstwo popełnione umyślnie. 

5. Wymagania dodatkowe: 
1) posiadanie wiedzy z zakresu organizacji i zarządzania w ochronie zdrowia; 
2) znajomość przepisów ustawy o działalności leczniczej, ustawy o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych oraz przepisów wykonawczych do 
ustawy, ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo zamówień publicznych, Kodeks 
Pracy; 

3) umiejętność organizowania pracy i rozwiązywania konfliktów interpersonalnych. 

6. Wymagane dokumenty: 
Zgłoszenie powinno zawierać dokumenty określone w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia 
z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska 
kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (Dz.U. z 2021 r., poz. 
430), w tym: 
1) podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem; 
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2) dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania 
stanowiska; 

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej; 
4) inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe 

kandydata; 
Kopie dokumentów, o których mowa w pkt. 2 i 4 powinny być poświadczone za 
zgodność z oryginałem, przy czym poświadczenie może być dokonane przez kandydata; 
na prośbę Wójta Gminy Wierzbica lub komisji konkursowej kandydat jest obowiązany 
przedstawić oryginały dokumentów. 

5) informację o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzoną datą nie wcześniejszą 
niż miesiąc przed dniem zgłoszenia do konkursu; 

6) koncepcję funkcjonowania i rozwoju Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Wierzbicy; 

7) oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu 
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa 
wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania stanowiska kierowniczego (załącznik 
nr 1 do niniejszego ogłoszenia) 

8) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu 
przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko Kierownika 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wierzbicy (załącznik nr 2 do 
niniejszego ogłoszenia); 

9) oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni 
praw publicznych (załącznik nr 3 do niniejszego ogłoszenia). 

7. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku: 
1) kierowanie SPZOZ w Wierzbicy wraz z podległymi ośrodkami zgodnie z ustawą z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej oraz reprezentowanie Zakładu na zewnątrz; 
2) opracowywanie sprawozdań finansowych i innej dokumentacji dotyczącej sytuacji 

finansowej SPZOZ w Wierzbicy; 
3) organizacja pracy w SPZOZ na poszczególnych stanowiskach pracy, zapewniająca 

sprawne wykonywanie pracy, 
4) dbałość o zapewnienie i utrzymanie odpowiedniego poziomu usług świadczonych 

przez SPZOZ, 
5) realizacja celów i zadań zgodnie ze Statutem SPZOZ oraz przepisami w tym zakresie, 
6) kontrola spraw księgowych i kadrowo-płacowych, 
7) wykonywanie wszystkich czynności z zakresu prawa pracy wobec pracowników 

SPZOZ. 

8. Termin i miejsce składania ofert: 
Dokumenty można składać: 

● osobiście w sekretariacie Urzędu Gminy w Wierzbicy, ul. Kościuszki 73, pok. nr 18 
● przesyłając na adres Urzędu Gminy w Wierzbicy, ul. Kościuszki 73, 26- 680 
Wierzbica 

Wymagane dokumenty należy złożyć w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Konkurs na 
stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 
w Wierzbicy”, z podanym imieniem, nazwiskiem, e-mailem oraz adresem do 
korespondencji i nr telefonu w terminie do 3 listopada 2025 roku w godzinach pracy 
Urzędu: poniedziałek od 8.00 do 16.00, od wtorku do piątku od 7.15 do 15.15. 
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W przypadku przesłania dokumentów pocztą za datę złożenia uznaje się datę wpływu do 
sekretariatu Urzędu Gminy w Wierzbicy. Oferty, które wpłyną do Urzędu Gminy po wyżej 
wymienionym terminie nie będą rozpatrywane. 

9. Regulamin konkursu dostępny jest na stronie: https://samorzad.gov.pl/web/maz-
wierzbica/nabory-i-konkury - zakładka Konkursy/Ogłoszenie o konkursie na stanowisko 
Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej. 

10. Konkurs prowadzi Komisja konkursowa powołana Uchwałą Nr XXIII/135/2025 Rady 
Gminy Wierzbica z dnia 23 września 2025 roku w sprawie powołania Komisji 
Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Kierownika Samodzielnego 
Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wierzbicy. 

11. Rozpatrywanie zgłoszonych kandydatur odbędzie się w siedzibie Urzędu Gminy 
w Wierzbicy przy ul. Kościuszki 73, 26 – 680 Wierzbica, w terminie do 10 dni od dnia 
upływu terminu składania dokumentów.  

12. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostaną powiadomieni drogą 
elektroniczną i telefonicznie.  

13. Ogłoszenie o konkursie zostaje zamieszczone: 
1) w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej oraz na tablicy ogłoszeń 

Urzędu Gminy w Wierzbicy; 
2) na tablicy ogłoszeń SPZOZ w Wierzbicy. 

14. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych: 
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: „RODO” informuję, że: 
1) Administratorem Państwa danych jest Urząd Gminy Wierzbica (ul. Tadeusza Kościuszki 73, 

26-680 Wierzbica, e-mail: wierzbica@wierzbica.pl, tel. (48) 618-36-10). 
2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych Pana Bartłomieja Kidę z którym 

mogą się Państwo kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych 
osobowych za pośrednictwem adresu email: bodo.radom@gmail.com lub pisemnie na adres 
Administratora. 

3) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji praw oraz obowiązków 
wynikających z przepisów prawa (art. 6 ust. 1 lit. c RODO), ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym oraz innych ustaw i przepisów regulujących wykonywanie zadań 
gminy. W zakresie w jakim załatwienie sprawy odbywa się w sposób milczący, podstawą 
przetwarzania danych osobowych są również przepisy art. 122a – 122h ustawy z dnia 
14 czerwca 1960 roku Kodeks postępowania administracyjnego. 

4) Państwa dane osobowe będą przetwarzane na podstawie obowiązujących przepisów prawa, 
przez okres niezbędny do realizacji ww. celu z uwzględnieniem okresów przechowywania 
określonych w przepisach szczególnych, w tym przepisów archiwalnych. 

5) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą 
podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu. 

6) Państwa dane osobowych nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy 
(obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię). 

7) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące 
prawa: 
a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 
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b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 
d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 

00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych 
narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO); 

8) Podanie przez Państwa danych osobowych jest obowiązkowe. Nieprzekazanie danych 
skutkować będzie brakiem realizacji celu, o którym mowa w punkcie 3. 

9) Państwa dane mogą zostać przekazane następującym kategoriom odbiorców: podmiotom 
przetwarzającym – osobom fizycznym lub prawnym, organom publicznym, jednostkom lub 
innym podmiotom, które przetwarzają dane osobowe w imieniu Administratora – 
w szczególności dostawcom usług teleinformatycznych, podmiotom zapewniającym 
ochronę danych osobowych i bezpieczeństwo IT; podmiotom lub organom którym 
Administrator jest ustawowo obowiązany przekazywać dane lub uprawnionym do ich 
otrzymania na podstawie przepisów prawa; operatorom pocztowym; pracownikom 
Administratora 
 
 

Wójt Gminy Wierzbica 
/-/ Agnieszka Jastrzębska 


