			ZARZĄDZENIE NR 147/2023
Burmistrza Kamieńca Ząbkowickiego
 z dnia 12 czerwca 2023 roku


w sprawie: wyboru przedstawiciela załogi, składu i zasad powoływania oraz trybu działania komisji wyborczej w celu wyłonienia Rady Pracowników  w Urzędzie Miejskim w Kamieńcu Ząbkowickim 

Stosownie do art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 7 kwietnia 2006 r. o informowaniu pracowników i przeprowadzaniu z nimi konsultacji (Dz. U. Nr 79, poz. 550 z późn. zm.) postanawia się, co następuje:

§ 1.
Niniejszy regulamin określa skład, zasady powoływania oraz tryb działania komisji
wyborczej dla wyborów członków Rady Pracowników w Urzędzie Miejskim w Kamieńcu Ząbkowickim. 
§ 2.
1.  Wybory członków Rady Pracowników przeprowadza Komisja Wyborcza, zwana dalej „Komisją”.
2.  W skład Komisji wchodzi 3 pracowników, którzy są wskazani przez pracodawcę.

§ 3.
Członkiem Komisji nie może być pracownik, który wyraził zgodę na kandydowanie
na członka Rady Pracowników.
§ 4.
1. Do zadań Komisji należy w szczególności:
1)   przygotowanie kart do głosowania,
2)   nadzór nad przebiegiem wyborów i dokumentacją wyborczą,
3) rozstrzygnięcie wątpliwości dotyczących spraw związanych z przebiegiem
wyborów.

§ 5.
1. Wybory członków Rady Pracowników są bezpośrednie i odbywają się
w głosowaniu tajnym.
2.Czynne prawo wyborcze przysługuje każdemu Pracownikowi. Każdemu
uprawnionemu Pracownikowi przysługuje 1 głos.
3.Wybory są ważne jeśli wzięło w nich udział co najmniej 50% pracowników
zatrudnionych u Pracodawcy.
4. W przypadku, gdy w wyborach nie wzięło udziału co najmniej 50% pracowników,
po upływie 30 dni od dnia tych wyborów przeprowadza się ponowne wybory,
które uznaje się za ważne bez względu na liczbę pracowników, którzy wzięli
w nich udział.
§ 7.

1.Wybory Rady Pracowników odbędą się w siedzibie Urzędu Miejskiego w Kamieńcu Ząbkowickim nie później niż w terminie 30 dni od dnia zatwierdzenia regulaminu Komisji przez Burmistrza Kamieńca Ząbkowickiego i pracowników wyłonionych w tym celu spośród załogi.
2.Termin wyborów Rady Pracowników przypadać będzie w dzień powszedni.
3.Głosowanie odbywać się będzie za pomocą kart do głosowania przygotowanych
przez Komisję.
§ 8.
1. Nazwiska kandydatów na członków Rady Pracowników, są przedstawiane Komisji przez Kierowników Referatów, którzy spośród swoich pracowników wybierają minimum 1 kandydata. 
2. Kandydatami do Rady Pracowników mogą być również Kierownicy Referatów. 
4. Wybór kandydatów do Rady Pracowników przez Kierowników Referatów powinien nastąpić najpóźniej do 7 dni,  przed planowanym terminem wyborów. 
5. Zgłoszenie kandydata na członka Rady Pracowników następuje na podstawie podpisanego oświadczenia oraz formularza zgłoszeniowego, zatwierdzonego przez co najmniej 10% pracowników Urzędu Miejskiego zgodnie z art. 8 ust.1 ustawy z dnia 7 kwietnia 2006 r. o informowaniu pracowników i przeprowadzeniu z nimi konsultacji (Dz.U. z 2006 r. nr 79, poz. 550)
5. Nazwiska kandydatów na członków Rady Pracowników umieszcza Komisja na karcie
do głosowania w alfabetycznej kolejności.

§ 9.
W dniu wyborów przed rozpoczęciem głosowania, pracodawca przekazuje
Komisji:
1) listę pracowników uprawnionych do głosowania,
2) urnę wyborczą.

§ 10.
Przed rozpoczęciem głosowania komisja sprawdza liczbę przygotowanych kart do
głosowania i zamyka urnę wyborczą.
§ 11.
Odbiór karty do głosowania pracownik potwierdza podpisem na liście, o której mowa w § 9 pkt 1.
§ 12.
1.Głosowanie odbywa się poprzez postawienie jednego znaku X przy
nazwisku wybranego kandydata na karcie do głosowania i wrzuceniu jej do
urny.
2.Członkami Rady Pracowników zostają kandydaci, którzy otrzymują
największą liczbę głosów.
§ 13.
1.Z przeprowadzonych wyborów Komisja sporządza protokół zawierający:
1) liczbę uprawnionych do głosowania,
2) liczbę przygotowanych kart do głosowania
3) liczbę pracowników, którym wydano karty do glosowania,
4) liczbę niewykorzystanych kart do głosowania,
5) liczbę kart do głosowania wyjętych z urny,
6) liczbę głosów ważnych,
7) liczbę głosów nieważnych,
8) liczbę głosów oddanych na poszczególnych kandydatów w kolejności od największej liczby głosów,
9) skład wybranych członków Rady,
10) inne istotne informacje dotyczące przebiegu wyborów.


§ 14.

Komisja wydaje oświadczenie o ważności wyborów i składzie rady pracowników.

§ 15.
Komisja przekazuje pracodawcy protokół.

§ 16.
Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem jego podpisania na czas nieokreślony.









…….………….........................................
(podpis Burmistrza Kamieńca Ząbkowickiego)







Przedstawiciele Komisji:

1. Pani Urszula Szczucka – Przewodnicząca Komisji Wyborczej 
2. Pani Marta Hercuń – Członek Komisji Wyborczej
3. Pani Klaudia Michalik – Członek Komisji Wyborczej 


















Kamieniec Ząbkowicki, dnia ……………………....2023 r


Zgłoszenie kandydata do Rady Pracowników w Urzędzie Miejskim w Kamieńcu Ząbkowickim

Na podstawie art. 8  ust. 1 Ustawy z dnia 7 kwietnia 2006 r. o informowaniu pracowników i przeprowadzaniu z nimi konsultacji (Dz. U. nr 79, poz. 550 z późn. zm.), ja …………………………………………………………………………………………zgłaszam kandydata: Pana/Panią………….....................................................................................................................
stanowisko…………..................................................................................................................... 
na członka Rady Pracowników w Urzędzie Miejskim w Kamieńcu Ząbkowickim, ul. Ząbkowicka 26, 57-230 Kamieniec Ząbkowicki.

My niżej podpisani pracownicy wyrażamy zgodę na kandydaturę Pana/Pani………………………………………………………………………………………...
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Kamieniec Ząbkowicki, dnia..………..2023


...........................................................
...........................................................
...........................................................
............................................................
............................................................
(imię i nazwisko, stanowisko)






OŚWIADCZENIE
Ja niżej podpisany/na wyrażam zgodę na kandydowanie na członka Rady Pracowników w Kamieńcu Ząbkowickim.



...................................................
(czytelny podpis zgłoszonego)
