Gmina
Kamieniec Zabkowicki
URZAD MIEJSKI
w Kamiencu Zabkowickim

Burmistrz Kamienca Zgbkowickiego

oglasza nabér na wolne stanowisko urze¢dnicze
KIEROWNIK CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ

1. Wymagania niezb¢dne, ktore kandydat na stanowisku bedacym przedmiotem
naboru winien spelnia¢:

1) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz obywatelstwo innych
panstw, jesli ich obywatelom na podstawie uméw migedzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;

2) wyksztalcenie wyzsze,

3) co najmniej 10-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy w administracji na
stanowisku kierowniczym,

4) posiadanie peilnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w pelni z praw
publicznych,

5) nieposzlakowana opinia,

6) bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu MS OFFICE,

7) umiejgtnos¢ interpretac)i przepisow prawnych,

8) wysoka kultura osobista,

9) doswiadczenie w kierowaniu zespotami pracowniczymi,

10) wiedza z zakresu finanséw i zamowien publicznych,

11) umiejetnos¢ analitycznego myslenia oraz koncentracji ,,na zadania i cele”,

12) latwos¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych,

13) dyspozycyjnos¢ i poczucie odpowiedzialnosci,

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ przepisow BHP i ochrony przeciwpozarowe;j,
2) znajomos¢ zasad udzielania pierwszej pomocy,

3) umiejetnos¢ pracy z bardzo trudnym petentem,

4) umiejetnos¢ pracy w zespole,

5) umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy i zarzadzania ludzmi,
6) odpornosc¢ na stres,

7) umiejetnos¢ pracy w terenie,

8) prawo jazdy kat. B,

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) prawowanie nadzoru nad realizacja zadan merytorycznych Centrum,
2) koordynowanie pracy wszystkich stanowisk,
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3) wspoldziatanie z organami, instytucjami i organizacjami w podejmowaniu przedsiewzigé
zmierzajacych do pelnej realizacji zadan wynikajacych z procesu reintegracji zawodowej i
spotecznej,

4) okreslanie zadan i poziomu kompetencji wszystkich pracownikow Centrum,

5) przyjmowanie uczestnikow reintegracji zawodowej i spolecznej,

6) nadzor nad realizacja indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego uczestnikow
Centrum,

7) ustalanie zasad gospodarki finansowej i materialowej Centrum w oparciu o obowigzujace
przepisy,

8) pozyskiwanie srodkéw pomocowych na dzialalno$¢ Centrum 2z dostepnych zrodet
zewngtrznych

4. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

1) list motywacyjny,

2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3) oryginal kwestionariusza osobowego,

4) kserokopie swiadectw pracy.

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, uprawnienia i kwalifikacje
zawodowe, kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach zawodowych i
umiejetnosciach,

6) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

7) oswiadczenie. ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz nie
toczy si¢ przeciwko niemu postgpowania karne,

8) oswiadczenie o dobrym stanie zdrowia,

9) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy — dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu naboru.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) 1/1 etatu,
2) w budynku niedostosowanym do potrzeb 0sob niepetnosprawnych (brak windy)
3) praca przy komputerze w pozycji siedzacej, jak roOwniez praca w terenie,

6. W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Kamieficu Zabkowickim, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu o0sob
niepetnosprawnych byt nizszy niz 6 %.

7. Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknigte] kopercie nalezy sklada¢ w siedzibie
Urzgdu Miejskiego w Kamiencu Zabkowickim lub za pomoca operatora pocztowego z
dopiskiem: ,nabér na stanowisko - Kierownik Centrum Integracji Spolecznej Gminy
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Kamieniec Zabkowicki ” w terminie do dnia 20.05.2024 r. do godz. 16.00. Aplikacje, ktore
wplyna do Urzedu Miejskiego w Kamiencu Zgbkowickim po okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. O terminie dorgczenia przesytki pocztowej decyduje data doreczenia do
adresata.

8. Oferty niekompletne lub ztozone po wyznaczonym terminie pozostaja bez rozpatrzenia z
przyczyn formalnych.

9. Po uplywie terminu do zlozenia dokumentéw nastepuje wstepna analiza pod katem
spelnienia wymogéw formalnych okreslonych w ogloszeniu o naborze. W przypadku wiekszej
liczby kandydatow spefniajacych w/w wymogi, przewiduje sie ewentualne rozmowy
kwalifikacyjne.

10. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim w Kamiencu
Zabkowickim, ul. Zgbkowicka 26.

11. Burmistrz Kamienca Zabkowickiego zastrzega sobie prawo odwolania naboru w catosci

lub czesci, przedluzenia terminu skladania ofert pracy, zmiany terminu i miejsca otwarcia
ofert.

Kamieniec Zgbkowicki, dnia 08.05.2024 roku RZ
. 1eﬁca th OWiski -

Sylwester Kowal

SEKRETARZ GMINY—,

mgr Urszula Szczucka *
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