ZARZADZENIE NR 78/2025
WOJTA GMINY WIERZBICA
z dnia 4 lipca 2025 roku

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia Kkierownikéw i zastepcow
kierownikow jednostek organizacyjnych

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2024 1., poz. 1135) w zwigzku z art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1465 ze zm.) zarzadzam co nastgpuje:

§1. Okresla si¢ maksymalne miesieczne wynagrodzenie kierownikéw jednostek budzetowych
oraz samorzadowych zakladow budzetowych Gminy Wierzbica tj. Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Wierzbicy, Kierownika Zaktadu Wodociagéw i1 Kanalizacji
w Wierzbicy oraz Dyrektora Gminnego Ztobka w Wierzbicy w wysokosci 15 000,00 zt brutto
(stownie: pigtnascie tysigcy ztotych).

§2. Okresla si¢ maksymalne miesi¢eczne wynagrodzenie zastepcoOw kierownikow jednostek
budzetowych oraz samorzadowych zaktadow budzetowych Gminy Wierzbica okreslonych
w §1 w wysokosci 14 000,00 zt brutto (stownie: czternascie tysiecy ztotych)

§3. Traci moc Zarzadzenie Nr 39/2018 W¢jta Gminy Wierzbica z dnia 11 czerwca 2018 roku
w sprawie wynagradzania kierownikow jednostek organizacyjnych.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Wierzbica
/-/ Agnieszka Jastrz¢bska



