ZARZADZENIE NR 27/2019
WOITA GMINY WIERZBICA
z dnia 30 maja 2019 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydatéw na stanowiska dyrektoréw szkét

Na podstawie art. 63 ust.1 i ust. 10, art. 29 ust.1 pkt. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2017 r.
Prawo oswiatowe ( Dz.U. z 2018 r., poz. 996"), § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoty  podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowe] lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz.U.
z 2017 r. poz. 1587) w zwigzku z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz.U. z 2019 r., poz. 506) zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na kandydatéw na stanowiska dyrektoréw:
1) Publicznej Szkoty Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Wierzbicy,
ul. Zeromskiego 62, 26-680 Wierzbica,
2) Publicznej Szkoty Podstawowej w Rudzie Wielkiej, ul. Radomska 10, 26-680 Wierzbica
3) Publicznej Szkoty Podstawowej w Dgbréwce Warszawskiej, Dgbrowka Warszawska
117, 26-680 Wierzbica,
4) Publicznej Szkoty Podstawowej w taczanach, taczany 40, 26-680 Wierzbica,
5) Publicznej Szkoty Podstawowej w Polanach, Polany 141, 26-680 Wierzbica,
§ 2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia, ktére podaje sie
do wiadomosci publicznej :
1) na stronie internetowej Urzedu Gminy Wierzbica www.wierzbica.pl i w Biuletynie
Informacji Publicznej ;
2) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy w Wierzbicy, 26-680 Wierzbica,
ul. Kosciuszki 73.

§ 3. Regulamin konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora szkoty wymienionych w § 1
niniejszego zarzadzenia okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia

11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz.U. z 2017 r. poz. 1587).

§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Wdojtowi Gminy Wierzbica.
§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wjt Gminy Wierzbica
/-/ Zdzistaw Dulias

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy ogtoszone zostaty w Dz.U. z 2017 r., poz. 59 i poz. 2203; 2 2018 r., poz.1000,
p0z.1290, poz.1669 i poz.2245 oraz z 2019 r., poz.534, 730 i poz.761.



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 27/2019
WOITA GMINY WIERZBICA
z dnia 30 maja 2019 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE
z dnia 30 maja 2019 roku
Wéjt Gminy Wierzbica
oglasza konkurs na kandydatow na stanowiska dyrektorow szkol
Nazwa i adres publicznych szko6t podstawowych, ktorych konkursy dotycza :
1. Publiczna Szkota Podstawowa im. St. Zeromskiego w Wierzbicy, 26-680 Wierzbica,
ul. Zeromskiego 62.
2. Publiczna Szkota Podstawowa w Rudzie Wicelkiej, 26-680 Wierzbica, ul. Radomska 10.
3. Publiczna Szkota Podstawowa w Dabrowce Warszawskiej, Dabrowka Warszawska 117,
26 — 680 Wierzbica.
4. Publiczna Szkota Podstawowa w Lgczanach, Laczany 40, 26-680 Wierzbica.
5. Publiczna Szkota Podstawowa w Polanach, Polany 141 , 26 — 680 Wierzbica.
Organ prowadzacy publiczne szkoty podstawowe :

Gmina Wierzbica, 26-680 Wierzbica, ul. Kosciuszki 73.

l. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreSlonew § 1,§2,§ 61
§ 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (DZ. U. z 2017, poz.
1597).

. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (DZ. U. z 2017 r. poz. 1587)
oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

a) uzasadnienie  przystgpienia do  konkursu oraz koncepcje  funkcjonowania
i rozwoju publicznej szkoly podstawowej,
a)

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku Kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,
¢) o$wiadczenie zawierajgce nast¢pujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwiska,
- date 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)



d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b, §wiadectw pracy, zaswiadczen o
zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidéw wyzszych lub

$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata,

f) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentu potwierdzajgcego
znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (DZ.U. z 2018 r., poz. 931 ze zm.) -
w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczone] przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

1) oswiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

j) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (DZ.U. z 2018
r., poz. 1458 ze zm.)

k) oswiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentoéw (t]. Dz. U.
z 2019 r., poz. 430 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 .,

1) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng,
o ktorej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018
r. poz. 967 ze zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. 'z 2018 r. poz. 1668 ze zm.) -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) oswiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnoSci prawnych 1 korzysta
z pelni praw publicznych

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
kandydata, numerem telefonu oraz dopiskiem ,KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA” z nazwa placowki, ktorej konkurs dotyczy w sekretariacie Urzedu
Gminy w Wierzbicy, 26 — 680 Wierzbica, ul. Kosciuszki 73 (pokdj Nr 18, I p.)

w terminie do dnia 14 czerwca 2019 r. do godz. 15.15

V. Oferty moga by¢ sktadane w postaci elektronicznej na skrzynke podawcza, na platformie
ePUAP, ktora dostepna jest pod adresem: /s78li03gsp/SkrytkaESP , przy czym powinny
by¢ opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym 1 zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentow wymaganych jako
zalaczniki do oferty. Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole lub
publiczng szkot¢ kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow, o ktorych
mowa w pkt. Il lit. d-g, I,m.



VI.

VII.

Konkursy przeprowadza komisje konkursowe powotane zarzadzeniem przez Wojta
Gminy Wierzbica. O terminach i miejscach przeprowadzenia postepowan konkursowych
kandydaci zostang poinformowani indywidualnie na pi$mie.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy ze:

Administratorem  Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Wierzbica
z siedziba w Urzedzie Gminy w Wierzbicy, ul. Ko$ciuszki 73, 26-680 Wierzbica.
Wyznaczony zostal Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowaé
w sprawach ochrony swoich danych osobowych pod e-mailem
sylwia.kwapisz.iodo@gmail.com lub pisemnie na adres siedziby, wskazany powyze;j.
Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie si¢ odbywac na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
c) RODO, w zwigzku z §1 ust. 2 pkt 4) oraz ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkotly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (DZ. U.
z 2017, poz. 1587) i w celu niezbednym do przeprowadzenia procedury konkursowej na
dyrektora.
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres ustalony wg kategorii archiwalnej
zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 styczna 2011 r
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych, rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji
w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwoéw zaktadowych.
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych beda:

a. Komisja Konkursowa powotana Zarzadzeniem Wdjta Gminy Wierzbica,

b. pracownicy Urzedu Gminy w Wierzbicy,

c. podmioty wspotpracujace z Gming Wierzbica na podstawie umoéw powierzenia,

w szczegblnosci: firmy prawnicze, informatyczne.

6.

7.

8.

Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ ujawnione podmiotom uprawnionym na podstawie
przepisow prawa.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, prawo do ograniczenia przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢
ochrong danych osobowych w panstwie cztonkowskim Pani / Pana zwyktego pobytu, miejsca
pracy lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia (Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych - adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa, telefon: 22 531 03 00), jesli Pani/Pana
zdaniem, przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana - narusza przepisy unijnego
rozporzadzenia RODO.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym oraz jest
warunkiem przystgpienia do konkursu na stanowisko dyrektora.

Wojt Gminy Wierzbica
/-] Zdzistaw Dulias
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