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Regulamin projektu ,,W trosce o godnos¢ starosci 2 - utworzenie Dziennego
Domu Pomocy na terenie Gminy Janowiec Wielkopolski wraz z Swiadczeniem
ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla mieszkancow powiatu
zninskiego.Nr FEKP.08.24-1Z.00-0004/24 w zakresie zadania 2.
Funkcjonowanie dziennego domu pomocy na terenie Gminy Janowiec
Wielkopolski

§ 1 Postanowienia ogolne

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutaciji i realizacji wsparcia w projekcie pt. ,,W trosce

0 godnos¢ starosci 2 - utworzenie Dziennego Domu Pomocy na terenie Gminy

Janowiec Wielkopolski wraz z Swiadczeniem ustug opiekunczych w miejscu

zamieszkania dla mieszkancéw powiatu zninskiego.” nr FEKP.08.24-1Z.00-0004/24 w

zakresie zadania 2. Funkcjonowanie dziennego domu pomocy na terenie Gminy

Janowiec Wielkopolski, zwany dalej projektem.

Projekt realizowany jest przez Osrodek szkoleniowy. Gabinet pedagoga. Janusz

Witkowski. zwanego dalej Beneficjentem w partnerstwie z Gming Janowiec

Wielkopolski — Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Janowcu

Wielkopolskim oraz Stowarzyszeniem na rzecz inicjatyw spotecznych "Nadzieja™ w

Janowcu Wielkopolskim zwanych dalej Partnerami projektu w ramach priorytetu

FEKP.08.00, dziatania FEKP.08.24 programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.

Regulamin okres$la grupe docelowg projektu, kryteria i warunki uczestnictwa w projekcie,

procedure rekrutacji uczestnikow/-czek, zakres realizowanego w projekcie wsparcia oraz

prawa i obowigzki uczestnikow/-czek projektu. Kazda osoba zakwalifikowana do udziatu w

projekcie zobowigzana jest zapoznac sie z trescig niniejszego Regulaminu.

Niniejszy Regulamin dostepny jest w siedzibach Beneficjenta i Partneréw projektu i na stronie

internetowej www.ddpjuncewo.pl oraz na stronie FB projektu. Regulamin moze by¢ rowniez

przestany do kandydata na jego zyczenie.

Siedziba Beneficjenta — ul. M. Konopnickiej 5, 88-430 Janowiec Wielkopolski

Biuro projektu: ul. Towarowa 5, 88-400 Znin (przy dworcu PKS)

Siedziba Partnerow projektu:

a) Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Janowcu Wielkopolskim, ul. Strzelecka 8,
88-430 Janowiec Wielkopolski

b) Stowarzyszenie na rzecz inicjatyw spotecznych "Nadzieja" w Janowcu Wielkopolskim, ul.
Strzelecka 8, 88-430 Janowiec Wielkopolski.

Kandydat — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie na podstawie

zasad okreslonych w regulaminie.

Uczestnik Projektu — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, bezposrednio

korzystajgca z udzielonego wsparcia.

§ 2 Informacje o projekcie


http://www.ddpjuncewo.pl/
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Projekt wspotfinansowany jest ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego+ w ramach

programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.

Projekt realizowany jest na podstawie umowy o dofinansowanie zawartej z Instytucjg

Zarzgdzajgcg FEDKP 2021-2027,czyli Zarzgdem Wojewddztwa/Urzedem Marszatkowskim

Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.

Projekt realizowany jest w okresie od 2024-09-01 do 2027-10-31.

W zakresie zadania 2. Funkcjonowanie dziennego domu pomocy nha terenie Gminy Janowiec

Wielkopolski celem projektu jest zapewnienie 15 osobom potrzebujgcym wsparcia w

codziennym funkcjonowaniu, zamieszkujgcych na terenie gmin Janowiec Wielkopolski,

Rogowo, Ggsawa i Znin réwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci trwatych i

przystepnych cenowo ustug poprzez utworzenie 15 miejsc miejsc $wiadczenia ustug w

spotecznosci lokalnej w okresie od 01.05.2025 do 31.10.2027r.

Biuro projektu miesci sie w oddziale Beneficjenta tj. Osrodek szkoleniowy. Gabinet

pedagoga. Janusz Witkowski., ul. Towarowa 5, 88-400 Znin.

W ramach projektu oferowane jest wsparcie w postaci ustug opiekunczych dla osob

potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu swiadczonych w Dziennym Domu

Pomocy w Juncewie (dalej DDP) dla 15 oséb.

Wsparcie w ramach zadania 2. Funkcjonowanie dziennego domu pomocy ha terenie Gminy

Janowiec Wielkopolski dla danego Uczestnika projektu nastgpi poprzez swiadczenie ustug

opiekunczych w Dziennym Domu Pomocy w Juncewie od 01.05.2025r. do 31.10.2027r. (ustugi

beda swiadczone w dni powszednie w wymiarze min. 8 godzin).

W ramach zadania 2. Funkcjonowanie dziennego domu pomocy na terenie Gminy Janowiec

Wielkopolski bedzie realizowane w ramach projektu:

a) Swiadczenie ustug opiekunczych dla oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu w Dziennym Domu Pomocy w Juncewie (zadanie Beneficjenta, Partnera
Gminy Janowiec Wielkopolski — Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Janowcu
Wielkopolskim, Partnera Stowarzyszenie na rzecz inicjatyw spotecznych "Nadzieja" w
Janowcu Wielkopolskim). Beneficjent utworzy 15 nowych miejsc swiadczenia ustug
opiekunczych w lokalnej spotecznosci na terenie gmin Janowiec Wielkopolski, Rogowo,
Gasawa i Znin, obejmujgc wsparciem 15 ich mieszkancow (w tym osoby
niepetnosprawne). Kierownik DDP, opiekunki/opiekunowie $wiadczgcely ustugi opieki nad
osobg potrzebujgcg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (5 osob) bedg wspierane/ni
przez koordynatora oraz asystenta koordynatora.

b) W ramach zadania Wnioskodawca i Partnerzy zrealizuje ustugi opiekuncze we wszystkie
dni robocze, 8 godzin dziennie, w godzinach dostosowanych do potrzeb uczestnikéw i ich
rodzin.

c) Organizacja DDP oraz zakres i poziom swiadczonych w nim ustug uwzglednia w
szczegolnosci wolnosc, intymnosé, godnosé i poczucie bezpieczenstwa uczestnikdw zajec
oraz stopien ich fizycznej i psychicznej sprawnosci. Organizacja wsparcia w DDP nie
zaktada duzej rotacji uczestnikdw. Lgczny czas pobytu w osrodku bedzie ustalony na
podstawie potrzeb uczestnika projektu i jego rodziny i co do zasady zakfada state
wsparcie.

d) Zatozono utworzenie 6 miejsc dla oséb z chorobg demencyjna.

e) Oferta DDP bedzie obejmowata: zaspokojenie potrzeb zyciowych, m.in. poprzez

zapewnienie miejsca do bezpiecznego i godnego spedzania czasu; ustugi opiekuncze i
2



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez iar.norzad \’/’Vojewélgztwa
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unie Europejska ¢ Kujawsko-Pomorskiego

pielegnacyjne, w tym pomoc w utrzymaniu higieny osobistej; trzy positki dziennie (w tym
obiad), ustugi transportowe, dowoz do i z oSrodka, w szczegolnosci dla osob majgcych
trudnosci w poruszaniu sie; ustugi w zakresie usprawniania fizycznego podopiecznych
poprzez zajecia z fizjoterapeuta/ rehabilitantem; umozliwienie udziatu w zajeciach
terapeutycznych, plastycznych, muzycznych, logopedycznych i/lub wspierajgcych
ruchowo, w zaleznosci od preferencji uczestnikdw; pomoc w rozwinieciu i wzmacnianiu
aktywnosci oraz samodzielnosci zyciowej; poradnictwo i wsparcie w rozwigzywaniu
trudnych sytuacji zyciowych (psycholog) oraz biezgcych spraw zycia codziennego np.
udzielania pomocy w kontaktach z placowkami stuzby zdrowia i urzedami. Oferta
aktywizacyjna DDP bedzie r6znorodna oraz pozostawi mozliwos¢ wyboru i dobrowolnego
udziatu. Zostanie zapewniona oferta dedykowana mezczyznom i odpowiadajgca meskim
zainteresowaniom oraz potrzebom. Zapewnienie poradnictwa psychologicznego oraz
specjalistycznych ustug rehabilitanta/fizjoterapeuty bedzie zadaniem partnera - Gminy
Janowiec WIkp. Zapewnienie zajec z logopeda, animatorami czasu wolnego i poradnictwo
dotyczgce zdrowego stylu zycia

bedzie zadaniem partnera - Stowarzyszenia na rzecz inicjatyw spotecznych "Nadzieja".

f) Ustugi opiekuncze bedg swiadczone i dokumentowane wg. zasad okreslonych w zgodne z
zatgcznikiem nr 10 do Regulaminu wyboru projektéw Standard dziennych doméw pomocy
wspoffinansowanych z EFS+ w ramach Dziatania 8.24 programu Fundusze Europejskie
dla Kujaw i Pomorza 2021-2027. Wsparcie dla osob potrzebujgcych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu realizowane bedzie tez zgodnie z ,,0g6lnoeuropejskim
wytycznymi dotyczgcymi przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki swiadczonej na
poziomie lokalnych spotecznosci” i ,,Wykorzystanie funduszy Unii Europejskiej w celu
przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki Swiadczonej na poziomie lokalnych
spotecznosci- zestaw narzedzi”.

§ 3 Uczestnicy projektu

1. Projekt skierowany jest do 15 os6b potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
(w tym ze wzgledu na wiek, stan zdrowia, niepetnosprawnos¢ w rozumieniu regulaminu
konkursu, zamieszkujgcych, pracujgcych lub uczgcych sie na obszarze gmin Janowiec
Wielkopolski (min. 8 oséb), Rogowo, Ggsawa i Znin.

2. Dla zadania 2. Funkcjonowanie dziennego domu pomocy na terenie Gminy Janowiec
Wielkopolski grupe docelowg projektu stanowig osoby
a) potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (w tym z powodu wieku, stanu

zdrowia, niepetnosprawnosci) z terenu pow. zninskiego.

b) zamieszkate lub pracujgce lub uczgce sie na obszarze gmin Janowiec Wielkopolski (min. 8
0sdb), Rogowo, Ggsawa i Znin. W przypadku pozostania wolnych miejsc rekrutacja zostanie
powtdrzona na takich samych zasadach jak za pierwszym razem.

3. Nie przewidujemy osobnego trybu naboru oséb niepetnosprawnych.

Udziat w projekcie rozpoczyna sie z chwilg podpisania przez uczestnika kontraktu
trojstronnego.

5. Do rozpoczecia udziatu w projekcie, po pomysinym zakwalifikowaniu do udziatu w procesie
rekrutacji, niezbednejest ztozenie przez uczestnika oswiadczenia o przyjeciu do wiadomosci
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faktu przetwarzania jego danych osobowych w zwigzku z udziatem w projekcie oraz
przekazanie zakresu danych osobowych.

§ 4 Rekrutacja do projektu

1. Proces rekrutacji prowadzony bedzie zgodnie z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn, a
kazdy z potencjalnychuczestnikow bedzie miat jednakowy dostep do zaplanowanych w
projekcie form wsparcia bez wzgledu na ptec¢, wiek, niepetnosprawnosc, rase lub
pochodzenie etniczne, wyznanie lub Swiatopoglad, orientacje seksualng.

2. Rekrutacja kandydatow do projektu prowadzona bedzie na terenie gmin Janowiec
Wielkopolski, Rogowo, Ggsawa i Znin. Kazdy z partneréw bedzie informowat o aktualnie
prowadzonym procesie rekrutacji. Naboér formularzy zgtoszeniowych poprzedzony zostanie
kampanig informacyjng, prowadzong kanatami dobranymi do grupy docelowej. Z
informacjami o mozliwosci uzyskania wsparcia dotrzemy do zainteresowanych m. in. poprzez
utworzong str. internetowa, str. na portalu spotecznosciowym. Ponadto promocja bedzie
prowadzona za po$rednictwem partneréw, OPS-6w, PCPR, SDP, DPS-éw, przychodni
lekarskich, UTW, stowarzyszen dziatajgcych na rzecz os. niepetnosprawnych z terenu
realizacji projektu. Zostang zastosowane tradycyjne formy promocji tj. plakaty, ulotki i
przekazane do ww. podmiotéw.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo takiego doboru uczestnikdéw/uczestniczek, aby mozliwe
byto zrealizowanie okreslonych we wniosku o dofinansowanie rezultatow i wskaznikéw.

4. Formularze zgtoszeniowe dostepne bedg w biurze projektu Beneficjenta (ul. Towarowa 5, 88-
400 Znin) i Partneréw projektu (wskazane w par. 1 ust. 6 pkt a i b). Na zyczenie kandydatow
bedg przesytane na wskazane adresy e-mail, za posrednictwem komunikatoréw oraz pocztg
tradycyjna.

5. Zgtoszenia do Projektu przyjmowane bedg za pomocg formularzy zgtoszeniowych, ktére po
wypetnieniu bedziemozna przesta¢ do Beneficjenta i Partnera projektu elektronicznie (skan
mailowy), ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ pocztg tradycyjna.

6. Dokumenty ztozone przez potencjalnych uczestnikow/uczestniczki projektu w toku
rekrutacji nie podlegajg zwrotowi.

7. Zainteresowani w razie potrzeby bedg mogli spotkac sie z personelem projektu i uzyskac
szczegbtowe informacje w biurze projektu tj. w Zninie przy ul. Towarowej 5 lub w DDP (po
rozpoczeciu jego funkcjonowania); budynki sg dostosowane dla 0s6b z niepetnosprawnosciami
tj. posiadajg podjazdy.

8. Informacji na temat wsparcia udziela¢ bedg takze partnerzy.

9. Rekrutacje prowadzi¢ bedzie koordynator projektu i kierownik DDP, ktoéry bedzie przyjmowat
formularze zgtoszeniowe (osobiscie w biurze projektu, pocztg, pocztg elektroniczng oraz w
DDP) oraz ocenilit formalnie kwalifikowalno$¢ do objecia wsparciem. Koordynator i kierownik
DDP na podstawie wnioskow poprawnych formalnie, przeprowadzg wywiad srodowiskowy i
analize sytuaciji rodzinnej, zdrowotnej i materialnej, oraz wskazania zakresu wymaganego
wsparcia. Ocenig w skali punktowej potrzebe i warunki udzielonego wsparcia. Rekrutacja
odbedzie sie w okresie 27.03.2025r. do 10.04.2025r. a w przypadku pozostania wolnych
miejsc bedzie ona powtérzona na takich samych zasadach.
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Po zakwalifikowaniu wg. kolejnosci oséb z listy podstawowej dalej z listy rezerwowej
rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb ciggty w przypadku wolnych m-c w projekcie.
Rekrutacja prowadzona bedzie tak aby co najmniej 50% uczestnikow DDP (8 oséb) stanowili
mieszkancy Gminy Janowiec Wielkopolski. Dla uczestnikéw DDP z Gminy Janowiec
Wielkopolski prowadzona bedzie oddzielna lista rankingowa.

O zakwalifikowaniu uczestnika do projektu decydowac bedg nastepujgce kryteria:

I. formalne (obligatoryjne), ktére musza spetni¢ wszystkie osoby zakwalifikowane do

Projektu tj. :

a. posiadanie statusu osoby potrzebujgcej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (w tym z
powodu wieku, stanu zdrowia, niepetnosprawnosci) - spetnienie kryterium kwalifikowalnosci
uprawniajgcego do udziatu w projekcie przez uczestnika projektu zostanie zweryfikowane na
podstawie nastepujgcych dokumentéw: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny niz
orzeczenie 0 niepetnosprawnosci dokument poswiadczajgcy stan zdrowia wydany przez
lekarza, tj. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia lekarska, decyzja z OPS/CUS dotyczgca
przyznania ustugi opiekunczej, orzeczenie ZUS lub KRUS: osoby z orzeczong catkowitg
niezdolnoscig do pracy/osoby z Il grupg inwalidzka, osoby z orzeczong catkowitg
niezdolnoscig do pracy i samodzielnej egzystencji, osoby z | grupg inwalidzka, osoby z
orzeczong statg lub dtugotrwatg niezdolnoscig do pracy w gospodarstwie rolnym potgczong z
prawem do zasitku pielegnacyjnego. W przypadku braku mozliwosci pozyskania orzeczenia
lub innego dokumentu poswiadczajgcego stan zdrowia uczestnik zostanie poproszony o
ztozenie oswiadczenia o potrzebie wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w zwigzku z
niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci
dnia codziennego zawierajgce informacje o przyczynie niesamodzielnosci(wiek i/lub stan
zdrowia i/lub niepetnospr.).

b. osoba musi by¢ zamieszkata (zgodnie z KC) lub pracujgca lub uczgca sie na terenie
gmin Janowiec Wielkopolski, Rogowo, Ggsawa, Znin — weryfikowane na podstawie
wystawionych na dang osobe i jej adres zamieszkania dokumentéw zobowigzaniowych
np. decyzji o podatku od nieruchomosci, kopie rachunkéw, faktur za media, Scieki,
odpady komunalne lub inne rownowazne dokumenty, np. umowa najmu, karta pobytu. W
uzasadnionych przypadkach, za zgodg 1Z — o$wiadczenie. Status ucznia — bedzie
weryfikowany na podstawie zaswiadczenia ze szkoty/placéwki; Status pracujgcego:
zaswiadczenie od pracodawcy, kopie umow.

Il. punktowe, decydujace o miejscu na liscie rankingowej osoby zgtaszajacej sie do

projektu, przyznawane osobom:

a) osoba o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci - (umiarkowany 3pkt.,
znaczny 5pkt.)

b) osoba z niepetnosprawnos$cig sprzezong - 3pkt.

C) osoba z zaburzeniami psychicznymi - 3pkt.

d) os. niepetnosprawnoscig intelektualng - 3pkt.

e) osoba z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z
Miedzynarodowg Klasyfikacjg Choréb i Probleméw Zdrowotnych ICD10) - 5 pkt.

f) osoba korzystajgce z programu FE PZ - 3pkt.

g) osoba zamieszkujgce samotnie - 3pkt

h) osoba z chorobg demencyjng - 30pkt
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Ocena punktowa nastgpi na podstawie danych zawartych w formularzu zgtoszeniowym oraz
zatgcznikach.

Po zsumowaniu przyznanych punktéw utworzone zostang listy podstawowe i listy rezerwowe
uczestnikdw. Z ustug opiekunczych swiadczonych w dziennym domu pomocy bedg mogty
skorzystac osoby, ktére uzyskajg najwiekszg liczbe punktow. W przypadku uzyskania takiej
samej liczby punktéw przez potencjalnych uczestnikow decydowac bedzie kolejnosé
zgtoszen.

O zakwalifikowaniu lub nie do projektu osoby zostang powiadomione telefonicznie lub
pisemnie.

Osoby z listy rezerwowej bedg stawac sie uczestnikami projektu zgodnie z zajmowanym
miejscem na liscie, w przypadku rezygnaciji lub przerwania udziatu w projekcie oséb z listy
podstawowej.

W ramach procesu rekrutacji przeprowadzona zostanie indywidualna ocena sytuacji
materialnej i zyciowej (rodzinnej i zawodowej) osdb potrzebujgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, ktére chcg przystgpic¢ do projektu.

Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ karng i cywilng za sktadanie niezgodnych z
prawdg oswiadczen zbieranych na potrzeby rekrutacji i potwierdzenia kryteriow udziatu w
projekcie. W przypadku ztozenia o$swiadczenia niezgodnego z prawdg Beneficjentowi
przystuguje od uczestnika projektu roszczenie w drodze powdédztwa cywilnego lub karnego
oraz zwrot poniesionych kosztow w przypadku rozpoczecia udziatu w projekcie.

§ 5 Zasady organizacji wsparcia — ustuga opiekuncza w dziennym domu
pomocy

W ramach projektu z ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekurnczych
Swiadczonych w Dziennym Domu Pomocy w Juncewie skorzysta 15 osob potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Wsparcie udzielane bedzie w okresie od 01.05.2025 r. do 31.10.2027 r.

3. Zakres wsparcia i wymiar godzinowy ustug opiekunczych bedzie okreslany indywidualnie w

kontrakcie tréjstronnym. Kontrakt trojstronny bedzie zawarty pomiedzy osobg potrzebujgca
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (lub jej opiekunem prawnym), osobg Swiadczgcg
ustugi opiekuncze oraz podmiotem realizujgcym ustugi opiekunicze. Dopuszcza sie
podpisanie kontraktu przez opiekuna faktycznego osoby bedgcej odbiorcg ustug, jezeli stan
zdrowia tej osoby nie pozwala na swiadome zawarcie kontraktu, a nie ma ona opiekuna
prawnego.

Organizacja swiadczenia ustug opiekunczych uwzglednia podmiotowos¢ odbiorcow ustug w
tym respektowanie prawa do poszanowania i ochrony godnosci, intymnosci, w szczegolnosci
w przypadku czynnosci o charakterze opieki higienicznej i pielegnacji oraz poczucia
bezpieczenstwa i ochrony débr osobistych.

Ustugi opiekuncze w Dziennym Domu Pomocy w Juncewie wykonywac bedzie 5
opiekunek/opiekunéw. Minimalne wymagania: kwalifikacje do wykonywania jednego z
zawodow: opiekun srodowiskowy, asystent osoby niepetnosprawnej, pielegniarz, opiekun
osoby starszej, opiekun medyczny, opiekun kwalifikowany w DPS lub doswiadczenie w
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realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariackie lub osobiste wynikajgce z
petnienia roli opiekuna faktycznego i odbyta minimum 80-godzinne szkolenie z zakresu
realizowanej ustugi, w tym udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej.
Obiektem zarzgdzac¢ bedzie Kierownik/-czka DDP, ktory/-a bedzie rowniez wykonywac ustugi
opiekuncze. Minimalne wymagania: doswiadczenie minimum 3 lata pracy w pomocy
spotecznej oraz wyksztatcenie wyzsze i specjalizacje z zakresu pomocy spotecznej,
kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodow: opiekun srodowiskowy, asystent osoby
niepetnosprawnej, pielegniarz, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, opiekun
kwalifikowany w DPS lub doswiadczenie w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe,
wolontariackie lub osobiste wynikajgce z petnienia roli opiekuna faktycznego i odbyta
minimum 80-godzinne szkolenie z zakresu realizowanej ustugi, w tym udzielania pierwsze;j
pomocy lub pomocy przedmedycznej.

6. Ustuga opiekuncza i specjalistyczne ustugi opiekuncze bedg swiadczone w Dziennym Domu
Pomocy w Juncewie, Juncewo 55, 88-430 Janowiec Wielkopolski.

7. Zakres wsparcia i wymiar godzinowy ustug opiekunczych okreslany bedzie indywidualnie w
kontrakcie tréjstronnym.

8. Organizacja ustug uwzglednia¢ bedzie jak najwyzszy stopien bezpieczenstwa zaréwno osoby
potrzebujgcej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, jak i osoby $wiadczgcej ustugi. Jesli
konieczne bedzie np. dzwiganie osoby unieruchomionej, osobie swiadczgcej ustugi
opiekuncze powinien by¢ zapewniony sprzet wspomagajacy lub pomoc drugiej osoby.

9. Swiadczenie ustug opiekunczych podlegaé bedzie monitoringowi i okresowej ewaluagii.

10. Za korzystanie z ustug opiekunczych w Dziennym Domu Pomocy w Juncewie bedg pobierane od
uczestnikow optaty w wysokosci 300 zt za miesigc udziatu w zajeciach DDP z wyjgtkiem oséb,
ktérych dochdd nie przekracza 150% wiasciwego kryterium dochodowego ustalonego zgodnie
z ustawy o pomocy spotecznej (na osobe samotnie gospodarujgca lub na osobe w rodzinie).

§ 7 Prawa Uczestnikéw/-czek Projektu

1. Uczestnicy projektu majg prawo do:
a. poszanowania godnosci osobistej, prywatnosci oraz podmiotowego traktowania,
b. korzystania ze wszystkich ustug oferowanych w ramach projektu na zasadach

okreslonych w niniejszymRegulaminie i umowie uczestnictwa w projekcie,

zachowania tajemnicy spraw ich dotyczgcych,

wspotdecydowania o sprawach, ktére ich dotycza,

poszanowania praktyk religijnych i przekonan,

uzyskania niezbednej pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb realizowanych w

ramach projektu.

2. W sytuacji wystgpienia przypadkdéw niewtasciwego, tzn. niezgodnego z powyzszymi
zasadami potraktowaniauczestnika przez opiekundw, uczestnik zgtasza skarge do
Beneficjenta lub Partnera projektu.

S~ o o o

§ 8 Obowiagzki Uczestnikéw/-czek Projektu
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Wspotdziatanie z osobg/osobami swiadczgcymi ustuge opiekunczg w DDP.
Potwierdzenie realizacji wsparcia kierownikowi lub opiekunom w DDP.
Przestrzeganie norm spotecznych i zasad wspoétzycia spotecznego w zakresie wspotdziatania
z kierownikiem/-czka, opiekunami/-nkami w DDP.

4. Przyczynianie sie do dobrej atmosfery w trakcie pobytu w DDP:
a. poszanowanie godnosci osobistej osoby sSwiadczgcej ustuge opiekunczg w

miejscuzamieszkania,
b. zapobieganie konfliktom i nie prowokowanie podobnych sytuaciji,
c. dbanie o sprzet i mienie bedgce na wyposazeniu DDP.
Poinformowanie w terminie minimum 1 dzien wcze$niej o nieobecnosci.
Przestrzeganie zakazu:
a. pozostawania pod wptywem alkoholu oraz innych srodkow odurzajgcych w trakcie
pobytu w DDP.

b. stosowania przemocy (stownej i fizycznej) w stosunku do personelu.

7. Zapoznanie sie i przestrzeganie zasad ustalonych w niniejszym Regulaminie.
Zobowigzanie do biezgcego informowania Beneficjenta lub Partnerow projektu o wszystkich
zdarzeniach mogacych zakitécié¢ ich dalszy udziat w projekcie oraz problemach pojawiajgcych
sie w trakcie realizacji projektu, w tym o zmianie swojego statusu lub danych wskazanych na
etapie podpisania dokumentéw zgtoszeniowych, takich jak np. adres zamieszkania, zmiana
nazwiska, numery telefonéw kontaktowych i innych danych majgcych wptyw narealizacje
projektu.

§ 9 Obowiazki Beneficjenta i Partnera projektu

1. Tworzenie warunkow umozliwiajgcych realizacje zadan przewidzianych na rzecz Uczestnikow w
ramach projektu.

2. Swiadczenie ustug opiekuficzych w sposdb zindywidualizowany i dostosowany do potrzeb
Uczestnikow.

3. Ksztattowanie przyjaznego stosunku personelu wobec Uczestnikdw.
Zapoznanie Uczestnikow z ich prawami i obowigzkami.

§ 10 Zakonczenie udziatu w projekcie

1. Uczestnik konczy udziat w projekcie po wygasnieciu okresu na jaki zostata zawarta umowa
regulujgca warunki udziatu w projekcie.

2. Uczestnik moze rozwigza¢ umowe w kazdym momencie bez wypowiedzenia, co jest
jednoznaczne z zaprzestaniem uczestnictwa w projekcie i pocigga za sobg konsekwencje w
postaci mozliwosci pociggniecia odpowiedzialnosci w postaci pokrycia poniesionych kosztéw
wsparcia przez Beneficjenta i Partneréw projektu w przypadku bezzasadnego wypowiedzenia
umowy.

3. Z pociggniecia do odpowiedzialnosci wskazanej powyzej zwalnia uczestnika wskazanie
pisemnych powoddw uniemozliwiajgcych dalszy udziat w projekcie.
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4. Beneficjent projektu zastrzega sobie prawo skreslenia uczestnika z listy uczestnikdéw
Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu, postanowien i
kontraktu.

5. Nieuzasadnione niekorzystanie z ustug przez okres powyzej 14 dni powoduje wykreslenie z
listy Uczestnikow Projektu.

§ 11 Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 27.03.2025 r.

2. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg przez Beneficjenta
Projektu. Ostateczna interpretacja zapiséw Regulaminu lezy w kompetencji Beneficjenta
Projektu.

3.  Zmiany niniejszego regulaminu dokonywane sg w formie pisemnej i podawane do
wiadomosci poprzez opublikowanie na stronie internetowej projektu, stronie Facebook
projektu i przekazaniu uczestnikom za potwierdzeniem zapoznania sie.

Janowiec Wielkopolski, 27.03.2025r.

Osrodek szkoleniowy. Gabinet Pedagoga.
Janusz Witkowski



