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3¢ 200 lasto Zarzadzenie Nr 195/2024

Wojta Gminy Jasto
z dnia 18 grudnia 2024 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Jasto

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U. z2024r., poz. 1465 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1. W zarzadzeniu Nr 14/2019 Wjta Gminy Jasto z dnia 15 lutego 2019 roku w
sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Jasto z pbzniejszymi zmianami,
wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) w § 34 ust. 2 pkt 10 i pkt 14 uchyla sig,

2) w § 34 ust. 2 pkt 15 otrzymuje brzmienie :

,,15) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja stazy, praktyk.”
3)w § 34 ust. 2 pkt 18 uchyla sig,

4) w § 34 ust. 2 pkt 21 otrzymuje brzmienie:

.21) przygotowywanie projektow zarzadzen Wojta i uchwat Rady Gminy w sprawach z
zakresu o$wiaty i wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.”

5)w § 34 ust. 2 pkt 42 uchyla sig,
6) w § 34 ust. 2 dodaje si¢ pkt 72 i pkt 73 w brzmieniu:

.,72) publikacja prawa miejscowego, obwieszczen oraz wszelkich informacji o charakterze
publicznym na terenie Gminy,

73) obstuga techniczno-organizacyjna zebran wiejskich.”
7) w § 35 ust. 2 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

.8) przygotowanie specyfikacji warunkéw zamoéwienia oraz pozostatych dokumentow
wymaganych dla przetargéw.”

8) w § 35 ust. 2 dodaje si¢ pkt 34 w brzmieniu:

.,34) zaopatrywanie Urzedu Gminy w srodki czystosci i sprzet.”
9) w § 36 ust. 2 pkt 16, pkt 22, pkt 27 uchyla sie,

10) § 41 ust. 2 pkt 1i 3 uchyla sig,

11) w § 41 dodaje sie pkt 10, pkt 11, pkt 12ipkt 13 w brzmieniu:




.. 10) prowadzenie spraw kadrowych pracownikow Urzedu i zleceniobiorcow, w tym
prowadzenie dokumentacji zwigzanej ze stosunkiem pracy pracownikow Urzedu i
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych,

11) prowadzenie ewidencji akt osobowych pracownikéw Urzedu,

12) prowadzenie spraw zwigzanych ze sktadaniem o$wiadczen majatkowych Wojta,
pracownikow Urzedu i kierownikéw jednostek organizacyjnych gminy,

13) realizacja zadan zwigzanych z wylaczeniem pracownikow Urzedu z obowigzku pelnienia
stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.”

12) § 42 otrzymuje brzmienie:

.. 42. 1. Do zakresu dziatania Samodzielnego Stanowiska ds. Zarzadzania kryzysowego nalezg
sprawy: bezpieczenstwa i porzadku publicznego, obrony cywilnej, obrony Ojczyzny,
zarzadzania kryzysowego oraz ochrony informacji niejawnych.

2. Zadania Samodzielnego Stanowiska ds. Zarzadzania kryzysowego obejmujg w
szczegolnoscei:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan wynikajacych z ustawy o obronie
Ojczyzny, w tym:

a) tworzenie warunkoéw organizacyjnych i technicznych planowania i wykonywania zadan
obronnych,

b) realizacja planowania operacyjnego i programowania obronnego,

¢) przygotowanie systemu obronnego panstwa umozliwiajacego mobilizacyjne rozwinigcie Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej

d) realizacja zadan wynikajacych z obowiazku pafistwa gospodarza realizowanych na rzecz
wojsk sojuszniczych,

¢) realizacja zadan w zakresie kierowania obrong panstwa,

f) realizacja zadan wynikajacych ze stanow gotowosci obronnej panstwa,
g) planowanie i organizowanie $wiadczen na rzecz obrony,

h) planowanie i realizacja szkolenia obronnego.

2) realizacja zadaf z zakresu obrony cywilnej, w tym:

a) opracowanie i utrzymanie w stalej aktualnosci planu OC oraz nadzorowanie przygotowania
planéw OC przez jednostki organizacyjne,

b) przygotowanie i zapewnienie dziatania elementow systemu wykrywania i alarmowania oraz
systemu wezesnego ostrzegania,

¢) planowanie i organizowanie wspoldziatania formacji OC w zakresie prowadzenia akcji
ratunkowych,

d) tworzenie formacji obrony cywilnej, planowanie, nadzorowanie i organizowanie szkolen
formacji OC i ludnodci w zakresie powszechnej samoobrony,




e) prowadzenie magazynu sprz¢tu techniczno-wojskowego OC,

f) okreslanie zasad wykorzystania stuzby zdrowia i infrastruktury technicznej panstwa na
potrzeby obronne.

3) realizacja ustawowych zadan z zakresu obrony przed klgskami zywiolowymi, w tym:

a) opracowanie i biezace aktualizowanie planu reagowania kryzysowego Gminy w zakresie
bilansu sit ratowniczych, $rodkéw technicznych niezbgdnych do usuwania skutkéw zagrozen,
planow alarmowania,

b) monitorowanie wystepujacych klgsk zywiolowych i prognozowanie rozwoju sytuacji,
¢) opracowywanie procedur i programow reagowania kryzysowego,

d) przygotowanie warunkow umozliwiajacych koordynacjg reagowania kryzysowego.
4) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o ochronie przeciwpozarowej, w tym:

a) nadzor nad dziatalnoscia Ochotniczych Strazy Pozarnych w zakresie przygotowania i
wyposazenia do dziatalnosci-  tych jednostek do walki z pozarami, klgskami zywiotowymi
lub innymi zagrozeniami,

b) prowadzenie ewidencji srodkow trwalych (wyposazenia) jednostek OSP.
5) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong przeciwpowodziowa,

§ 2. Pozostale zapisy Regulaminu Organizacyjnego Urzedu gminy Jasto pozostajg
bez zmian.

§ 3. Nadzor nad realizacjg zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania,




