Elektronicznie podpisany przez:
Krzysztof Sobczak
dnia 8 listopada 2019 r.

ZARZADZENIE NR 108.2019
WOJTA GMINY WIENIAWA

z dnia 8 listopada 2019 1.

w sprawie wdrozenia procedury awansu wewnetrznego w Urzedzie Gminy w Wieniawie oraz innych
jednostkach gminy

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22019 r. poz. 506,
1309, 1571, 1696, 1815) oraz art.20ust. 112 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282),

zarz3adzam, co nastepuje:

§1.

Zarzadzenie stosuje si¢ do pracownikéw Urzedu Gminy, jednostek pomocniczych gminy, jednostek
budzetowych i samorzadowych zaktadow budzetowych, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

§2.

1. Awans wewnetrzny oznacza przeniesienie na wyzsze stanowisko. Awans wewngtrzny moze zostac
dokonany jedynie wramach tej samej grupy stanowisk okre§lonych wart.4ust.2pktli3 ustawy
o pracownikach samorzadowych, w stosunku do pracownika, ktory wykazuje inicjatywe w pracy i sumiennie
wykonuje swoje obowiazki.

2. Decyzje o awansie pracownika podejmuje Wojt.

3. Awans wewnetrzny moze takze nastgpi¢ w drodze przeniesienia pracownika na wolne stanowisko pracy
zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o pracownikach samorzadowych.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Wojt Gminy Wieniawa

mgr inz. Krzysztof Sobczak
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